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SENATO-DELLA REPUBBLICA 

RELAZIONE DELLA · s~ COMMISSIONE PERMANENTE 
(AFFARI ESTERI E COLONIE) 

SUL 

DISEG NO DI L EGG E 

pre entato da Mini tro degli Affari Esteri 

di eoncerto t~ol Mini tro del Lavoro r della Previdenza ociale 

e o l l\linis tro d~lla Marina M ereantile 

e col Ministro dell'In d n tr· a e Commercio 

- NELLA SEDUTA DEL 6 -LUGLIO 1512 

Comunicata .Ha Presidenza il 9 febbraio 1952 

R abjfica ed e. ·ecuzjon(' <li 27 Convpnzioni interna.zionab del lavoro 

O OR'EVOL[ SE ATORI. -:Nel propor i la l i't quello ·tabilito dall::t ( lonv nziOI e . Jl Go~· 
approvaziom.> d ·l dif:; .gno tli I gg~: n. 1771 per verno italiano ba propo. to al B . I . ~r. di jn e -~-
1a ratifica ecl e uzionP d.i 27 Uou nzioni rire nella onvenzion di. posizioni a.nalogbf'_ a · 
in ternazionali d.e1 la. oro. la Oommi.,,' iOIW è qu lle d n'ordinamento italiano. 

li ta di on ' tatar r.h · qua i t tte ·on ,· tate Oonvenzionen. 13concern.ente l'impiego délhi 
già applicat dalla legi··l .zionl> .'o ·iale itaJh:~n a, biacca nella pittura. p .r la part meno pro-· 

eh anzi molt <Jj e· e ono K ate già n Jl'in- gredita, della. legi~lazione italiana .in, ~~teria, 
tere di la ora. ori a.mphate ed a,pprofondi te. 1 oceorr aggiornarsj a qu .. ta on. .n.zioD:e . · 

Oonvenzioru> n. 3 eoneernente il lavoro delle 1 Convenzione n . ~19 concernente .l a· icura~ione. 
donne prima P rlopo il parto. lJo. legge ita:li~n~ morte obbligatoria dei . alaria~i ç.i ~mp:re e-~ 

26 ago. to 1950, n . 860 ga an isce ~J] r la ora- eomnwrcjali ed indu trjali delle profe ion~ 
triei madri nn g:ra.do di protezion<· ~uperior_P liberali nonchè rlei lavo~ratori a domiciqp,; ~-
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. del per::;onale addetto a,j la v ori domestici. 
L'Itali~ può · approvare questa Convenzione 
con le deroghe consentite pur senza modificare 
le disposizioni ili legge attualmente in vigore. 

Convenzione n . 40 concernente l 'assicurazione 
morte obbligatoria dei salariati dell impre e 
a~icole . Le disposizioni -della Convenzione in 
parola sono conformi alla legisl~"zioue i talhina 
in vigore~ e può quindi es ·ero ratificata. 

Convenzione n . 42 concernente il risarcimento 
delle malattie professionali. J,a, nostra legisla 
zione in materia_ deve essere aggiornata perchè 
rimasta arretrata anche nei riguardi di altri 
Paesi. Si propone la ratifica- dell.~ Convenzione 
formillando il voto che la noRtra. legislazione 
Ri adegui alle Huperiori legiRlaz ioni estere . 

Convenzione n . 44 concernente la disoccupa
zione involontaria-. J,a· legislazione italiana è 
in armonia, con le norme internazionali per 
quanto riguarda la disoccup~tzione totale, mrJ 
non disciplina il caso d.i disoccupazione par
ziale del lavoratore non industrirtle. La ratific~.~ 
che si propone comporta- la, istituzione di nn 

.sistema as"icurativo nel caso rli disoccupazione 
parziale per j lavoratori non industriali. 

O onvenzione n. 46 concernente l 'impiego 
delle donne nei lavori ~otterra,ne.i nelle miniere 
di ogni categoria. Identiche disposizioni a que
sta Convenziont> vigém o Jl.(l:]ht JegiRlazione i ta
liana. 

Con·venz-ione n. 48 concerri.en te h1 creazione 
di un. regime internazionalP di conservazione 
del diritto delle assicurazioni · di invalidità, 
vecchiaia P morte. Questa convenzione è pa,r
ticolarmente i;mportante per l'Italia, pet la 
protezione di propri emigranti. Ricordia,mo che 
i princìpi di questa Convenzione sono stati 
inseriti negli accordi bilaterali sulle assicura
zioni, sociali con la Fra11cia., il Belgio e Ja. Sviz
zera, nonchè in queJlo con l' AuBtria. 

Convenzione n. 52 uonternente le ferie an~ 
nuali pagate. Si propone !a ratifica, in consi
de--razione anche che la legislazione italianà ~ 
Jà regblamentazione contrattuale è in gran 
parte ispirata, alle disposiziorù della Conven-: 
.zione . 

Convenzione n . 53 concernente i l m1n1mo di 
capacità professionale dei capitani e degli 
ufficiali della Marina mercantile. La Conven
zione richiede· un brevetto per esercitare fun-

' zionì dì comando nella marina mercantile. La 
nostra legislazione invece richiede soltanto un 
periodo dì pratica proft ~sionale: un esame spe
ciale però è previsto nel progetto dì regola 
nwnto del Codice di naviga zione, ancora. non 
approvato. La proposta di ratifica non è stata 
ritenuta pregiudizievole a tutti gli inte_ressa.ti 
delle amministrazioni ed enti, tranne, il Mini-
tero della marina. mercantile . Il relatore con

corda invece con il parere del Ministero del 
lavoro sulla utilità della ratifica che ·ervirebbe 
anche ad accelera.re 1 'emanazione del citato 
regolamento rl::~ . troppi. anni in preparazione . 

Convenzione n. 55 concernente le obbligazioni 
dell'armatore in caso di infortunio e di ·morte 
della gente di mare_. La legislazione ita liana. 
supera anche le previdenze stesse previste 
dalla Convenzione. Il solo punto controverso 
concerne le spese funerarie per morte avvenuta 
a bordo o a terra. Per questo gli armatori 
hanno dimostrato la loro contrarietà alla 
ratifica, n1entre i rappresentanti dei lavoratori 
hanno chiesto l'urg nza per la rati-fìr~ ò.ella 
Convenzione , come Ri propone. 

Convenzione n. 68 concernente l'età m1n1ma 
dei fanciulli al lavoro marittimo. Si tratta in 
sostanza di elevare il limite minimo di a mmis
sione dei ianciulli a,l lavoro marittimo da 

quatto;rdici a quindi anni, come per altri Ret
tori di attività economica. 

Con,oenzione n. 59 concernente l'età minirna 
dì ammissione dei fa,nciulli ai lavori industriali. 
P er noi italiani la ratifica della vecchi~ .Con
venzione che fissav& a quattordici <:'tnni il 
limite di età, dei fa.nciulli .oltre ' che utile dal 
punto di vista sanitario ·appare opportuna. 
per quanto riguarda la disoccupazione. 

Convenzione n. 60 concernente l'età ·min.imà, 
di ammissione dei fanciulli ai lavo-ri non indu
striali. L'elevamento déi limiti dì età a quindièi 
anni è attenuato dalla possibilità di impi~go 
d.ei f.anciulli di tredici e di . quattordici anni_, 
per i quali nelle ore fuori della scuola-è amnu~ssa 

la possibilità di essere occupati in lavori leg
geri. La legge nazionale deve essere aggior-
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nata per e tenderne i benefici per il personale 
addetto ai Rervizi fa,rnigliari, a.i lavoranti <1 

domicilio, pre,\ ·o aziendf' di Stato o di enti 
locali e per la pe ca non marittima. 

Convenzione ·n. 68 concernente l'alimenta
zione e il servizio di tavola a bordo delle navi. 
La legislazione italiana è perfettamente ade
guata a questa Convenzione. 

Convenzione n. 69 concernente. il diploma di 
oapacità dei cuochi di bordo. La legis1'lzione 
italiana dovrà adeguarsi a questa. Conven 
zione, poichè non P-R"ige iJ posseRHo del diploma 
richiesto. 

Convenzione n . 7 3 ùoueernente l 'e~ame Ine
dico dei marittimi. La legisla-zione ita,liana è 
completamente aggiorn~1-t~ a quanto richiP<le 
questa. Convenzione. 

·convenzion-i nn. 77 e 78 riguardanti rispetti
vamente l'e ame medico di attitudine ~;d lavori 
industriali e a quelli non industriali dei fan 
ciulli e degli adolescenti . Fra le norme di que 
~' te dun Oon enzi.oni e la legisla.zione italia.na 
esistono delle- divergenze che ··ono elenca te 
nella relazione ministeriale. Con1unque tutti 
gli enti e le organizzazioni intere,;sate si sono 
dichiarati favorevoli alla, ratifica che comporta 
l 'aggiornamento della legislazionn italiana e 
alcune modificazioni nell 'organizzazioDf' ::-;a.J .i
taria attuaJmentf' ef;istente . 

Convenzione n. 79 concernente. il lavoro not
turno dei fanciulli (lavori non industriali). 
La legislazione italiana va aggiornata, ed in
tanto tutte le organizzazioni ecl enti interes 
sati sono favorevoli alla ratifica. 

Convenz·ione n. 81 concernente. 1 'ispezione 
del lavoro . La legislazione italiana è comple
tamente a,deguata. alle dispoRizioni il.ella non
veri.zione. 

r Con-venzione n. 89 concernente il lavoro not-
t 

l, tm·no delle donne occupa te nel ettore indu-

1. striale. La legislazione italiana è ancbe più 
l restrittiva di questa Convenzione, che ha una 
: maggiore elasticità nell'adattare per j diversi 
j casi le norme interne. 

i 
1 Convenzione n. 90 concernente H lavoro not-

turno dei fanciulli (industria). La legislazione 
italiana è complet9Jmente aggiornata alle inno 
vazioni apportate da questa convenzione a 
quella n . fi del 1921. 

Convenzione n. 94 concernente le clausole 
di lavoro nei contratti stiptùati èl.a una auto
rità pubblica. Vi è una .diretta corrispondenza, 
fra, le norme fissate dalla no tra legislazione 
e queJle internazionali: per l'integrale appli
cazione della Convenzione il Ministero del 
lavoro emanerà la clalLSo]a di lavoro da. im~e
rire . nei contratti di appalto. 

Convenzione n. 95 concernente la protezione 
del salario. Vi è un 'esatta coincidenza nelle 
vigenti disposizioni nazionali. 

Convenzione n. 96 concernente gli uffici di 
collocamento a pagamento. Anche qui la legi
slazione t~ disciplina. itaJjana coincide con que 
sta Convenzione. 

Convenzione n. 97 concernente i lavoratori 
emigranti. L'Italia ha un estremo interesse a 
ra,tificare e a fare ratificare al maggior numero 
possibile di Stati questa Convenzione, appog
giata in questo, come opportunamente ricorda 
la relazione ministeriale, dal Consiglio d'Europa 
che ba emanato una raccomandazione fin dal 
5 noven1bre 1949 per la ratifica di quest,a Con
venzione. 

CINGOLANI, relatore. 
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DISEG ·O DI :LEGGE 
13° _Convenzione n. 59 che fissa l'età mi

nima di ammis"ione dei fanciulli ai lavori 
industriali - Ginevra, 22 giugno 1937. . 

14° Convenzione n. 60 · concernente l'età 

Art. 1. di amn1issione dei fanciulli ai lavori non indù
striali - Ginevra, 22 giugno 1937. 

Il Pre idente delJ a Rep-p.bblica è autoriz- 1Ù° Convenzione. n. 68 concernente l'ali~ 
zato a Tati:fi~are le seguenti èonvenzioni In- n1entazione ed il servizio di mensa a bordo 
ternazionali ·d.el LavoTo: delle navi - Seattle, 27 giugno 1946. 

l ° Convenzione n. 3 eoncernente l'im- 16° Convenzione n. 69 concernente il di-
piego delle lonne pTima e dopo ll partu _ ploma di capacità professionale dei cuochi· di 
Washington, 29 novembre 1919. , bordo - Seattle, 27 giugno 1946. 

2° Convenzione n. 13 concernente l'inl- 17° Convenzione n. 73 concernente l'esame 
piego delia biacca nella pittura _ Ginevra., 1nedieo dei ma.rittimi - Seattle, 29 _ giu.gno 
19 novembre 1921. J 946. 

3° Convenzione n. 39 concernente l'a ._ 18° Convenzione n. 7,7 concernente l'esame 
Nieurazione obbligatoria sulla vita dei ·ala- medico di idoneità all'impiego nelle industrie 
riati di imprese industriali e commerciali d i fanciulli e degli adole centi - Montreal, 

n ' ' de e professioni libere, nonchè dei lavora- l 
0 

novembre 1946. 
tori a domicilio e del personale addetto ai 19° Convenzione n. 78 concernente P esame 
lavori domestici - Ginevra, 29 giugno 1933 . medico di idoneità all'impiego nei lavori. non 

4° Convenzione n. 40 co·ncerriente l'assi- industriali dei fanciulli e degli adolescenti -
curazione obbligatoria sulla vita dei alariati ~Iontreal, 1° novembre 1946. · 
delle imprese agricole - Ginevra, 29 giugno ' 20° Convenzione n. 79 concernente .la 
1933. . limitazione del lavoro notturno dei fanciulli 

5° Convenzione n. 42 concernente il ri _ e degli adolescenti nei lavori non industriali -
sarcimento delle malattie professionali _ Gi- Montreal, l 

0 novembre 1946. 
nevra, 21 giugno 1934. " 21 ° Convenzione n. 81 concernente l'ispe-

60 Convenzione n . 44 i:mlla disoccupazione zione del lavoro nell'industria ed il . con1.: 
involontaria - Gine ra, 23 gh~gno 1934. mm·cio - Ginevra, 11 luglio 1947. 

7° Convenzione n. 45 · concernent l'im- 22o Convenzione n. 89 concernente il la-
piego delle donne nei lavori sotterranei nelle oro notturno delle donne occupate nell'in-
miniere di ogni categoria. - Ginevra, 21 giu- ' du 'tria - San Francisco, 9 luglio 1948. 
gno 1935. 23<> Convenzione n. 90 concernebte 11 

8° Convenzione n. 48 concernente la crea- lavoro nottu1·no dei fanciulli nell'industria ~ 
zione di un regime internazionale di conser- San Francisco, 10 luglio 1948. 
vazione del .diritto delle assicurazioni inva- 24° Convenzione n. 94. concernente le 
lidità, vec~hiahi e morte - Ginevra, 22 .giugno clausole riei contratti stipulati da una .Au-
1935. 1 . torità pubblica - Ginevra, 29 giugno 1949. 

9° Convenzione n. 52 concernente le ferie 25o Convenzione n. 95 concernente la 
annuaJi ·pagate - Ginev~a, 24 giugno l936 . protezione del salario - Ginev1·a, 1 o luglio 

10° Convenzione n. ·53 concernente il ; 
1949

· 
minimo di capacità professionale dei capi- : _ 26° Convenzione n. 96 concernente gli 
tani e degli ufficiali della Mar ina Mercantile l uffici d~ collocamento a pagamento - Ginevra, 
- Ginevra, 24 ottobre 1936. l l 0 

lugho 1949. 
11° Convenzione n. 55 concernente le j! 27o Convenzione n. 97 concernente i la-

obbligazioni dell'armatore in caso di malattia voratori migranti - Ginevra, l 
0 

luglio 1949. 

di infortunio e di morte di marittimi - Gi~ l 
nevra, 24 ottobre 1936. 1 

. 12°. 9onve~z~one n. 58 che fis~a l'età mi- l 
n1ma di ammissione dei fanciulli al lavoro 1 

marittimo - Ginev;ra, 24 ottobre 1936. · 

Art. 2. 

Piena ed intera esecuzione è data alle Con
venzioni suddette a decorrere dalla data della 
loro entrata in vigore. · 




