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Art. l. 

Il r ichiamo alle anni per qualunque esi
genza deUe Forze armate degli operai per
manenti e temporanei nonrhè deg-li incari
carti stabili e provvisori dipendenti dallo 
Stato .sospende il rapporto di lavoro per 
tutto il periodo de~ riohi:amo stesso e il pre
detto personale ha diritto aUa conJS:ervazione 
de~ posto. 

Il tempo trascorso in S€rvizio militarè da 
richiamato e fino alla presentazione per ri
prendere i1 posto di lavoro è comput·ato agli 
effetti dell'anzi:anità di servi'zio. 

Art. 2. 

Le disposizioni dell'articolo precedente si 
applicano anche in caso di ri~hiamo alle armi, 
per quailunque esigenza delle Forze armate, 
del personale dipendente dalle province, dai 
comuni, dagli enti e istituti di diritto pubhl.ico 
e ;dalle aziende municipalizzate.. 

Art. 3. 

Per i richiami del personale indica;to negli 
articoli l e 2, determinati da esigenze militari 
di carattere, eccezionale, resta ferrrna o~ni 

altra dispos;izione contenuta nel decreto-legge 
ID aprile 1935, n. 343, convertito ne1Jla legge 
3 ,giugno 1935, n. 1019, e successive modi
fieazioni. 

Art. 4. 

Per i rapporti di lavoro dei prestaJtori 
d'op,era i quali, all'atto del richiamo alle 
armi per qua~unque esigenza · delle Forze 
armate,, sono !B.lle dipendenze di un privato 
datore di lavoro si applica la disposizione del 
secondo comma dell'articolo 211 del Codice . 
civile, in relazione al primo e terzo comma 
dell'articolo 2110 dello stesso Codice. 

Art. 5. 

Alla fine del richiamo di cui ai precedenti 
arti,coli l, 2 e 4, i,l lavoratore de·:ve porsi a 
d~sposìzione del datore di lavoro pèr ripren
dere il1a sua occupazione, entro il termine di 
ci:lllque giorni se il ri·chiamo ha avuto durata 
non superiore a un mese, di otto giorni s·e ha 
avuto durata S'uperior.e a un mese ma non 
a sei mesi, · di quindici giorni se· ha avuto 
-d;urata sup€riore a sei mesi. 

Il .lavorato~e, salivo il caso di cui al primo 
1comma -dell'articolo 2119 del Codice civile, 
non può ess:ere licenziato prima che siano 
tr4scor.si tre mesi daUa ripresa della. occu
pazione. 

Nel caso che, senza giustificato impedi
'mento, il lavoratore non si ponga a disposi
zione del d:atore di lavoro nei termini sQpra 
indicati, è considerato dimissionario. 

RimanJgono salve le condizioni più fa;vo
revoli ai lavorato-ri contenute nei contratti 

1 :di ·lavoro. 
Le norme previste dal pre1s1ente articolo 

sono applicate anche ai trattenuti alle armi. 

Art. 6. 

Le contravvenzioni alLa pres.ente legge 
sono punite con l'ammenda da lire 10.000 a 
lire 80.000 per ogni persona alle quali si 
riferisce [a contravvenzione. 

Con la stessa ammenda, a modifica del
l'articolo 5 del de,creto legislativo de·l Capo 
provvisorio dello Stato 13 settembre 1946, 
n. 303, sono punite le contravv€nzioni alle 
norme sulla conservazione del posto ai laJVo
ratori chi:amati alle armi. 

Art. 7. 

La vigilanza per- l'applicazione degli arti
coli 2 e 4 della pre!Sent_e legge è esercitata 
dagli ispettori del lavoro. 

ll Presidf3nte ùella Camera dei deputati 
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