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N o r m a in tegra t iva del l 'ar t icolo 34 del decre to del Pres iden te 
della Repubbl ica 30 apr i le 1970, n. 639, in m a t e r i a di r icors i 

p e r inval idi tà 

ONOREVOLI SENATORI. — Attualmente i co­
mitati provinciali dell'XNPS non 'prevedono 
fra i propri componenti un medico, nono­
stante essi decidano sui ricorsi per invali­
dità, accogliendo o respingendo le domande 
senza tenere nel debito conto i risultati del­
le indagini medico-legali. 

Questo, oltre ad essere poco comprensir 
bile, produce ingiustizia nei confronti del­
l'assicurato sia quando ha diritto alla pen­
sione sia quando non ne ha diritto. 

La presenza, pertanto, di un membro me-
diconspeaialista in medicina del lavoro, o, in 
difetto, in possesso di titolo equipollente, 

designato dal direttore dell'ufficio (regionale 
del lavoro, ha lo scopo di ricoindurre nella 
legalità e nei giusti binari il delicato pro­
blema. 

Le decisioni dei comitati provinciali, av­
valorate dal competente parere e dal voto 
dello specialista, risulterebbero vieppiù in 
armonia con la nuova normativa sulla inva­
lidità pensionistica e diverrebbero più facil­
mente sostenibili in sede di contenzioso giu­
diziario, che tanto pesa sulle finanze del­
l'INPS. 

A tale scopo si presenta l'unito disegno di 
legge, che si spera venga approvato solle­
citamente. 
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Articolo unico. 

All'articolo 34 del decreto del Presidente 
della Repubblica 30 aprile 1970, n. 639, dopo 
il numero 6), è inserito il seguente: 

« 6-bis) un medico specialiisita in medi­
cina del lavoro o, in difetto, io possesso di 
titolo equipollente, designato dal direttore 
dell'ufficio regionale del lavoro e dalla mas­
sima occupazione; ». 


