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Conferenza generale dell’Organizzazione internazionale del lavoro
nella sua 72 sessione, tenutasi a Ginevra il 24 giugno 1986

ONOREVOLI SENATORI. — Nel corso dell’ultima
Conferenza internazionale del lavoro, tenutasi
a Ginevra, nel giugno 1986, si & pervenuti
all’approvazione finale dell’Atto di emenda-
mento in oggetto, che, concludendo un lungo
periodo di attivita negoziale pregressa, costi-
tuisce un momento di svolta per quanto
attiene alla funzione di governo e di gestione
dell’Organizzazione internazionale del lavoro.

I principali punti di modifica attengono
essenzialmente alla nomina del direttore gene-
rale (articolo 8), alla riforma del consiglio di

TIPOGRAFIA DEL SENATO (1750)

amministrazione (articolo 7), alla modifica del
quorum necessario per la validita delle votazio-
ni (articolo 17) e alla variazione della maggio-
ranza richiesta per apportare emendamenti
alle disposizioni fondamentali della Costituzio-
ne (articolo 36).

L’articolo 36 della Costituzione, attualmente
vigente, subordina l'entrata in vigore del
suindicato strumento di emendamento alla
condizione che questo sia ratificato dai due
terzi degli Stati membri comprendenti almeno
cinque dei dieci Paesi maggiormente indu-

(Lavoro - Trattati e accordi internazionali)
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strializzati rappresentati di diritto al consiglio
di amministrazione.

Il notevole peso delle implicazioni di carat-
tere politico che le modifiche approvate appor-
tano alla Costituzione, induce ad alcuni spunti
riflessivi, che di seguito si illustrano.

1l piu significativo punto di modifica riguar-
da, innanzitutto, la nomina del direttore gene-
rale. Questi, ai sensi della disposizione in
vigore (articolo 8), & designato esclusivamente
dal consiglio di amministrazione. La norma
emendata, pur mantenendo al consiglio la
competenza in merito alla nomina, stabilisce
che questa debba essere subordinata all’appro-
vazione della Conferenza internazionale del
lavoro.

Lo spirito innovatore della disposizione, che
si vorrebbe introdurre, consiste nel dare un
pitt ampio e significativo risalto agli orienta-
menti dei Paesi in via di sviluppo, la cui forza
numerica ¢ preponderante nell’ambito della
Conferenza, nelle scelte di importanza fonda-
mentale per I'Organizzazione.

Nella stessa ottica si colloca I'emendamento,
particolarmente incisivo, volto alla riforma
della composizione del consiglio di ammini-
strazione (articolo 7).

Le modifiche apportate si sviluppano secon-
do un duplice ordine: da un lato, viene
soppressa la riserva, contenuta nel vigente
articolo 7 della Costituzione, che prevede
I'inclusione di diritto, nel consiglio di ammini-
strazione, dei dieci Stati di maggiore importan-
za industriale (tra cui figura anche ['Italia);
dall’altro, viene raddoppiato il numero dei
seggi attualmente esistenti.

Entrambe le misure, rafforzando i gruppi
geografici meno avanzati, in grado di esprime-
re una maggiore dimensione numerica, cree-
rebbero nuove opportunita e potenzialita a
Paesi che, in precedenza, non godevano di
sufficienti spazi dialettici e negoziali.

In particolare, il criterio di distribuzione per

aree geografiche articola il consiglio di ammi-
nistrazione nel seguente modo: il suddetto
organo comprendera 112 seggi, di cui 56
riservati ai rappresentanti governativi, 28 ai
rappresentanti dei datori di lavoro, 28 ai
rappresentanti dei lavoratori.

I seggi riservati ai delegati dei Governi
saranno ripartiti in quattro aree geografiche
inizialmente individuate come segue:

Africa, 13 seggi;
America, 12 seggi;
Asia ed Europa 15 e 14 seggi a turno.

Ciascuno dei due restanti seggi sara attribui-
to, a turno, all’Africa e all’America da un lato e
all’Asia e all’Europa dall’altro. '

Alla luce della suesposta riforma del consi-
glio di amministrazione, ed in special modo
della ripartizione degli Stati membri in aree
geograficamente delimitate, riveste una parti-
colare valenza politica la problematica legata
all’inserimento di Israele nel collegio elettora-
le europeo.

Terzo punto di rilevante interesse, per le
implicazioni nelle valutazioni e nelle scelte
dell’Organizzazione, € costituito dalla modifica
del quorum necessario alla validita delle
votazioni (articolo 17).

Attualmente, ai sensi della norma costituzio-
nale che regola la materia, le astensioni non
sono calcolate ai fini del computo del minimo
di presenze alle votazioni: vale a dire che
I’astensione dal voto o l'assenza dalle sale si
equivalgono ai fini della validita della votazio-
ne. In tal senso la regola cosi modificata
intende delineare un ruolo sensibilmente pin
partecipativo e fattivo dei gruppi pitt numerosi
o pit omogenei negli orientamenti.

Da ultimo, un ulteriore emendamento stabi-
lisce una variazione della maggioranza richie-
sta (dagli attuali due terzi a tre quarti) per
apportare emendamenti alle disposizioni fon-
damentali della Costituzione (articolo 36).
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DISEGNO DI LEGGE

Art. 1.

1. 1. Il Presidente della Repubblica ¢ auto-
rizzato a ratificare I’Atto di emendamento alla
Costituzione dell’Organizzazione internaziona-
le del lavoro, adottato dalla Conferenza gene-
rale dell’Organizzazione internazionale del
lavoro nella sua 722 sessione, tenutasi a
Ginevra il 24 giugno 1986.

Art. 2.

1. Piena ed intera esecuzione & data all’Atto
di cui all’articolo 1 a decorrere dalla sua
entrata in vigore. in conformita a quanto
disposto dall’articolo 3 dell’Atto stesso.

Art. 3.

1. La presente legge entra in vigore il giorno
successivo a quello della sua pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale.
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International Labour Conference

Conférence internationale du Travail

INSTRUMENT FOR THE AMENDMENT OF THE CONSTITUTION
OF THE INTERNATIONAL LABOUR ORGANISATION, -
ADOPTED BY THE CONFERENCE AT ITS SEVENTY-SECOND, SESSION
GENEVA, 24 JUNE 1986

INSTRUMENT D'’AMENDEMENT A LA CONSTITUTION
DE L'ORGANISATION INTERNATIONALE DU TRAVAIL,
ADOPTE PAR LA CONFERENCE A SA SOIXANTE-DOUZIEME SESSION,
GENEVE, 24 JUIN 1986

AUTHENTIC TEXT
TEXTE AUTHENTIQUE
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INSTRUMENT D’AMENDEMENT A LA CONSTITUTION
DE L’'ORGANISATION INTERNATIONALE DU TRAVAIL

La Conférence générale de I'Organisation internationale du Travail,

Convoquée a Genéve par le C#iseil d’administration du Bureau international
du Travail, et s'y étant réunie le 4 juin 1986, en sa soixante-douzi¢me
session ;

Aprés avoir décidé d'adopter certaines propositions d’amendements A la
Constitution de I'Organisation internationale du Travail, question qui
est comprise dans le septiéme point a 'ordre du jour de la session,

adopte, ce vingt-quatriéme jour de juin mil neuf cent quatre-vingt-six, I'instrument
ci-apres pour 'amendement de la Constitution de I'Organisation internationale du
Travail, instrument qui sera dénommé Instrument d’amendement 2 la Constitution
de {'Organisation internationale du Travail, 1986:

Article 1

A partir de la date de I'entrée en vigueur du présent instrument d’amendement,
les dispositions de la Constitution de I’'Organisation internationale du Travail, dont
le texte actuellement en vigueur est reproduit dans la premiére colonne de 'annexe
au-présent instrument, auront effet dans la forme amendée qui figure a la deuxiéme
colonne de ladite annexe.

Article 2

Deux exemplaires authentiques du présent instrument d’amendement seront
signés. par le Président de la Conférence et par le Directeur général du Bureau
international du Travail. L'un de ces exemplaires sera déposé aux archives du
Bureau international du Travail, et ['autre entre les mains du Secrétaire général des
Nations Unies aux fins d'enregistrement conformément aux termes de I'article 102
de la Charte des Nations Unies. Le Directeur général communiquera une copie
certifiée conforme de cet instrument 2 chacun des Membres de I’Organisation
internationale du Travail.

Article 3

1. Les ratifications ou acceptations formelles du présent instrument d’amende-
ment seront communiquées au Directeur général du Bureau international du
Travail, qui en informera les Membres de 1'Organisation.

2. Le présent instrument d’amendement entrera en vigueur dans les conditions
prévues a I'article 36 de la Constitution de I'Organisation internationale du Travail.

3. Dés l'entrée en vigueur du présent instrument, le Directeur général du
Bureau international du Travail en informera tous les Membres de I’Organisation
internationale du Travail et le Secrétaire général des Nations Unies.
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ANNEXE

CONSTITUTION DE L'ORGANISATION- INTERNATIONALE DU TRAVAIL

Dispositions en vigueur le 24 juin 1986'

Article 1

4. La Conférence générale de I'Organisation
internationale du Travail peut également admettre
des Membres dans I'Organisation 2 la majorité des
deux tiers des délégués présents i la session, y
compris les deux tiers des délégués gouvernementaux
(présents et votants]. Cette admission deviendra
effective lorsque le gouvernement du nouveau Mem-
bre aura communiqué au Directeur général du
Bureau international du Travail son acceptation
formelle des obligations découlant de la Constitution
de I'Organisation.

Article 3

9. Les pouvoirs des délégués et de leurs conseillers
techniques seront soumis a la vérification de la
Conférence, laquelle pourra, par une majorité des
deux tiers des suffrages exprimés [par les déiégués
présents), refuser d'admettre tout délégué ou tout
conseiller technique qu’elle ne jugera pas avoir été
désigné conformément aux termes du présent article.

Article 6

Tout changement du sigge du Bureau internationatl
du Travail sera décidé par la Conférence 3 la
majorité des deux tiers des suffrages exprimés (par
les délégués présents].

Article 7

(1. Le Conseil d’administration sera composé de
cinquante-six personnes:

vingt-huit représentant les gouvernements,
quatorze représentant les employeurs, et
quatorze représentant les travailieurs.

2. Sur les vingt-huit personnes représentant les
gouvernements, dix seront nommées par les Mem-
bres dont I'importance industrielle est la plus consi-
dérable et dix-huit seront nommées par les Membres
desxgnes 4 cet effet par les délégués gouvernemen-
taux a la Conférence, exclusion faite des délégués des
dix Membres susmentionnés.

3 Le Conseil d'administration déterminera. cha-
que fois qu'il y aura lieu, quels sont les Membres
avant l'importance industrielle la plus considérable et

Les mots 3 suppnmer dans les dispositions en vigueur fe 24 juin 1986 sont entre crochets. Les modifications ct adj jons A i dui

amendées ~oni souhignees

Dispositions amendées*

Article 1

4. La Conférence générale de !'Organisation
internationale du Travail peut également admettre
des Membres dans I'Organisation 2 la majorité des
deux tiers des délégués présents 2 la session, y
compris les deux tiers des délégués gouvernementaux

ayant pris part au vote. Cette admission deviendra
effective lorsque le gouvernement du nouveau Mem-
bre aura communiqué au Directeur général du
Burcau international du Travail son acceptation
formelle des obligations découlant de Ia Constitution
de I’Organisation.

Article 3

9. Les pouvoirs des délégués ct de leurs conseillers
techniques seront soumis A la vérification de la
Conférence, laquelle pourra, par une majorité des
deux tiers des suffrages exprimés, refuser d’admetire
tout délégué ou tout conseiller technique qu'elle
jugera ne pas avoir été désigné conformément aux
termes du présent article.

Article 6

_ Tout changement du si¢ge du Bureau internaticnal
du Travail sera décidé par la Conférence 2 la
majorité des deux tiers des suffrages exprimés.

Article 7

1. Le.Conseil d’administration oomprendra cent
douze siéges:
— cinguante-six réservés aux personnes représentant
lcggouvememenw
— vingt-huit réservés aux personnes rcpréscntant les

employeurs;
— vingt-huit réservés aux personnes représentant les
travailleurs.

2. Il devra étre composé de maniére & &tre aussi
représentatif que possible en tenant compte des
différents intéréts géographiques, économiques et
sociaux au scin des trois ui le constituent
sans toutefois qu’il soit porté atteinte 3 I'autonomie
reconnue de ces groupes.

3. Afin de_satisfaire aux_exigences définies au
paragraphe 2 du présent article et d’assurer la
continuité des travaux, cinquante-quatre des cin-

dans les disp
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quante-six_siéges réservés aux représentants des
gouvernements seront attribués comme suit:

a) lls seront répartis entre quatre régions géographi-

Jtablira des régles en vue d’assurer ['examen, par un
comité impartial, de toutes questions relatives 2 la
désignation des Membres ayant I'importance indus-

trielle la plus considérable avant que le Conseil
d'administration ne prenne une décision 2 cet égard.
Tout appel formé par un Membre contre la déclara-
tion du Conseil d’administration arrétant quels sont
les Membres ayant I'importance industrielle la plus
considérable sera tranché par ia Conférence, mais un
appel interjeté devant la Conférence ne suspendra
pas I'application de la déclaration tant que la Confé-
rence ne se sera pas prononcée.

ques (Afrique, Amérique, Asie et Europe) dont la
délimitation fera, si nécessaire, I'objet d’ajuste-
ments par accord mutuel de tous les gouverne-
ments concernés. Chacune de ces régions se verra
attribuer un nombre de si¢ges qui tiendra compte 3
pondération égale du nombre d’Etats Membres
qu'elle compte, de I'timportance de leur population

et de leurs activités économiques mesurées par les
indices appropriés — produit national brut ou
contributions au budget de I'Organisation ~, étant
entendu qu'aucune d’entre elles ne pourra dispo-
ser de moins de douze sidges ni de plus de quinze
sidges. Pour l'application du présent alinéa, la
répartition _initiale des sidges sera la suivante:
Afrique: treize sidges, Amérique: douze siéges:
Asic et Europe: quinze et quatorze siéges 3 tour
de rdle. ’

b} 1) A P'occasion de la Conférence internationale

du Travail, les délégués gouvernementaux des
Etats Membres appartenant aux différentes

régions visées 3 I'alinéa a) ci-dessus, ou qui
leur sont rattachés par accord mutuel, ou sont
invités 3 la Conférence régionale correspon-
dante, dans les conditions prévues au para-
graphe 4 ci-aprés, formeront les colléges
électoraux chargés de désigner les Membres
appelés 3 occuper les siéges qui reviennent 3
chacune desdites régions. Il est entendu que
les délégués gouvernementaux des Etats

d’Europe occidentale et les délégués gouver-

nementaux des Etats socialistes d’Europe de
I'Est formeront des colléges électoraux sépa-

rés. Ils s’accorderont pour répartir entre eux
les sidges rcvenant 2 la région et désigneront
séparément leurs représentants au Conseil
d’administration.

i) Lorsque les particularités d’une région I'exi-
gent, les gouvernements de cette région pour-
ront_convenir de se subdiviser sur une base
sous-régionale pour désigner séparément les

Membres appelés A occuper les sigges reve-
nant 3 la sous-région.

iii) Les désignations seront communiquées au
collége des délégués gouvernementaux de Ia
Conférence afin qu'il proclame les résuitats.
Si, dans une région ou une sous-région, les
opérations électorales ou leurs résultats font
I'objet de contestations qui ne peuve::t étre
régiées A ces niveauy, le collége des délégués

.gouvernementaux de la Conférence décidera
dans le cadre des dispositions du protocole

applicable.

‘¢) Chaque collége électoral devra prendre les dispo-

sitions nécessaires afin qu'un nombre substantiel
des Membres désignés pour occuper les sidges
alloués 3 la région soient choisis en se fondant sur
I'importance de leur population et afin gqu'une
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{4.] Les personnes représentant les employeurs et
les personnes représentant les travailleurs seront
€élues respectivement par les délégués des employeurs
et les délégués des travailleurs a la Conférence.

[5.] Le Conseil sera renouvelé tous les trois ans.
Si, pour une raison quelconque, les élections au
Conseil d'administration n'ont pas lieu a P'expiration
de cette période, le Conseil d'administration restera
en fonctions jusqu'a ce qu'il soit procédé a ces
élections.

" [6.} La maniére de pourvoir aux siéges vacants, la
désignation des suppléants et les autres questions de
méme nature pourront étre réglées par le Conseil

sous réserve de I'approbation de la Conférence.
L

[7.} Le Conseil d’administration élira dans son
sein un président et deux vice-présidents. Parmi ces
trots personnes, l'une sera une personne représentant
un gouvernement et les deux autres seront respecti-
vement des personnes représentant les employeurs et
les travailleurs.

[8.] Le Conseil d’administration établira son
réglement et se réunira aux époques qu'il fixera lui-
méme. Une session spéciale devra étre tenue chaque
fois que [seize] personnes faisant partie du Conseil
auront formulé une demande écrite A ce? effet.

Article 8
1. Un Directeur général sera piacé 2 la téte du
Bureau international du Travail; il sera [désigné] par

le Conseil d'administration de qui il recevra ses

répartition géographique équitable soit assurée,
tout en prenant en considération d’autres fac-
teurs tels que les activités économiques des
Membres en question selon les caractéristiques
propres 2 la région. Les modalités de mise en
ceuvre de ces principes seront précisées dans un
protocole convenu entre les gouvernements fai-
sant partie du collége €lectoral qui sera déposé
auprés du Directeur général du Bureau interna-
tional du Travail.

4. Chacun des deux si¢ges restants sera attribué 3
tour de réle A I’Afrique et 3 ’Aménque d’une part et
a I'Asie et A 'Europe d'autre part, afin de permettre
a chacune de ces régions d’assurer dans des condi-
tions non discriminatoires [a participation au proces-
sus électoral des Etats Membres qui en font géogra-
phiquement partie ou lui sont rattachés par accord
mutyel, ou sont invités 3 la_conférence régionale
correspondante, mais ne sont encore couverts ni par

le protocole de cette région ni par aucun autre, étant
entendu que lesdits Etats ne pourront bénéficier d’un

‘traitement privilégié par rapport aux Etats compara-

bles de 1a région. Lorsque le sidge additionnel n'est
pas utilisé selon ies dispositions gui précadent, il sera
pourvu par la région concernée A la lumidre des
dispositions de son protocole. -

5. Les personnes représentant les employeurs et
les personnes représentant les travailleurs seront
élues respectivement par les délégués des employeurs
et les délégués des travailleurs i la Conférence.

6. Le Conseil sera renouvelé tous les trois ans. Si,
pour une raison quelconque, les élections au Conseil
d'administration n’ont pas lieu A I'expiration de cette
période, le Conseil d’administration restera en fonc-
tions jusqu’a ce qu'il soit procédé A ces élections.

7. La maniére de pourvoir aux siéges vacants, la
désignation des suppléants et les autres questions de
méme nature pourront étre réglées par le Conseil
sous réserve de I’approbation de la Conférence.

8. Le Conseil d’administration élira dans son sein
un président et deux vice-présidents. Parmi ces trois
personnes, 'une sera une personne représentant un
gouvernement et les deux autres seront respective-
ment des personnes représentant les employeurs et
les travailleurs.

9. Le Conseil d’administration établira son regle-
ment et s¢ réunira aux époques qu'il fixera lui-méme.
Une session spéciale devra étre tenue chaque fois que
trente-deux personnes faisant partie du Conseil
auront formulé une demande écrite A cet effet.

Article 8

1. Un Directeur général sera placé a la téte du
Bureau international du Travail; il sera nommé par
le Conseil d’administration qui soumettra cette nomi-
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instructions et vis-a-vis de qui il sera responsable de
la bonne marche du Bureau ainsi que de I'exécution
de toutes autres taches qui auront pu lui etre
confiées.

[2.] Le Directeur général ou son suppléant assiste-
ront a toutes les séances du Conseil d’administration.

Article 13
7

¢ les dispositions relatives a I'approbation du bud-
get de I'Organisation internationale du Travail,
ainsi qu’a l'assiette et au recouvrement des con-
tributions, seront arrétées par la Conférence a la
majorité des deux tiers des suffrages [émis par les
délégués présents] et stipuleront que le budget et
les arrangements concernant la répartition des
dépenses entre les Membres de I'Organisation
seront approuvés par une commission de repré-

sentants gouvernementaux.

4. Un Membre de I'Organisation en retard dans le
. paiement de sa contribution aux dépenses de I'Orga-
nisation ne peut participer au vote i la Conférence,
au Conseil d’administration ou 2 toute commission,
[ou] aux éiections de membres du Conseil d'adminis-
tration. s1 le montant de ses arriérés est égal ou
supérieur a la contribution due par lui pour les deux
années complétes écoulées. La Conférence peut
néanmoins, par un vote & la majorité des deux tiers
des suffrages [émis par les délégués présents], autori-
ser ce Membre a participer au vote si elle constate
que le manquement est di & des circonstances
indépendantes de sa volonté.

Article 16

2. Les sujets auxquels il aura été fait opposition
resteront néanmoins inclus a I'ordre du jour si fa
Conférence en décide ainsi a la majorité des deux
tiers des suffrages exprimés [par les délégués pré-
sents).

3. Toute question au sujet de laquelle la Confé-
rence. décide. 3 la méme majorité des deux tiers,
qu'elle doit étre examinée (autrement que prévu
dans t"alinéa précédent) sera portée a I'ordre du jour
de la session suivante.

Article 17

2. La simple majorité des suffrages exprimés [par
les membres présents de la Conférence] décidera
dans tous les cas ot une majorité plus forte n'est pas
spécralement prévue par d'autres articles de la pré-
sente Constitution ou par toute convention ou autre
instrument conférant les pouvoirs a la Conférence ou
par les arrangements financiers ou budgétaires adop-
tes ¢n vertu de article 13.

nation 3 'approbation de la Conférence internatio-
nale du Travail.

2. Le Directeur général recevra ses instructions du
Conseil d’administration et sera responsable vis-2-vis
de ce dernier de la bonne marche du Bureau ainsi
que de I'exécution de toutes autres tiches qui auront
pu lui étre confiées.

3. Le Directeur général ou son suppléant assiste-
ront 2 toutes les séances du Conseil d’administration.

Article 13
2. ..

¢) les dispositions relatives a ’approbation du bud-
get de I'Organisation internationale du Travail,
ainsi qu'a I'assiette et au recouvrement des con-
tributions, seront arrétées par la Conférence i la
majorité des deux tiers des suffrages exprimés et
stipuleront que le budget et les arrangements
concernant la répartition des dépenses entre les
Membres de I'Organisation seront approuvés par
une commission de représentants gouvernemen-
taux.

4, Un Membre de I'Organisation en retard dans le
paiement de sa contribution aux dépenses de ’Orga-
nisation ne peut participer au vote 2 la Conférence,
au Conseil d’administration ou 2 toute commission,
ni aux élections de membres du Conseil d’administra-
tion, si le montant de ses arriérés est égal ou
supérieur 4 la contribution due par lui pour les deux
années compldtes écoulées. La Conférence peut
néanmoins, par un vote 2 la majorité des deux ters
des suffrages exprimés, autoriser ce Membre 2 parti-
ciper au vote si elle constate que le manquement est
dua A des circonstances indépendantes de sa volonté.

Article 16

2. Les sujets auxquels il aura été fait opposition
resteront néanmoins inclus A Pordre du jour si la
Conférence en décide ainsi & la majorité des deux
tiers des suffrages exprimés.

3. Toute question au sujet de laquelle 1a Confé-
rence décide, 2 la méme majorité des deux tiers des
suffrages exprimés, qu’elle doit étre examinée (autre-
ment que prévu dans I'alinéa précédent) sera portée
a 'ordre du jour de la session suivante.

Article 17

2. La simple majorité des suffrages exprimés
(affirmatifs et négatifs) décidera dans tous les cas ol
une majonté plus forte n'est pas spécialement prévue
par d’autres articles de la présente Constitution ou
par toute convention ou autre instrument conférant
les pouvoirs 2 la Conférence ou par les arrangements
financiers ou budgétaires adoptés en vertu de l'article
13.
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{3. Aucun vote n'est acquis ‘si le nombre des
suffrages exprimés est inférieur a la moitié du nom-
bre des délégués présents a la session.}]

Article 19

2. Dans les deux cas. pour qu'une convention ou
qu'une recommandation soient adoptées au vote
final par la Conférence, une majorité des deux tiers
{des voix des délégués présents] est requise.

Arucle 21

1. Tout projet qui, dans le scrutin final sur ['en-
semble, ne recueillera pas la majorité des deux tiers
des suffrages exprimés {par les Membres présents}
peut faire I'objet d'une convention particuliére entre
ceux des Membres de I'Organisation qui en ont le
désir.

Artcle 36

Les amendements & la présente Constitution adop-
tés par la Conférence a la majorité des deux tiers des
suffrages [émis par les délégués présents] entreront
en vigueur lorsqu'ils auront été ratifiés ou acceptés
par les deux tiers des Membres de I’Organisation
[comprenant cinq des dix Membres représentés au
Conseil d’administration en qualité de Membres
avant I'importance industrielle la plus considérable,
conformément aux dispositions du paragraphe 3 de
I'article 7 de la présente Constitution].

3. Dans les cas ol la Constitution prévoit une
majorité simple des suffrages, cette majorité ne
décidera que si clle compte au moins un quart des
délégués présents 2 la session de la Conférence ; dans
fe_cas ou la Constitution prévoit une maijorité des
deux tiers des suffrages, cette majorité ne décidera
que _si_clle compte au moins un tiers des délégués
présents a la session; dans le cas ol la Constitution
prévoit une majorité des trois quarts, cette majorité
ne décidera que si elle compte au moins trois
huitidmes des délégués présents 3 la session.

4. Un vote ne sera considéré comme acquis que si
la moitié au.-moins des délégués présents 2 la session
et possédant le droit de vote a pris part au vote.

Article 19

2. Dans les deux cas, pour qu'une convention ou
qu'une recommandation soient adoptées au vote
final par la Conférence, une majorité des deux tiers
des suffrages exprimés est requise.

Article 21

1. Tout projet qui, dans le scrutin final sur I'en-
semble, ne recueillera pas {a majorité des deux tiers
des suffrages exprimés peut faire I'objet d’une con-
vention particuliére entre ceux des Membres de
P"Organisation qui en ont le désir.

Article 36

1. Sous réserve des dispositions du paragraphe 2
du_présent article, les amendements 2 la présente
Constitution adoptés par la Conférence 3 la majorité
des deux tiers des suffrages exprimés entreront en
vigueur lorsqu’ils auront été ratifiés ou acceptés par
les deux tiers des Membres de ’Organisation.

2. Dans le cas ol un amendement concerne :

i) les objectifs fondamentaux de I'Organisation
énoncés dans le Préambule de 12 Constitution
et dans la Déclaration concernant les buts et
objectifs de I'Organisation _annexée i ladite
Constitution (Préambule ; article 1; Annexe);

ii) l]a_structure permanente de I'Organisation, la
composition et les fonctions de ses organes
collégiaux, la nomination et les responsabilités
du Directeur général, telles qu'elles sont énon-
cées dans la Constitution (article 1; article 2
article 3; article 4; article 7; article 8; ar-
ticle 17);

iii) les dispositions constitutionnelies relatives aux
conventions et recommandations internatio-
nales du travail (articles 19 3 35; article 37);

iv) les dispositions du présent article,

cet_amendement ne sera considéré comme adopté
que s'il recueille les trois quarts des suffrages expn-
més; il n'entrera en vigueur que lorsqu’il aura été
ratifié ou accepté par les trois quarts des Membres de

I'Organisation.
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Le texte qui précéde est le texte authentique de 'instrument d’amendement 2 la
Constitution de I'Organisation internationale du Travail, 1986, diment adopté
par la Conférence générale de 1'Organisation internationale du Travail dans sa
soixante-douziéme session qui s'est tenue 3 Geneve et qui a été déclarée close le
25 juin 1986.

EN FOI DE QUOI ont apposé leurs signatures, ce vingt-sixitme jour de
juin 1986:

The President of the Conference,
Le Président de la Conférence,

HUGO FERNANDEZ FAINGOLD

The Director-General of the International Labour Office,
Le Directeur général du Bureau international du Travail,

FRANCIS BLANCHARD
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TRADUZIONE NON UFFICIALE

ATTO DI EMENDAMENTO ALLA COSTITUZIONE
DELL'ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE DEL
LAVORO

13 Conferenza generale del1'Organizzqzione internazionale
del Lavoro,

Convocata & Ginevrs dal Consiglio di Amministrzzione del.
Bureau internszionale del Tavoro, dove si & riunits il 4 giugno
1986, nella sua 72" sessione;

Dopo 2ver deciso di adottare 2lcune proposte di emendsmen
ti 5113 Castituzione delY'Organizzazione internazionale del Ts-
voro, auestione compress 31 punto 7 dell'ordine del giorno del-
12 sessione,
adotte, i1 giorno 24 gﬁugno 1986, 1'etto seguente per ‘s modifi
ca della Costituzione del?'Organizzszione interneziong'e del I8
voro, atto che sari chiamsto Atto-di emendamento de1vs Costitu-

zione dell'Orgsnizzzzione internazionsle del Lavoro, 1986

Articolo 1

4 partire d21%a data di entrata in vigore del presente a8t
to di emendsrento, le disposizioni della Costituzione del1? 'Or-
ganizzszione internazionale del ILsvoro, i1 cui testo sttuslmen-
te in vigore & riprodotto nells prima colonna dell'aliegsto &l
presente atto, avrznno efficaciz nel's forma modificetsz che fi-

gura nel'a seconde colonna di detto s1legato.

Articolo 2
Tue esemplari autentici de” presente atto di emendzmento
SEYEnno firhati dal Presidente del'as Conferenzz e dsl Diretto-
ré generzle del Bureau internzzionale del lavoro. Uno di detti
esernylari sser2 denositsto presso g'i archivi del Buresu inter-
ncziorale ce' Tévoro e 1's1ltro nelle pani del Segretario gene-
rele delle liczioni Unite ver Y8 sue registrazione conformemen—

te a1ve disrosizioni de’''art.102 del's Carts dev e Nezioni U-
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nite. I' Direttore geners'e irvierd una copia certificestz con-
forre ¢i deiito gtio & cizscuno dei Tembri deY?'Orgenizzazione

intarnazionzYe de' levoro,

.

Articolo 3
1. e ratifiche o zccetitzzioni forms1i de? presente atto di e-
mendérento sséranno conuniccete 21 Direttore generale del Bureau
internzzionzle del Tevoro, che ne informerd i Membri del? 'Orgs
nizz&zione.
2. Il bresente atto di emendamento entrerd in vigore alle con-
zione internazionsle del Tavoro.
3. Dopo 1'entrste in vigore de? presente atto, il Direttore ge
nerzle del Bureau internazionsle del Tavoro he informerda tutti
Lembri del1'Orgsnizzazione internazionsle de Levoro e il Sg

g®etsrio genersle delle Nazioni Unite.
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ALLE

GATO

COSTITUZIONE DELL'ORGANIZZAZIONE INTERNAZIONALE DEL LAVORO

Tisposiziont in vigore el
24 giugno 1986 (°)

Art, 1

4. Lz Conferenze gensersle éells
Orgcnizzazione internzzionsle
del Tavoro pud inoltre ammette—
re dei Membri nel1'Organizzazio
ne &11s megpioranze dei due ter
2i dei delegati presenti alla ses-
sione, ivi compresi i due terzi dei,
delegati governativi (presenti e vo-
tanti)., Tale ammissione diverra
eifettive nusndo il governo del
nuovo iemnbro svrad conunicato sl
Pirettore genersle del Buresu
internzzionzle del Tavoro 13 sua
accettazione formsle degli obbli
2ai derivanti dsla Costituzione
de1 'Orgenizzszione.

Art. 3

S, T poteri dei delegsii e dei
loro consiglinri tecnici sarsnno
sottoposti a17a verifics della
Conferenza, che potrid, pediante
una repeioranza dei due terzi dei
suffrezgi esnressi (dai delegati
presenti), rifiutzre di anmettere
ogni delegsto o ogni consigliere
tacrnico cke esse non riterra 6538
re stzto designato conformemente
€17e disposizioni del presente ar
ticolo.

Art. 6

Cgni czrbio di sede del Buresu
ternzzionsle de' Icvoro ssrd de
50 deta Conferanza &llez maggio

25 cei Cue terzi dei suffrsgi
pressi (dei delegeti presenti),

H o
2 M pals
=

o®
[4

Disnosizioni emendete (9)

Arto 1

4, Ta Conferenza genersle de"" 'Orgs-
nizzszione internsziona'e de? Lavoro
pud inoltre ammettere dei Membri nel
1'Organizzazione 31's megsiorenzs dei
due terzi dei delegsti presenti alis
8118 sessione, ivi compresi i due ter
Zi dei delegsti governativi che shbis~
no predgo parte al voto. Tsle ammissio-

ne diverra effettiva quando il Governo
del nuovo Membro avrad comunicsto g1
Direttore Genhersle del Bureau interna-
zionale del Lavopro la sua accettazione
formale degli obblichi derivsnti dalla
Costituzione dell‘'Orgsnizzazione.

Art, 3

9. I poteri dei delegzti e dei loro
consiglieri tecnici ssranno sottopo-
sti alva verifice del's Conferenzs,
che potrd, mediente una maggiorsnze
dei due terzi dei suffregi espressi,
rifiutsre di smmettere ogni devegato
0 ogni consigiiere tecnico che esss
giudicherd non essere ststo designa-~
to conformementes a1ve disposizioni
de? presente articolo,

Art. 6

Ogni cambio di sede del Buresu in-
ternazionale de' Tavoro ssrd deciso
dzlYa Conferenza a'1g maggiorsnzs dei
due terzi dei suffragi espressi,

(°) Le parole da soprrimere nel'e disposizioni in vigore al 24 giugnho
1926 soro tra parentesi. Te rodifiche e sggiunte da introdurre nel-
‘e disposizioni modilicste sono sottolineate.
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Art. 7

1.) Il Consiglio di amministrazione sara
omposto da 56 persone:
28 rappresentanti i governi;
“< rappresentanti i datordi di lavoro e
*<4 rappresentanti i lavoratori.

. Delle 28 persone rappresentanti i go-
verni, dieci sarenno nominat€ dai Membri

22 maggiore importanza industriale e 18 sa-
ranno nominate dai Membri designati a tal
fine dai delegati governativi alla Conferen-
za, con esclusione dei delegati dei 10 mem-
tri suddetti.

ny

3. Il Consiglio di amministrazione determinera,
ogni volta che si riunira, quali sono i Membri
di maggiore importanza industriale e stabilira
delle regole al fine di assicurare 1'esame,
mediante wn comiato imparziale, di tutte le
cuestioni relative alla designazione dei Mem-
>ri di maggiore importanza industriale prima
cre il Consiglio di amministrazione prenda

wna decisione in proposito. Ogni ricorso
formulato da un membro contro la dichiarazione
del Consiglio di amministrazione che fissa
cuali sono i Membri di maggiore importanza
industriale sara deciso dalla Conferenza, ma
= ricorso interposto dinanzi alla Conferenza
non sospendera 1'applitazione della dichiara-
zione fintanto che la Conferenza non si sara
'pronunciata.>

Art.7

1. I1 Consigiio di amministrazione

comprendera 112 seggi:

- £6 riservati alle persone rappresentanti
i governi; :

- 28 riservati alle persone rappresentanti
i datori di lavoro;

- 28 riservati alle persone rappresentanti

i lavoratori.

2. Esso dovra essere composto nella maniera

pill rappresentativa possibile tenendo conto
dei diversi interessi geografici, economici

e sociali in seno ai tre gruppi che lo co-
stituiscono, senza tuttavia arrecare pregiu-
dizio alla riconosciuta autonomia di tali
gruppi.

3. Al fine di soddisfare alle esigenze defi-
nite al paragrafo 2 del presente articolo

e di assicurare la continuita dei lavori,-,
54 dei 56 seggi riservati ai rappresentanti
dei governi saranno attribuiti come segue:

a) Essi saranno ripartiti tra quattro regio-
ni geografiche (Africa, America, Asia ed
Europa) la cui delimitazione formera, se
necessario, oggetto di accomodamento me-
diante mutuo accordo di tutti i governi
interessati. Ognuna di tali regioni si
vedra attribuito un numero di seggi che
terra conto in eguale misura del numero
degli Stati Membri che essa conta, dell'im-
portanza della loro popolazione e delle
loro attivita economiche misurate mediante
appropriati indici ~ prodotto nazionale
lordo o contribtti al bilancio dell'Orga-
nizzazione -, restando inteso che nessuna
di esse potra disporre di meno di 12 seg-
gi né di piu di 15 seggi. Per 1'applica-
zicne della presente lettera, la riparti-
zione iniziale dei seggi sara la seguente:
Africa: tredici seggi; America: 12 seggi;
Asia ed Zurcpa 15 e 14 seggi a turno.
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vbf

i)

In occasione della Conferenza in-—
ternazionale del Lavoro i delegati
governativi degli Stati Membri appar-
tenenti alle diverse regioni previste

ii)

iii)

c)

alla lettera a) di cui sopra, o ad es-

se ricollegatiper mutuc accordo, ©

che sonc invftati alla corrispondente

Conferenza regionale, alle condizioni

previste al successivo paragrafo 4,

formeranno i collegi elettorali inca-

ricati di designare i Membri chiemati

ad occupare i seggi spettanti a clascu-

na delle dette regioni. Resta intes®

che 1 delegati governativi degli Stati

dell'Europa occidentale ed i delegati

governativi degli Stati socialisti del-
1'Europa dell'Est formeranno dei colle~
gl elettorali separati. Essi si accor-
deranno per ripartire fra loro i seggi
spettanti alla regione e designeranno
separatamente i loro rappresentanti

al Consiglic di amministrazione.

Quando le particolarita di una regione

lo esigono, i governi di detta regione
potranno convenire di suddividersi in

sotto-regioni per designare separata-

mente i Membri chiamati ad occupare i

seggi spettanti alla sotto-regione.

Le designazioni saramno comunicate al
collegio dei delegati governativi della
Conferenza in modo che essa proclami i
risultati. Se in una regione o in una
sotto-regione,le operazioni elettorali
0 1 loro risultati formano oggetto di
contestazioni che non possono essere
regolate a livello regionale,il collegio
dei delegati governativi della Conferenza
decidera nel quadro delle disposizioni
del protocollo applicabile.

Ogni collegio elettorale dovrd adottare
le disposizioni necessarie affinché un
congruo numero di Membri destinati ad
occupare i seggi assegnati alla regione
siano scelti tenendo conto dell'importan—
za della loro popolazione e al fine di
assicurare una equa ripartizione geogmfica
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‘4) Le persone rappresentanti i datori di
lavoro e le persone rappresentanti i lavo-
ratori saranno eletti rispettivamente dai
delegati dei datori di lavoro e dai de-
legati dei lavoratori alla Conferenza.

‘e) Il Consiglio sara rinnovato ogni tre
anni. Se, per una qualsiasi ragione, le
slezioni per il Consiglio di amministra-
zione non hanno luogo al termine di detto
seriodo, il Consiglio di amministrazione
rimarrd in funzione sino a che non si sa-
»& proceduto a tali elezioni.

|»

o

considerando altri fattori come le at-
tivita economiche dei Membri in questione
secondo le caratteristiche proprie della
regione. Le modalita per 1" | attua-
zione di detti principi saranno precisate

in un protocollo convenuto tra i governi
facenti parte del collegio elettorale che

sara depositato presso il Direttore gene-

rale del Bureau internazionale del La-

voro.

Ciascuno dei due seggi restanti sara at-

tribuito a turno all'Africa ed all'Ameri-

ca da una parte e all'Asia ed all'Europa

d.' altra parte, al fine di permettere

a dette regioni di assicurare in maniera
non discriminatoria la partecipazione al

processo elettorale degli Stati Membri
che ne' fanno geograficamente parte o
che sono ad una regione ricollegati per
mutuo accordo, O sono invitati alla cor-
rispondente conferenza regionale, ma non
sono ancora coperti né da un protocollo
di detta regione né da nessun altro; re-
sta ... .. inteso che detti Stati non
potranno beneficiare di un trattamento

privilegiato rispetto ad analoghi Stati
della regione. Quando il seggio aggiunti-

vo non viene utilizzato secondo le di-
sposizioni che precedono, esso sard asse—
gnato dalla regione competente alla luce
delle disposizioni del suo protocollo.

Le persone rappresentanti i datori di la-
voro e le persone rappresentanti i lavo-
ratori saranno elette rispettivamente dai
delegati dei datori di lavoro e dai de-
legati dei lavoratori alla Conferenza.

T1 Consiglio sara rinnovato ogni tre
anni. Se, per una gqualsiasi ragione, le
elezioni per il Consiglio di amministra-
zione non hanno luogo al termine di detto
periodo, il Consiglio di ammdnistrazione
rimarra in funzione sino a che non si sa-
ra proceduto a tali elezioni.
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Ls lenierz mr provvedere gi seggi
*nti, 15 designazione dei supplenti
11 e1tra duestione delle stesss ns

votranno essere regolate del Con-
10 con riservz di apnrovezione de
te della Conferenze,

L LS &
3

7). I1 Consiglio di asmministrazione e
‘egserad nel suo seno un rresgidents e
‘ue vice-presidenti. Tre queste tre per
‘one, ung SErd une persond rappresentsn
e un governo, le &ltre due saranno ri-
spettiverente delle persone ranpresen-—
nti i dstori di “evoro ed i Yavorzto

‘i,

8.) I1 Consiglio d¢i amministrazione
tsbilird il suo regolamento e si riuni
2 s1%e dzte che egli stesso fissera.

18 sessione specisle dovrd essere tenu
s ogni volta che (sedici) persone facen
i perte de) Consiglio avrenno formulsto
ne richiesté scritta g tzl fine,.

Art.8
1. Un Direttore generzle ssra posto s
:po déel Bureau internzzionsle del Tevo
v

egli szr: (Gesignato) dz? Con31311o
arrinristrezione dz cui riceverd le 3
-ruzioni e di fronte 31 cus‘e sard ra-
<:nseébive de' buon sndarento del Buresu
>nehie deYl'fesecuzione di tutti gvi 8-
‘i combiti che a%'i saranno conferiti,

[RANE IS

z,) I7

cnte

Iirettorc nenergle o i”
gssisterenno s
Y Lonsiglio ¢i asmri

suoc sud
tutte e sedute
nistrezione.

7. La maniere per provvedere ai seg

gi vecanti, Yz designgzione dei sup
plenti o ogni s1tre questions dells
stesse neturs potrznno essere rego-
late ds' Consiglio con riserve di
aprrovezione ds parte del's Confereg
25 .

8. I' Consiglio di amministrezione
n’eggeré ne'! suo Seno uh presidente
e dus vice-presidenti. Trs queste
tre persone, uns ssrd uns persons
reprresentante un governo, ve altre
due ssrenno rispettivzmente delle
persone rappresentsnti i dstori di
lavoro ed i 1avoratori.

9. I Consiglio di amministrezione
stsbilird 17 suo regolsmento e si
riunird alle date che egli stesso
fisserd. Uns sessione specizle do-
vra essere tenuts ogni volta che

trentadue persone. fscenti parte del

Consiglio svrenno formalato uns do-
rende scritts a tele fine,

Art.8

1. Un Direttore generasle ssri postd
8 capo de' Bureau internszionale
del Ievoro; egli ssrd nominsto dsl
Consiglio di smminisirszione che
sottoporrd ts’s nomina e1* *spprove-

Zione del's Conferenzs internszions-

Te del lsvoro.

2. I1 Direttore generae riceverd
1e sue istruzioni dat Consiglio di
amministrezione e sari responssbile
di fronte 2 quest*uttimo de? buon.
andsrento-de) Buresu nonché- delva:
esecuziong di tutti gv¥i altri com~
piti che g'i ssrsnno conferiti.

3¢ I Direttore genersle o it suo

supplente assisteranno a tutte Je
sedute del Consiglio di smministrss
zione.
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Art. 13 Art. 13
3.
2., 2.

<) le disposizioni relative all'ap-
srovazione del bilancio dell'Organizza—
zione internazionale del Lavoro,nonché
alla quantificazione e riscossione del-
le contribuzioni, saranno adottate dalla

¢) le disposizioni relative all'approvazione
del bilancio dell'Organizzazione internazionale
del Lavoro, nonché alla quantificazione e riscos-
sione delle contribuzioni, saranno adottate
dalla Conferenza alla maggioranza dei due

Conferenza alla maggioranza dei due terzi d terzi dei suffragi espressi e
dei suffragi (emessi dai delegati presenti) prevedéranno che il bilancio e gli accordi
e prevederammno che il bilancio e gli accordi .relativi alla ripartizione delle spese

relativi alla ripartizione delle spese tra

i Membri dell'Organizzazione saramno approva-—
ti da una commissione di rappresentanti go-
~rernativi.

4, Un Membro dell'Crganizzazione in
ritardo nel pagamento del suo contributo
alle spese dell'Organizzazione non pud parte
cipare al voto alla Conferenza, al Consiglio
di amministrazione o ad altra commissione,
‘o) alle elezione di Membri del consiglio di
amministrazione, se 1'ammontare dei suci arre
trati é uguale o superiore al contributo da

esso dovuto per i due anni completi trascorsi.

~a Conferenza pud tuttavia, con voto preso
alla maggioranza dei due terzi dei suffragi
‘emessi daj delegati presenti), autorizzare
tale Membro a partecipare al voto se essa
accerta che il mancato pagamento € dovuto

a circostanze indipendenti dalla sua volonta.

Art. 16

2. Gli argomenti alquali sard stata
fatta opposizione resteranno tuttavia inclusi
211'ordine del giorno se la Conferenza decide
in tal senso alla maggioranza dei due terzi
dei suffragi espressi dai delegati presenti.

3. Ogni questione riguardo alla quale la
Conferenzadecide, alla stessa maggioranza dei
due terzi, che essa deve essere esaminata
!diversamente da quanto previsto dal para-
grafo precedente), sara portata all'ordine
del giorno della sessione seguente. '

tra i Membri dell'Organizzazione siano approvati

da una commissione di rappresentanti governa—

tivi.

4.Un Membro dell'Organizzazione in ritardo nel

pagamento del suwo contributo-alle spese del-
1'Organizzazione non pud partecipare al voto
della Conferenza, al Consiglio di amministra-
zione o ad altra cammissione, né alle elezio-
ni dei membri del Consiglio di amministra-
zione, se 1'ammontare dei suoi arretrati e -
uguale ¢ superiore al contributo da esso do-
vuto per i due anni - ca!plotx trascorsi.

La Conferenza pud tuttav1a, con voto preso

alla maggioranza dei due terzi dei suffra-
gi espressi, autorizzare detto Membro a

partecipare al voto se essa accerta che

il mancato pagamento & dovuto a circo-

stanze indipendenti dalla sua volonta.

Art. 16

2. Gli argomenti aiquali sara fatta oppo-
sizione resteranno tuttavia inclusi all'or-
dine del giormo se la Conferenza decide

in tal senso alla maggioranza dei due ter-
zi dei suffragi espressi.

3. Ogni questione riguardo alla quale la
Conferenza decide, alla stessa maggioran-
za dei due terzi dei suffragi espress%é

che la questione stessa deve essere esami
nata (diversamente da quanto previsto
dal paragrafo precedente), sara porta-
ta all'ordine del giorno della sessione
seguente.
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Art. 17

2. La maggioranza semplice dei suffra-

gi espressifdai membri presenti della
Conferenza) decidera in tutti i casi in
cul non & specificamente prevista una
raggioranza qualificata negli altri arti-
coli della presente Costituzione o da
ogni convenzione o altro atto che attri-
buisce i poteri alla Conferenza o da ac-
cordi finanziari o contabili adottati in
rArtt dell'articolo 13.

la

Nessun voto € acquisito se il numero dei

suffragi espressi é inferiore alla meta del numero

cdei delegati presenti alla sessione.)

£rt. 19

2. In entrambii C2si perché una convenzione o una 2

raccorandazione siano adottate con voto finale
dalla Conferenza, é richiesta la maggioranza dei

Jue terzi dei voti dei delegati presenti.

Art. 21

*. Ogni progetto che, nello scrutinin finale,
ron riceverz la maggioranza dei due terzi dei
suffragi espressi(dai Membri presenti) pud co-
stituire oggetto di wna convenzione particola-
Te tra quei “Yembri dell'Organizzazione che

1¢ desideriro.

. In entrambi §

Art. 17

2. La maggioranza semplice dei suf-
fragi espressi (affermativi o nega-
tivi) decidera in tutti i casi in cui
non € specificamente prevista una mag-
gioranza qualificata negli altri arti-
coli della presente Costituzione o da
ogni altra Convenzione o altro atto che
attribuisce i poteri alla Conferenza o
da accordi finanziari o contabili adot-
tati in virtu dell'articolo 13.

3. Nei casi in cui la Costituzione pre-
vede una maggioranza semplice dei suf-
fragi, tale maggioranza non decidera

se non sara costituita da almeno un
quarto dei delegati presenti alla ses—
sione della Conferenza; nel casc in cui
la Costituzione prevede una maggioranza
dei due terzi dei suffragi, tale maggio-
ranza non decidera se non sara costitui-
ta da almeno un terzo dei delegati pre—
senti alla sessione; nel caso in cui la
Costituzione prevede una maggicranza

di tre quarti, tale maggioranza non de-
cidera se non sara costituita da alme-
no tre ottavi dei delegati presenti alla
sessione.

4. Un voto sara considerato come
acquisito solo se almeno la meta dei
delegati presenti alla sessione e
aventi diritto di voto avra preso par-
te al voto.

Art. 19

. casi,perché una conven-
zione o una raccomandazione sianc adot-

tate con voto finale dalla Conferenza
€ richiesta una maggioranza dei due
terzi dei suffragi espressi.

Art. 21

1. Ogni progetto che, nello scru-
tinio finale, non ricevera la maggio-
ranza dei due terzi dei suffragi es-
pressi pud costituire oggetto di wna
Convenzione particolare tra quei Mem-
bri dell'Organizzazione che lo deside-
rino.
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Art. 36

Gli emendamenti alla presente Costi
tuzione adottati dalla Conferenza
alla maggioranza dei due terzi dei
suffragi(espressi dai delegati pre-
senti)entreranno in vigore allorché
saranno stati ratificati o accettati
dai due terzi dei Membri della
Organizzazione(comprendenti cinque
dei diesjMembri rappresenta ti al
Consiglio d'amministrazione in qua-
lita di Membri di maggiore importanza

industriale, conformemente alle dispo

sizioni del paragrafo 3 dell'articolo
7 della presente Costituzione).

Art. 36

1. E jzioni d aragrafo 2

del_presente articolo, gli emendamenti alla pre-
sente Costituzione adottati dalla Conferenza alla

maggioranza dei due terzi dei suffragi espressi
entreranno in vigore allorché saranno stati rati-
ficati o accettati dai due terzi dei Membri del’
1'Organizzazione.

2. Nel caso in cui un emendamento riguardi:

i) gli obiettivi fondamentali della Organizzazione
enmunciati nel Preambolo della Costituzione e
nella Dichiarazione concernente gli scopi e gli
obiettivi dell'Organizzazione allegata a detta
Costituzione (Preambolo; art. 1; Allegato).

11) la struttura permanente dell'Organizzazione e
le funzioni dei suoi organi collegiali, la nomina
e le responsabilita del Direttore generale, cosi
come sono enunciate nella Costituzione (Artt. 1,
2,3,4,7,8 e 17);

iii) le disposizioni costituzionali relative alle
Convenzioni e Raccomandazioni internazionali
del lavoro (articoli da 19 a 35; articolo 37);

iv) le disposizioni del presente articolo,

tale emendamento non sara considerato adottato se
non ricevera i tre quarti dei suffragi espressi;
esso non entrera in vigore sino a quando non sara
stato ratificato o accettato dai tre quarti dei
Membri dell'Organizzazione.

I1 testo che precede & il testo autentico dell'atto di emendamento alla Costi-
tuzione dell'Organizzazione internazionale del Lavoro, 1986, debitamente adottato dal-
la Conferenza generale dell'Organizzazione internazionale del Lavoro nella sua 72a
sessione che si é tenuta a Ginevra e che & stata dichiarata chiusa i1 25 giugno 1986.

In fede di che hanno apposto la loro firma, il 26 giugno 1986:

I1 Presidente della Conferenza: Hugo Fernandez Faingold

I1 Direttore generale d2l Bureau internazionale del Lavoro: Francis Blanchard.



