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Schema di decreto legislativo recante: Istituto Nazionale di
astrofisica (I.N.A.F.)

Relazione illustrativa

L'articolo 11, comma 1, lettera g}, della legge 15 marzo 1997,
n. 58 ha conferito delega al Governo a “razionalizzare e riordinare
gli interventi diretti a promuovere e sostenere il settore della ricerca
smcnuﬁca e tecnologica nonché gli organismi operanti nel settore
stesso”.

Varticolo 1, comma 1, della legge 6 luglio 2002, n. 137, ha
inoltre delegato il Governo ad adottare, entro 18 mes: dalla sua
entrata in vigore, uno pia decreti legislativi, ¢orrettivi o modificativi
del decreti legislativi gid emanati ai sensi del sopra menzionato
articolo 11, comma 1 lettera d), richiamando i principi e criteri
direttivi gia indicati dallo stessa legge 59/1997.

In particolare, per quanto riguarda il riordino degli enti di
ricerca, vanno richiamati:

« l'articolo 14, che consente la fusione, la soppressione o la
trasformazione degli enti di ricerca, e l'accorpamento di
strutture o entro strutture universitarie; ~

o larticolo 18, che prevede il riordino degli enti secondo
procedure di programmazione e di valutazione, evitando
duplicazioni .per i medesimi obiettivi, valorizzando
I’autonomia e la professionalitd dei ricercatori e la loro
‘mobilitd rispetto ad altri enti di ricerca, universita, scuola e
imprese.

In attuazione della delega originaria, sono stati emanati, su
proposta del Ministro dell'universita e della ricerca di concerte con

il Ministro per la funzione pubblica:
- il decreto legislativo 204/1999, che ha ridisegnato il sistema

della ricerca,;



il decreto legislativa 19/1999, che ha riordinato il CNR;
il decreto legislativo 27/1999, che ha riordinato 'ASI;

1l decreto legislativo 296/ 1999, che ha riordinato I'INAF;
il decreto legislativo 3811999, che ha riordinato 'INGV.

In attuazione delle specifiche finality stabilite dalla legge
137/2002 lo schema di decreto legislativo proposto,
contemporaneamente ad altnn due schemi recanti rispettivamente il
riordino del CNR e dell’AS], . modifica ed mtegra 1 recente
provvedlmento di riordino dell'INAF.

La finalita perseguita con il riordino & essenzialmente quella di
adeguare la missione e la struttura organizzativa dellINAF al
mutato contesto europeo, cosi da favorirne linserimento nelle reti di
ricerca europee e internazionali. Va infatti sottolineato che il sesto
programma quadro dell'Unione Europea prefigura la realizzazione di
un sistema curopeo della ricerca e concentra i finanziamenti su reti
dl centri di eccellenza e su programmi integrati, a carattere
interdisciplinare; e che le linee guida per la politica scientifica ¢
tecnologica del Governmo, approvate dal CIPE, il 19 aprle 2002,
recepiscono tali indicazioni a livello nazionale. Lo schema si
propone di promuovere, tramite il riordino dell'INAF, la convergenza
delle attivita di ricerca svolte dagli istituti e dagli osservatori, unita
di ricerca che vengono conservate, sugli obiettivi interdisciplinari
individuati dal sesto programma quadro e dalle linee guida del
Governo.

In particolare le linee guida forniscono le seguenti indicaziond:
1. la competitivita e lo sviluppo sostenibile del Paese necessitano -
della capacitd di innovazione endogena generabile .con
meccanismi di intreceio tra ricerca, innovazione e sviluppo e
con la capaciti di stimolare le sinergie tra soggetti pubblici e
privati;
2. & necessario completare il processo di riforma del 31stcma della
ricerca in Italia;
3. & necessario ‘procedere al riordinamento del sistema della
ricerca pubblica, per favorire lo sviluppo economico e sociale




del Paese, attraverso la ridefinizione della strategia scientifica
e tecnologica, realizzando strutture di eccellenza idonee ad
attrarre investimenti italiani e stranieri, sviluppando  la
capacitd innovativa del tessuto delle p1ccole e medie imprese,
incentivando le relazioni tra scienza e impresa, investenda nel
capitale umano e valorizzando le sinergie con il territorio.

Per agevolare il conseguimento di tali obiettivi si € ritenuto di
dotare 1lINAF cosi come gli altri ent riordinati, di strutture
omogernee e di determinare i compiti e le funzioni degli organi in
modo puntuale, per assicurare omogeneitd ed equilibrio all'interno
delle singole strutture la cui funzionalitd viene assicurata con un
assetto altamente manageriale, riservando peraltro alla componente
scientifica la formulazione dei progetti e dei piani di attvita. '

E’ da sottolineare che, comunque, l'aspetto fondamentale
dell'organizzazione degli enti é in sostanza costituito dalle strutture
scientifiche, che risultanc improntate ad una spiccata flessibilita in
quanto la loro individuazione & rimessa agli organi decisionali
dell’ente, limitandosi il decreto a definire i relativi principi.

Allo scopo di razionalizzare l'organizzazione delle strutture di
ricerca che operano nel settore della ricerca astronomica e
astrofisica ed attribuire ad un unico ente la competenza alla
programmazione e alla realizzazione dei programmi e progett in tale
settore, in coerenza com gli obiettivi di ricerca condivisi dalle grandi
sedi europee, nellINAF confluiscone tre istituti che vengono
scorporati dal CNR: listituto di astronomia, listituto di astrofisica
spaziale e l'istituito di fisica dello spazio interplanetario.

I pilastto fondamentale del riordino & costituito dalla
istituzione dei dipartimenti, nel numero massimo di due, guali
strutture scientifiche; affidate ciascuna ad un responsabﬂe della
programmazione ¢ della valutazione delle attivita di ncerca, cuil
afferiscono gli osservatori e gli istituti raggruppat secondo affinita
disciplinari e tematiche, i quali costituiscono le unita organizzative




che svolgono le attivitA di ricerca, realizzando 1 procretu e i
programimi previsti dai piani di attivita.

Lo schéma di decreto legislativa si compone di 22 articoli.

L'articolo 1 indica gli obiettivi che ci si prefigge di canseguire
attraverso l'emanazione del provvedimento di riordino dell'INAF.

L'articolo 2 definisce le finalitA dell'ente, nei settori della
ricerca astronomica, radioastronomica, astrofisica spaziale e fisico
cosmica, confermandone la personalita giuridica di diritto pubblico
e 'autonomia scientifica, finanziaria e contabile, ed introducendo
tra le finalita la realizzazione di corsi di dottorato in collaborazione
con le universita.

L'articolo 3 elenca le attivita attraverso le quali lente
concretizza in modo operativo i propri fini.

L'articolo 4 determina gli orgami di gestione dell’ente nel
numero di quattro (presidente, comsiglio di amministrazione,
 consiglio scientifico e collegioc dei revisori), mentre l'articolo S
dispone l'articolazione delle strutture organizzative dello stesso,
prevedendo in particolare la figura del direttore amministrativo e la
rete scientifica costituita dai dipartimenti, dagli osservatori e dagli
istitut.

Gl articoli 6,7, 8 e 9 definiscono la composizione ¢ le funzioni
degli organi di gestione individuati nell’articolo 4 e rispettivamente,
del presidente, del consiglio di amministrazione, del consiglio
scientifico e del collegio dei revisori dei conti.

I successivi articoli -10, 11, 12, 13, 14 e 15, contengono
disposizioni relative alla struttura organizzativa dell’ente e alle sue
articolazioni, dettagliando in particolare le funzioni del comitato di
valutazione (art. 10), del direttore amministrative (art. 11), dei

" dipartiment (art. 12), degli osservatori (ast.13) degli istituti (art. 14).




In particolare, per quanto concerne il comitato di valutazione
(art. 10): € previsto che esso provveda alla valutazione dei risultati
della ricerca dell’ente, tenendo conto di criteri di valutazione definiti
dal Ministero dellistruzione delluniversiti e della ricerca, prev:o
%JSII;%{; del Comitato di indirizzo per la valutazione della ricerca

Si é mtenuto, pertanto, opportuno derogare la norma,
contenuta nell’articolo 5, comma 1, lett. b), del decreto legislativo S
giugno 1998, n. 204, che rimette allo stesso CIVR la determinazione
dei criteri per le attivitd di valutazione svolte dagli enti di ricerca.
Cié in quanto sembra pilt razionale ricondurre al Ministero,
nell'ambito del suo potere di vigilanza, la competenza a stabilire
criterl omogenel per la valutazione della ricerca, da adottare
nell’'ambito di tutto il sistema delle 1stituzioni pubbliche di ricerca,
fermo restando l'apporto tecmico del CIVR, che su tali criteri &
chiamato ad esprimere un parere obbligatorio.

- L’articolo 1S contiene disposizioni specifiche relative agh
organi -indicati nei precedenti articoli, = disponendc che le
incompatibilitd con le diverse cariche sonoc disciplinate dal
regolamento di organizzazione e funzionamento. Stabilisce, altresi,
le modalita per la determinazione di compensi e indennita di carica.

L'articolo 16 introduce i piani di attivita dell’ente, della durata .
triennale e annuale e ne disciplina le modalitd di approvazione
_riconoscendo allente medesimo la competenza a determinare, in
autonomia, gli organici del personale.

Nell'articolo 17 sono indicate le entrate dell’ente, derivanti da
contributi, da contratti o royalties o da ogni altra eventuale fonte.

Larticolo 18 stabilisce gli strumenti ai quali 1INAF pud
ricorrere, secondo criteri ¢ modalita determinate con il regolamento
di organizzazione e funzionamento, per lo svolgimento delle attivitd
1st1tuzlonah :



Lartmolo 19 riconosce all'INAF l'autonomia di adottare propri
regolamenti secondo le modalitd e le procedure stabilite dalla legge
9.5.1989, n. 168, definendo i contenuti essenziali del regolamento
di orpanizzazione e funzionamento e del regolamento di
amministrazione, finanza e contabilita.

L'articolo 20 stabilisce che il personale di ricerca dell'INAF in
servizio alla data di entrata in vigore del decreto legslativo,
mantiene il proprio stato giuridico mentre per le nuove assunzioni
si applicheranno le procedure previste dalla normativa riguardante
gli enti di ricerca, E’ prevista, altresi, entro determinati lmiti
percentuali, la possibilitda di chiamata diretta di- ricercatori e
tecnologl italiani e stranieri di elevata qualificazione professionale
ed esperienza maturata in istituti di ricerca pubblici e privat,
nonché la chiamata diretta di dirigenti e ricercatori in servizio
presso universita e pubbliche amministrazioni.

L’articolo 21 amplia quanto gid previsto dal decreto legislativo
19/99 per quanto rigunarda lo svolgimento di attivitd
d'insegnamento di parte del personale dell'INAF presso le universita
e lo svolgimento di attivita di ricerca presso i1 CNR da parte di
professori e ricercatori universitari, in base al prncipio di
reciprocita, cosi da assicurare la valorizzazione dei ricercatori
dell’ente come previsto dalla legge delega. -

L’artxcolo 22 prevede lmvm dei bilanci preventivi ¢ consuntivi
dell’ente al Ministero dell'lstruzione, dell'aniversitid e della ricerca
confermando che il controllo da parte della Corte di Conti sul
CNR,si esercita ai sensi dell’articole 3, comma 4, della legge
14.1.1894, n. 20.

L’articolo 23, contiene norme transitorie per definire la
disciplina dell'accorpamento nellINAF degli istituti del CNR di
astronomia, di astrofisica spaziale e di fisica dello spazio
interplanetario. Dispone infine l'abrogazione del decreto lcg;slauvo
23 luglio 1999, n. 296, con cui cra stato istituito I'INAF ai sensi
della legge 15 marzo 1997, n. 59.
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SCHEMA DI DECRETO LEGISLATIVO RECANTE: “RIORDINO
DELLISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA (LN.AF.)".

- RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA

L’intervento di nordino- dell’INAF si inquadra in un complessivo e sistematico disegno di
riforma degli enti di ricerca vigilad dal MIUR, preordinato 2 costituire una rete di ricerca in cui ogai
singolo ente o struttura & focalizzato su missioni e compiri specifici, eliminando le sovrapposxzmm
¢ le duplicazioni di competenze ¢ procedendo alla soppressione e all’accorpamento di enti che
svolgono afvitd analoghe 0 complemcntan, e favorzndo Jo snellimento e la semplificazione delle
amivitd pestionali e amministrative. L'intervento di riordino, & altresi finalizzato ad una
riqualificazione della spesa, dal momento che esso comporta uma riduzione dei costi di
funzjonamento dell’intera rete degli enti. e consente consegucntements di aumentare Ja quota di
risorse destinata ad attivitd di ricerca nspetto a quella destinata a spese di amministrazione ¢
generall. :

"1 provvedimenti di riordino producono risparmi derivanti dalla riduzione del numerc di
organi, sia collegiali che individuali.

Al fine di fornire i} quadro complessivo dell'intervento sulla rete degli enti, si riportano, nel
sepuente prospetto, gli accorpameati previst nel riordino dell’INAF, oggetto del presente schema
d{ decreto legislativo; nonché del rordino del CNR e dell’ASI i cui schemi vengonmo
contestualmente presentati.

ENTI RIORDINATI ISTITUTVENTI AGGREGATI
IDAIC - Istituto di Diritto Agrario
Internazionale ¢ Comparato

CNR Consiglio Nazionale delle Ricerche - |INFM  Istituto Nazionale di Fisica della
Materia

INOA Istituto Nazionale di Ottica Applicata
[stituto Papirologico ~G. Vitelli™

Istituto di Radioastronomia del CNR

Istitato di Astrofisica Spaziale ¢ Fisica

INAF Istituto Nazionale di Astrofisica cosmica del CNR
Istituto di Fisica dello Spazio Interplanetario
de] CNR

ASI Agenzia Spaziale [taliana Nessuna aggre gazione di Istituti 0 Enti




o Per quanto riguarda I'INAF, il riordino determina una minore spesa conseguente alla
nduzione dei Dipartimenti da 3 a 2, alla riduzione dei componenti del Consiglio di amministrazione
da 7a 3, nonché alla soppressione dei Consighi di osservatorio esistenti.

Viene incrementato , invece, di 3 unird il pumero dei componenti del Consiglio scientifico.

Atmalmente ¢ istimito presso i} Dipartimento di Astronomiz del’INAF un Consiglio
scientifico di Dipartimento, che viene conservato nello schema proposto. Dovr essere istitwito un
ult=riore Consiglio scientifico di Dipartimenta, cosi da dotare di Consiglio scientifico eatrambi i
dipartimenti, come previsto dallo schema.

Quanto al previsio accorpamento all’INAF di tre istituti de] CNR, da esso non derivano
oneri. E” infauti prevista la decadenza degli attuali Consigli ¢ Comitati, all’atto dell’accorpamento,
per cui non vi sono onexi per il funzionamento degli organi; mentre & previsto che all’aio
dell’accorpamento si trasferiscano le risorse per il trattamento economico del personale, compresa
U'indennita spemante ai Direttori degli istituti, nopché gli immobili ¢ le attrezzature scientifiche
atilizzaze dagli istturi stessi.

In dettaglio, il costo medio anpuo, comprensivo degli oneri riflessi, di ciascun componente
d=gli organi di amministrazione dell’INAF & cosi valutato:

— RUOLI ENTE | COMPENST ANNUI STIMAT] IN EURO

! Presidents 125.000
Consiglio dirgtrivo ' 25.000
Direttore generale 120.000
Collegio sindacale 18.000
Direttori di Dipartimento 25.000
Consiglio scientifico Gettoni di presenza {  5.000 circa)
Consiglio scieatifico di Dipartimento Gettoni di presenza {  5.000 circa)
Consiglio di osservatorio | Gettoni di presenza (  5.000 circa)

Riferendo tali valori aghi organi di governo dell’INAF in base al rordino previsto dallo
schema di decreto legislativo in esame si evidenziano, per differenza, pell'allegata tabella A
risparmi di spesa pari a: € §5.000.

La soppressione dei consigli di osservatotio, il cui compenso consiste in gettoni di presenzs,
determina un ulteriore risparmio non quantificabile che consente di coprire eveatuali oneri ultenori
connessi alla istituzione di un wteriore Conmsiglio scientifico di Dipartimento oltre quello g
esistente.

ZAPROV-LEG'RICERCA\Riordino Eat & ricerca\DECRET1 LEGISLATIVI ENTIRELAZIONT TECNICO FINANZIARIEWRELAZIONE
TECNICO FINANZIARIA INAF 29 1 (1).doc
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UFFICIO LEGISLATIVO

RIORDINO DELL'ISTITUTO NAZIONALE DY ASTROFISICA
(IN.A.F)

30 GENNAJO 2003



2t MM’,

Decreto Legislativo

Riardino dell’Istituto Nazionale di Astrofisica INAF)

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

VISTI gli articoli 76 e 87 della Costituzione;

VISTO il decreto legislative 50 luglic 1999, n. 300;

VISTA la legge costimzionale 18 omobre 2001, n. 3 recante le “modifiche al ttolo V dells
parte seconda della Costituzione™,;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59 e suceessive modifiche ed integraziani;

VISTA la legge 6 lughio 2002, n. 137;

VISTO il decreto legislatdvo 23 luglhio 1999, 0. 296;

VISTO 1l decreto legislativo 5 giugno 1998, n, 204;

VISTO 1l decreto legislativo 30 marzo 2001, 0. 165;

VISTE le linee guida per la politica scientifica e tecnologica del Governo, emanatc il 13
marzo 2002;

VISTA la preliminare deliberazione de! Conmsiglio del ministri adottata nella riunione
del....c..ev; | |

ACQUISITO il parere espresso dalla Commissione parlamentare di eui all’articolo 5 della
citata legae 15 marzo 1997, n. 59;

VISTE le deliberazioni del Consiglio dei ministri adouate nelle rivnioni del......... :

SU PROPOSTA de] Presidente del Consiglio dei ministi ¢ del Ministro dell'istnizione,
dell'universitd e della ricetca, di concerto con il Ministro per la funzione pubblica;

EMANA

Il seguente decreto legislanvo:
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Artl
Oggetta

L. 11 presente decreto legislativo dertz le disciplina di rordino dell’istituto nazionale di
astrofisica (LN.AF.) e ne definisce le finalitd, le attivita, gli organi, 1a struttura organizzativa
e le modalita di funzionamento al fine di promuovere ¢ di collegare realti operafive di
ecceflenza, di evitare duplicazioni per 1 medesimi obiertivi, di assicurare 1l massimo livello di
flessibilita, di autonomia e di efficienza, nonché una pit agevole stipula di intese, accordi di
programma ¢ consarzi, determinando le condizioni organizzative per:

¢) otdmizzare I'allocazione delle risarse € determinare economie di risultato e di scope.-

b) semplificare i meccanismi & progremmazione delle attivita di ricerca ed amministrative;

c) promuovere le attivitd e le collaborazioni di ricerca intemazionali;

d) promuovere la valorizzazione dell’attivita di ricerca;

e) potenziare ’integrazione con le reti della ricerca universitaria ed imprenditonale;

f) delineare un equilibrato rapporto tra funzioni di indirizzo programmatico € di valutazione
& funzioni di pianificazione € di conduzione operatva delle atdvita di ricerca;

g) valutare i risultati della ricerca; ‘




Art.2
Finalita dell’ente

1. L’istituto nazionale di aswofisica (INLA.F.) & ente pubblico nazionale con il compito di
promuavere, svolgere, diffondere, trasferire e valprizzare attivitd di ricerca scientifica ¢
tecnclog:ca nei campi dell’astronomia, della radioastronomia, dell’astrofisica spazxale e della
Asica cosmice, perseguendo abiettivi di eccellenza a livello internazionale.

2. L'IN.AF. promuove e realizza sulla base di specifiche convenzioni con le universiti, corsi
di doworato di ricerce neif settori di cui al comma 1, anche con il coinvolgimento di imprese.

3. PILN.AF. ha personalitd giuridica di diritto pubblica, eutonomia scientifica, finanziaria,
patimoniale € contabile e si dota di un ordinamento automomo in conformita al presente
decreto, alla legge 1989 n. 168 e successive modificazioni ed integrazioni, al decreto
legislativo 5 giugno 1998, n. 204, nonché per quanto non previsto dalle predette disposizioni,
al codice civile. L'LN.A.F. & soggetwo alla vigllanza del Ministero -dell'istruzione,
dell'universita e della nicerca.

4. Nell’Istimto Nazionale di Astrofisica (LN.4.F.), dal momento dell’entrata in vigore del
presentz decreto legislativo, confluiscono i seguent istituti del Consiglio Nazionale delle
Ricerche:

a) istirato di radicasTonomia;
b) isntato di astrofisica spaziale;
¢) tsntuto di Ssica dello spazio interplanetada,




1.

b)

c)

d)

N

i)
k),

Art. 3
Artivita dell’LN.AF.

L’INAF;

Promuove, realizza ¢ coordina, anche nell'ambito di programmi dellUnione europea e di
organismi internazionali, atuvitd di ricerca nei campi dell’zstronomia, dells
radioastronomia, dell’astrofisica spaziale e della fisica cosmies, sia tramite 1a rete degli
osservarori astronomici e astrofisici e di altre strurture proprie, sia in collaborazione con le
universitd e con altri soggetti pubblici e privati, nazionali e intemazionali;

progetta ¢ coordina programumi nazionsli ed internazionali di ricerca finalizzat alla
costuzions, all'utilizzo e alld gestione di grandi epparecchiature localizzate sul territorio
nazionsle o all'estero; ‘

promuove, sostiene e coordina la partecipazione italiana ad orgenismi, progetti ed
iniziative intemazionali nelle materie di competenza, fornendo su richiesta di autorita
govemnative competenze scientifiche, perantendo la collaborazione con enti ed istimzioni
¢l altri paesi;

promuove la valorizzazione ai finj produtnvi e sociali e il trasferimento tecnologico del
risultati della ricerca svolta o coordinata dalla propria rete scientifica;

svolge amivita di comunicazione e promozione della ricerca di competenza, curendo la
diffusione dei relativi risultal economici e sociali all'interno del paese e garantendo
1'utilizzazione delle conoscenze prodotte;

promuove e gestisce iniziative voltz all'inteprazione della ricerca nazionale ed
internazionale nel settore di compertenza, anche al fine di acquisire risorse ulterori per il
finanzismento di progety congiunt;

promuove la formazione e la crescita tecnico-professionale dei ricexcatori italiam nel
campo dell’sstronomia, della radioastronomis, dell'astrofisica spaziale e della fisica
cosmica, attraverso l’assegnazione di borse di studio e assegni di ricerca, nonché
collaboranda con le universita, sulla base di apposite-convenzioni, per la realizzazione di
dottorati di ricerca; _

effernia la valutazione dej risultati dei propri programmi di ricerca, del finzionamento
delle proprie strutture ¢ dell’attivita del personale, sulla base di criteni di valutazione
definiti dal Ministero dell’istruzione, dellmiversitd e della ricerea; | .

promuove lo sviluppo della conoscenza astronamica nella scuols ¢ nella societd mediante
appropnate attivita divulgative e museali;

svolge, su richiesta, attivitd di consulenza tecnico-scientifica sulle materie di propna
competenza, a favore de] Ministero dell'istruzione, dell'universiia e della nicerca, delle
2]tre pubbliche amministrazioni, delle imprese o di altri soggett privati.



Art. 4
Organi

1. Sono orgam dell’LN.AF.:

2) il presidente;

b) il consiglio di amminisirazione;
¢) il ‘consiglio scientfico;

d) il collegio dei revisori dej conti.




oo

L,
't o

Struttura orgsmizzrativa

. 1. La soutrura ofganizzazive. del’LN.A.F. & cosi articolata:

8) direttore amminiswativo;
b) rete scienfifica costituita dai diparmmenti, dagli osservaton e dagli istituti;




Art. 6
Presidente

1. I presidente ha la rappresenmnza legale dell'ente ed & responsabile delle relaziomi
istituzionali. Esso: :

a) convoca ¢ presiede il consiglio di amministrazione stabilendone I’ardine del giomo;

b) definisce le linee guida per lo sviluppo dell’ente e per la redazione del piano triennale < del
piano annuale ¢ quella per |’organizzazione interna;

¢) vigila, sovrintende & controlia il corretto svolgimento delle attivita dell’ente;

G) adotta provvedimentl di wrgenza, da sottoporre al consiglio di amministrazione per la
retifica, nei casi ed entro i limiti finanziar definifl con il regolamento di amministrazione,
finanza e contabilita.

2. Il presidente & scelto secondo criteri di professionaliti e competenza tra persone di alta
qualificazione scientifica ne] settore di riferimento e con pluriennale esperienza nella gestione
di enti ¢d istituti complessi sia pubblici sia privali, nezionali ¢ internazionali.

3. I) presidente & nomipato dal Consiglio dei ministri, su proposta del Ministro dell’istruzione,
delluniversita ¢ della ricerea, ai sensi dell’art. 6, comma 2 del decreto legislativo del 5 giugno
1998 n. 204, dura in carica 4 anni, € pud essere confermato una sola volta.

4. In caso di assenza o impedimento il Presidente & sostituito da un Vice Presidente nominato
dal Consiglio di Ammministrazione tra i suoi componenti che pud operare anche in virtd di
specifiche deleghe secondo quanto previsto dal regolamento di organizzazione ¢
funzionamento dell’ente.



Art 7
Consiglio di amministrazione

1. I consiglio di- amministrazione ha compit di indirizzo ¢ programmazione gcneralc
del)’attivita dell’ente. Esso, su proposta del presidente:

a) delibera 1l piano triennale e i] piano annuale dell'ente € i relativi aggiomament, sentito il
consiglio scientifico;

b) approva il bilancio preventivo ¢ bilando consuntivo;

c) approva la relazione di accompagnamento al bilancio;

d) delibera i regolamenti deil’ente ¢ le procedure per le selezioni del personale e dei dirigenti;
¢) nomine il vice presidcnte eleggendolo tra i propri component;

f) nomina i componenti del consiglio scientifico, i direttori di dipartimento, di osservatorio, ch
istituto, 1 componeati del comitato di valutazione e il direttors amministrativo;

g) valuta i isultati dell'attivitd gestionale ed economica dell’ente, previo parere del comitato
di valutazione;

h) delibera sui grandi investimenti in infrastrutture e su commesse rilevant, secondo criteri -
definid nel regolamento di organizzazione e funziopamento.

2. 1 consiglio & composto dal presidente e da quettro comipenenti nominatj dal Ministre
del’istruzione, dell’universitid e della ricerca tra professionalitd di &lto profilo scientifico o
tecaico amminisrativo.

3. I componenti del consighio di emministrazione sono nominati con decreto del Ministro
dell'istuzione, dell'universita e della ticerca, durano in carica quattro anni, & posSONoO £ssere
confermati una sola volta. :




Consiglio scientifieo

l. Il comsiglio scientifico generale ha compiti propositivi e consultivi relativi all’amivitd
complessiva di ricerca dell’ente. Esso:

a) esprime al cons:glio di amministrazione il parere tecnico-scientifico sulle proposte di piano
pluriennale e di piano annuale ¢ sui relativi aggiomament;

b) realizza analisi, studi ¢ confronti sullo stato della ricerca di competenza a livello
intemazionele; : '

¢) individua le possibili linee evolutive della ricerca di competenza, elaborando proposte da
sontoparre al presidente ed al consiglio di amministrazione;

d) designa due dei componenti del comitato di valutazione;

¢) propone al consiglio di amministrazione i nominativi dei componenti delle commissiom
esaminamici per il reclutamento dej ricercatori nel var fivelll

-2. 11 consiglio scientifico & composto da dedici componenti, scienziati italiani ¢ stranieri di
fama internazionale, con particolare e qualificata professionalita ed esperienza nel settors di
competenza dell'ente, che eleggono al proprio intemo i} presidente, di cui quattro designati dal
presidente ¢ otto designati dal consiglio di amministrazione sulla base di teme propaste dat
direttori di osservatorio e di istituto.

3. T componenti del consiglio scientifico durano in carica quattro anni € possono essere
confermati una sela volta.
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Collegia del revisori dei canti

1. Il collegio dei revisori dei conti & l'organo di controllo della regolarita amministrativa e
contzbile dell'ente e svolge i compid previsti dall’articolo 2403 del codice civile, per quanto
applicabile.

2. 1 collegio dei revisori dei conti & composto da tre membri effettivi e tre membn supplent,
iscrird al registro dei revisori coptabili &i cui al decreto legislativo 27 genpaio 1992 n. 88,
nominat dal Ministro dell’istruzione, dell'universita ¢ della ricerca con proprio decreto. Due
membri effettivi- e due membri supplenti sono designatt dal Ministro dell’istruzione,
dell'universita e della ricerca, un membro effettivo e un membro supplente sono designati dal
Ministro dell’economia e delle finanze, [ membro effettivo designato dal Ministo
dell'economia e delle finanze svolge funzioni di presidente del collegio dei revisoni dei condi
dell’ente. I membri del collegio dei revisori dei conti durano in carica quatiro anni ¢ possono
essere confermari una sola volta.
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Art. 10
Comitato di valutazione

1. Il comitato di valutazione valuta periodicamente i risultasi dei programmi e dei progetti di
ricerca dell’ente, anche in relazione agli obiettivi definiti nel piano triennale ¢ nel piano
annuale ¢ell’ente, sulla base dei criterd di valutazione definiti, in derogs a quanto previsto
dall’articolo 5, comma 1, lettera b), del decreto legislativo S giugno 1998 n. 204, dal
Ministro dell’istruzione, delluniversita e della ricerca, previo parere del CIVR.

2. I comitato. di valutazione & composto da cinque membri esterni all’ente, nominati dal
consiglio di amministrazione, di cul tre designati dal Ministro de]l'istruzione, dell'universita
e della ricerca, uno designato dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le
Regioni ¢ le Province autonome, e uno designato dalla Conferenza dei rettori delle
unjversita italiane, I presidente del comitato dura in carica guattro anni ed ¢ eletto tra i suol
componentl.

3. I1 comitato di valutazione svolge i propri compit in piena autonomia. Il comitato preseata

al presidente ed ai consiglio di amministrazione dell’ente una relazione di valutazione annuale
de: risultatl dell’auivitd di ricerca dell’ente.
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Arxt, 11
Direttore amminismrativo

1. I dirsttore ammiistrativo ba la responsabilith di attuaré le delibere del consiglio di
amministrazione ed i provvedimenti del presidente, di curare la gestione ammimstrativa
dell’ente, di dingere la struttura centrale ed i servizi generali dell'ente. Svolge le fanzioni'di
segretario del consiglio di emministrazione, alle cui riunioni partecips senza diritto di voto.
Esso:’

a) predispone il bilancio preventivo e il bilancio consuntivo dell’ente;

b) elabore, sulla base delle indicazioni dei dipartimenti, la relazione annuale di verifica dei
risultati gestionali ed economici dell’ente, da sottoporre al presidente che la presenta al
consiglic di amministrazione;

¢) predispone gli schemi del regolamenti da sottoporre al presidente che I presenta al
consighio di amministrazione;

2. 1) direttore amministrative, il cui rapporto di lavoro & regolato con contratto di dirino
privaro, la cui durata deve coinciderc con la scadenza del mandato del Presidente, ¢ scelto tra
persone di alta qualificazione tecnico-professionale e di comprovata esperienza gestionale,
con profonda conoseenza delle normative ¢ degli assetti organizzativi degli enti pubblici.
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Axt. 12
Dipartimenti

l. T dipartmenti, in pumero non superiore a 2, sono definiti dal regolamento di
organizzazione e funzionamento. Ad essi afferiscono gli osscrvatori e ghi istituti, raggruppat
secondo affinita disciplinari e tematiche.

2. I diparimenu:

a) propongono al consiglio di amministrazione il piano triennale e il piano annuale di arivitd
camplessiva del dipartimento e degli osservatori e degli istituti ad esso afferent], elaborato
sulla base di guelli degli stessi istini, indicando le frisorse necessarie per la loro
arruszione, ivi inclusa ’acquisizione delle fisorse umane;

b) affideno agli osservatori e agli istituti ad essi affersoti la realizzazione dei programmi e
dei progett di ricerca assegnando ioro le relative risorse, tenendo conto delle proposte

- formulate dagli stessi istitut;

c) gestiscopo direttamente programmi e progetti di realizzarione di grandi amrezzature ed
infrastrutrure di ricarca, loro affidati dal consiglic di amministrezione;

d) coordinano le athivita degli osservator ¢ degli istitutl ad essi afferenti;

e) coordinano, su specifico incarico del consiglic di amministrazione, programmi di ricerca
cormuni ad altd dipartimenti; ,

f) isdtuiscono, previa autorizzazione del comsiglio di amministrazione, unita di ncerca per
singoli progetti, a tempo definito, presso le universita o le imprese, sulla base di specifiche

convenzioni;

g) propongono al consiglio di amministrazione iniziative di sviluppo, & di formazione dei
ricercaton;

b) coordinano ‘le relazioni esterne, naziomali ed internazionali, relative alle proprie
competenze,

1) svolgono, su-indicazione del consiglio di amministrazione, attivitd di valorizzazione dei
risultati della ricerca, ¢ supportano i ricarcatori per le attivita di tugela brevermale ¢ pet il
collocamento sul mercato dei brevertt;

~j) preseatano al comsiglic di amministrazione una relazione annuale sull'atgvita scientifica
svolta.

3. 11 direttore di dipartimento si avvale di una struttura amministrativa, pell'ambito
della dotazione organica, definita dal regolamento di organizzazione e funzionamento
dell’ente.

4. 1l diretrore di dipartimento & scelto tra profassor universitan di ruolo, fcercatori di enti di
ricerca o dirigenti pubblici o privati, sulla base di apposite procedwre selemive, proposte dal
presidente, previo parere del consiglio sclemtifico, e definite dal regolamento -di
orgznizzazione ¢ funzionamento. 11 direttore di dipartimento, il cui incarico & a tempo pieno,
dura in carica cinque anni ¢ pud essere confermato una sola volta
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- 3. Presso ciascun dipartimento ¢ costifuito un comsiglio scientifico di dipartimento, con
compiti consultivi, di monitoraggio ¢ valutaziope dell'attivita di ricerca svoltz in attuazione
dei programmi, composto da cinque membri, di cui almeno due esterai, scelti tra scienziati,
italiani e stranjeri, di fama internazionale ¢ comprovata esperienza e professionalita nei
seftori dj nieerca di niferimento, nominati dal direttore di dipartimento sulla base di teme
preposte dai dirertori degli istituni afferent: al dipartimento stesso.
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Art. 13
Osservatori

1. Gh osservaton sono lz unitd arganizzatve responsabili dell’attivitd di ricerca astronomica
dell’ente. Gli osservatori, le aree di competenza e la loro dislocazione sul territorio sono
definini dal regolamento di organizzazione e funzionamenta dell'ente.

2. Gli osservatori realizzano in autonomia scientifica i programon e progetti di ricercs loro
affidati come previsto dall’art 12. Essi hammo autonomia finanziaria ¢ gestionale nei limit
definiti dal regolaments di amministrazione, contabilita e finanza dell'ente.

3. Gli osservatori:

a) propongono &l dipartiments cui afferiscono il piano triennale ed il piano snmuale sulle
ativita di competenza,

b) gestiscono i programrni e proget di ricerca loro affidati dal piano dell’ente.

¢. 11 diremore dell’osservatorio € responsabile dell'attivitd delPosservatario stesso. E’
nominato dal consiglio di amministrazione sulla base delle competenze scientificlic e

manageriali possedute, a seguito di procedure selettive definite dal regolamenti dell’ente.

5.1 direttori degli osservatori duranc in carica cinque anni e possono essere confermati una
sola volta '
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Art 14
Istitut

1. Gli istired sono le unitd organizzative responsabili dell’aftivitd di ricerca astrofisica
spaziale e fisica spaziale dell’ente. Gli istituti, le aree di competenza ¢ la loro dislocazione sill
territorio sono definiti dal regolamento di organizzazione e funzionamento dell’ente.

2. Gli istituti realizzano in autonomia scientifica i programmi e progetti di ricerca loro affidati
come previsto dall’art 12. Essi hanno autonomia finanziaria e gestionale nei limiti definiti dal-
regolamento di amministrazione, contabilitd ¢ finanza dell'ente.

3. Gli 1sututi

a) propongono al dipartimento cui aﬁ'mscono il piano trieanale ed il piano anmuale sulle
amivita & competenza;

b) gestiscono 1 programmi e progetii di ricerca loro affidati dal piano dell’ente.

¢, [| direttore di istituto & responsabile dell'attivitd dell’istituto stesso. E’ nominato dal
consigio di amminiswrazione suila base delle cornpetenze scientifiche e manageriali

possedute, a seguito di procedure selemive definite dai regolamenti dell’ente.

5.1 direttori degli istitati durano in carica cinque aoni e possono essere confermati una sola
volta.
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Art 15
Disposiziani specifiche

1. Le incompatibilita con le cariche di presidente, componente del consiglio di
amministrazione e del consighio scientifico, di presidente ¢ camponente del collegio del
revisori del conti, di direttore amministrativo, di direttore di dipartimento, di direttore
di osservatorio e di istituto, somo disciplinate dal regolamento di organizzazione e
funzionamento dell’ente.

2.1 presidente e i diretzori di dipartimento, se professori unjversitari di ruolo, possono
essere collocati in aspettativa, rispettivamente al sensi degli articoli 13 e 12 del decreto
del Presidente dells Repubblica 11 luglio 1980, n. 382.

3. Le indennita & carfea del presidente dell'ente, dei componenti del comsiglio di
amministrazione, del presidente e del componenti del collegio dei revisor dei conti sono
determinate con decreto del Ministro dell'istruzicne, dell'universitd e della ricerca, secondo
criter] € parametri definiti di concerto con 1 Ministro dell’econamia & delle finanze.

4. 1 compensi dei direttori di dipartimento, del direttore amministrativo e del
componenti del consiglio scienfifico sopo determinati dal consiglio di amministrazione,
su proposta del presidente dell’ente, con riferiments ai criteri e parametri di cui al
coama 3.
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Art. 16
Piani Qi attivitd

1. ’LN.AF. opera sulla base di un pano tiennale di auivitd, formulato e nvistp
annuelmente. 1) piano tiennale definisce gli obietivi, i programmi di ricerca, i Hsultati socio-
economici sttesi, nonché le correlate risorse, in coerenza con il programma nazionale per Ja
ricerca di cwi all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 5 giugno 1998, n. 204. Tl piano
cornprende la programmazione triennale del fabbisogno del personale, sia a tefnpo
indeterminato sia a tempo determinato. ,

2. Oltre al piano triennale ¢ previsto un piano annuale di dettaghio, che pianifica le attivita da
svolgersi nel corso dell’anno successivo, contenente specifici obiettivi, attivitd, risorse da
tmpiegere, siz interne che esterne, tempi di realizzazione, risultati attesi e indicatori di
valutazione.

3.1l piano triennale e il piano annuale dell’=nte, deliberato dal consiglio di amministrazione,
sono approvat dal Ministo dell’istruzione, dell'universita e della ricerca, ai sensi del decreto
legislativo 5 giugno 1998, n. 204. Decorsi 60 giomi dalla ricezione del piano triennale & del
piano annuale senza osservazioni da parte del Ministro dell'istruzione, delluniversita ¢ della
ricerca, 1 piani si intendono approvai. Sul piano tiemnale, per gli ambit di rispettiva
competenza, sono richiestl | pareri def Ministri dell’économia e delle finanze e della funzione
pubblica che devano esprimersi entro 30 giorni, decorsi 1 quali si prescinde dal parere.

4.L’IN_AF,, previo confronto con le organizzazioni sindacali, ai sensi dell’articolo 9 del
decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, determina in autonomia gli organic del
personale e le assunzioni nelle diverse tipologie contrattuali, nei Limiti stabiliti dai piani
di cni al presente articelo, dandone comunicazione al Ministero dell'economia ¢ delle
finanze ai fini del monitoraggio della spesa pubblica.

19



Art. 17
Entmate delPIN.AF.

1. Le entrate dell’I.N.A F. sono costituite:

a) dal contrbuto a carico del fondo ordindrio per il finannamento degli enn pubblici di
ricerca, di eul all'articole 7, commi 1 e 2, del decreto legislativo 5 gingno 1998, n. 204,
determinato sulla base delle atnivita previste dal piano triennpale e dal pianc annuale, ove
approvati,

b) dai contributi per singoli pmgecu o intervend a carico dei fondi previsti dal programma
nazionale della ricerca, ai sensi del decr=to legislative 5 giugno 1998, n. 204;

c)-dalle assegnazionl e dai contributi da pane di pubbliche amministrazioni cenwali ¢ locali
per l'esecuzione di particolari progetti o accordi di programma;

d) dai contibuti dellUnione Exropea o di altri organismi internazional per la partecipazione
£ programumi & progatti;

e) dai contratd stipulati con istituzioni prvate e dalla vendita efo fornitura di servizi e/o
royaities provenienti da brevetti o cessione di know-how;

f) da ogni altra eventuale entrata
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Art. 18
Strumenti

. U'LN.AF. per lo svolgimento delle attivitd di cui all'articolo 48 e di ogni altra atuvitd
connesss, ivi compreso lutlizzo economico dei risuitati della ricerca propria ¢ di quells
commissionata, secondo criteri ¢ modalita determinat con propria regolamento, pud:

a) stipulare accordi e convenzioni;

©) partecipare o costituire consorzi, fondazioni 0 societd con soggeti pubblici ¢ privat,
italiani ¢ stranieri, previa autorizzazione del Ministro dell’Universitd, dell'lstruzione e della
Ricerca: Decorsi gessanta giorni dalla richiesta di autorizzazione, in assenza di osservazioni
da parte del Ministro dell’istruzione, dell'umiversitd ¢ della ricerca, |'autorizzazione si intende
concesse. Per la costituzione o la partecipazione in societd con apporto al tapitale sociale
supe-iore a 500.000,00 euro o con quota pari o superiore al 50 per cento del predetto capitale
sociale & inoltre richiesto il parerc dcl Ministro dell’economia e delle finanze, che deve
esprimersi entro 30 gierni, decorst i quali si prescinde dal parete;

c) promuovere la costituzione di nuove imprese conferende personale pmpno anche in
costznza di rapporto, nel rispetto della normativa vigente;

d) partecipare alla costtuzione ed slla conduzione anche scientifica di centri di ricerca
internazionali; in collaborazione con analoghe istituzioni scientifiche di almi Paesi;

e) commussiopare attivitd di ricerca e smdio a soggett pubbhc1 e pnvat, naz:onalx ¢
internazionali, secondo le disposizioni del suo regolamento amministrativo.

2. L’LN.AF. riferisce sui programmi, sugli obiettivi, sulle a.m'vité e s risultati dei soggett di

cui al precedente comma 1 in apposita sezione de] piano triennale e del piano annuale
dell’snte.
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Art. 19
Regolamenti

I. L'LN.AF. si dota del regolamento di orgenizrazione e funzionameato, del regolamento di
ammninjstrazione contabiliti ¢ finanza e del regolamento del pérsomale, nonché di alt
regolamenti mnterni disciplinanti specifiche materie, in coerenza con le procedure ¢ modalita
di cui all’articolo B della legge 9 maggio 1989 n.168, ¢ in attuazionc di qusnto previsto
Tispertivaments ai commi 2 e 3.

2. I regolamenti dell’ente sono sottoposti all’approvazione del Ministro dell'istrazione,

dell*universith e della ricerca. Decorsi 60 giorni dalla ricezione dei regolament senza

osservazioni da parte del Ministro dell'istruzione, dell'universita e della ricerca si intendono

approvatl. Il regolamento sul personale & inoltre sottoposto al parere del Ministro della

funzione pubblica che si esprime pel termine di 30 giomi, decorsi i quali si prescinde dal

parere I regolammto di organizzazione e di funzionamento e somo adottati previa
informativa alle organizzazioni sindacali maggiorments rappresentative.

3.1 regolaniento di organiuaziono e funzionamento:

2) definisce 1 dipartimenti, raggruppando ghi istituti ¢ gli osservatori ad essi afferent;

b} definisc= le procedure per la nomina dei direttori di dipartimento;

¢) definisce gli istitud e gli osservator, la loro dislocazione sul territorio, e la loro
arricolazione organizzativa;

d) prevede i criteri e Je modalit per l'individuazione dei componenti del consiglio scientifico
di dipartimento;

€) stabilisce le procedure di selezione per 1a nomina‘dei diretton di istituto e dn 0sservatorio;
f) definisce le regole per le partecipazione dell’ente in alwi soggetti pubblici e privati.

4. Il regolamento di amrministrazione, contabilith £ finanza:

a) definisce uno schema tipo per la redazione da parte dei diparimenti de! bilancio preventivo
e del bilancio consuntivo;

b) definisce modalitd che assicurino la trasparenza nell'assepnazione e nellutilizzo delle
risorse finanziarie per i diversi obietivi di ricerce e per la realizzazione delle funziom
istimzionali;

c) definisce modalitd per l'acquisto di beni, servizi ¢ forniture, anchc in conformiti alla
normariva comunitaria;

d) individua le modalita per 1’acquisizione da parte degli istituti di risorse esterne all°ente;,
definisce modalitd per ]2 gestione patrimoniale, economica, finanziaria e contabile interna,
anche in deroga alle disposizioni sulla contabilitd genevele dello Stato;

€) prevede la facolti di erogare anticipazioni nel limite del 20% contratiuale, per le forninre
di strumentazione scientifica e tecoologica di particolare complessita in deroga alle
disposizioni normative vigenti in materia.



5. 1l regolarmento del persopale:

a) definisce modalit per la gestione € 1’ amministrazione del personale;
b) stabilisce le procedure per I’essunzione del personale & le relative formme contratmali.




A o
AL

Moo, sl sl o
Art. 20 '
Personale .

1. 11 personale di ricerca dell’lN.AF. in servizic alla data di entrata in vigore del presente
dacreto mantiene | attuale stato giuridico ed economico.

2. Le nuove assunziomi di personale di ricerca delP’ILN.AF. sono disciplinate secondo la
normativa prevista per glf enti di ricerca.

3. Il mrattamento giuridico ed economico del personale tecnico ¢ amministrativo inquadrato
nei muoli dell’istituto alla data di entrata in vigore del presente decreto ¢ disciplinato
dall'articale 40, commma 3, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni e integrazioni.

4. L’ILN.A.F., sentito il consiglio scientifico, nell'ambito del 6 per cento dell’organico dei

_ricercatori, pud assumere per chiamata diretta ricercatori o tecnologi italiani o
stranieri, con documentata produrione scientifica di eccellenza, o documentatz atriviti
di ricerca in enti di ricerca o imprese private o in atenei stranieri o in istituzioni di
ricerca infernazionali; nell’ambito del 5 per cento dell’organico dei ricercatori, sentito il
consiglio scientifico, I’LN.A.F. pué altresi assumere per chiamata diretta, dirigenti o
ricercatori dipendenti da universitd o da altre amministrazioni pubbliche; nelle predette
ipotesi di chiamata diretts il trattamento econmomico & pari a quello previsto dal
contratto collettivo nazionale di comparto per le medesime qualifiche .
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M is it B sitiions,

Art. 21
Mobilita con le universita

1. 1 personale di ricerca in servizio presso 'LN.ALF, ¢ autorizzato ad assumere incarichi di
insegnamento a conwratto presso le university, in materie pertinenti all’atdvita di ricerce
svolta, relativi a corsi ufficiali o integrativi, fatto salvo 1’espletamento dei compiti istituzionali
e |'assolvimento dell’orario di lavoro presso I'INAF. Spetta agli statuti delle umiversith
determindre le modalitd attraverso le quali il predetto personale partecipa, per 12 durata del
contratto, alle deliberazioni reladve alla programumazione delle attivita didattiche e
scientifiche.

2. I ncercatori e 1 professon universitar di ruslo possono svolgers per period! determinati
atrivita di ricerca presso gli istituti dell’LN.AF.

5. Il personale di dcerca dell’LN.AF. & autorizzato ad assumere incarichi di direzione di
dipartimenti o di centri di ricerca, nonché a svolgere attivita di ricerca, presso le universita,
per periodi determinati. Spetta agli statuti delle universita determinare le modalitd arraverso
le guali il predetto personpale, per la durata dell'incarico o dell’amiviti, partecipa alle
deliberazioni degli organi accademici competenti in materia di programmazione delle attivita
scientifiche. '

4.1 contrami di cw al comma 1 e le stuvitd di ol ai commi 2 e 3 sono compatibili con il
mantenimento dei répperti di lavoro con le amministrazioni di appartenenza. Per | professor
ed i ncercatori universitari 'attivita di ricerca di cui al comma.2 non tenta nell'amivitd
prevista dall'articolo 17, comma 1, del decreto del Presidente della repubblica 11 luglio- 1980,
n. 382. Lo svolgimento di anivita di ricerca presso I'LN.AF. pud comportare per 1 ricercatori
e{ professon universitari 1'esonero, totale o parziale, dai carichi didattici.

5.1 regolamenti dell'ente e gli statuti e regolament degli atenei disciplinano l'applicazione
delle disposizioni di cui al presente articolo.
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Art 22
Bilaneci, relazioni e controlli

1. I bilanci preventivi e consuntivi e le relative relazioni di accompagnemento, le relazioni del
collegio dei revison del confi, la relazione annuale di verifica dei risultad gestionali ed
econorni¢i dell'ente, la relazione del comitato di valutazione sono inviat al Ministero
dell'istruzione, dell'universita e della ricerca & al Ministero dell’economia e delle finanze.

2. L'IN.AF. & soggetto al controllo previsto dall’articolo 3, comma 7, della legge 14 gennaio
1994, n. 20 da parte della Corte d=i contl.



Art.23
Norme transitonrie ¢ finali

1. 1l patrirhonio i heni mobili, i bend immobili, le attrezzanze ed il personale degli istinuti del
CN.R. indicau all’artdcolo 2, comma 4 del presente decreto legislativo, confluiscono, senza
onen per I’ente, nel patrimonio e nel personale dell’LN.AF.,

2. Le dorazioni organiche dell'INAF sopo ridefinite, ai sensi dell'articolo 34, commi 1 e 2,
della legge 27 dicembre 2002, n. 289, come indicato nelle tabelle n. 1 e 2.

3. L'IN.AF. subentra in tutf i rapporti attivi ¢ passivi degli istitud del CN.R. di cui
all’articolo 2, comma 4, ivi compresi mui i rappord di lavoro a tempo indeterminato €
determirato. 11 personale in servizio a tempo indeterminato mentiene ii proprio stwto
giuridico.

4. 11 decreto legislativo 23 luglio 1999, n. 296 & abrogato.
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TABELLAN. 1

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA (INAF)

PIANTA ORGANICA
| PERSONALEDIRICERCA | DOTAZIONE ORGANICA |
1 Astronomi ordinan 44
Astrofjom associati 95.
. Ricercatorl Astronomi 249
| TOTALE ' 388
PERSONALE TECNICO DOTAZIONE ORGANICA |
! AVYIMINISTRATIVO
| Dirigenn ’ 4
: Categoria E.P. 45 |
i Categonia D 160 J
| Categoria C 221
' Categoria B | 96
| 526

: TOTALE



TABELLAN.2

PERSONALE PROVENIENTE DAGLI ISTITUTI DEL CNR DI ASTROFISICA
SPAZIALE, RADIOASTRONOMIA E FISICA DELLO SPAZIO

INTERPLANETARIO
]‘ PROFILO LIVELLO { DOTAZIONE
o ORGANICA
Dirigent di ricerca I 43
I Ricercatore I 25
! Ricercatore : ! I 106
| Totale Ricercatori 174
: Disigente Tecnologo i 1 1
+ 1 Tecnologo I 8
| Tecnologo - I 5
. Totale Tecnologi 14 ]
! Funzionario di IV 12
© AmminisTazione
| Totale Funziopari di Amministrazione 12
. v 13
 CT.ER. \Y 37
. Vi 25
" Towde C.T.E.R. { 75
; Collaboratore di v ‘ 2
| Amministrazione VI ' 2
i VII 4
Totale Collaboratori di 8
Amministrazione
VI 14
Operatore Tecnico v - 5
VIII 18
| Totale Operatori Tecnici 37
Operatore di Vil 3
Amministrazione X 1
| Totale Operatori di Amministrazione 4
VIl 1
‘ Ausiliario Tecnico X 2
l
: Totale Ausiliari Tecuici 3
} TOTALE | 327
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