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NICE (2012; www.nice.org.uk/CG142):

UNICO INTERVENTO NON FARMACOLOGICO
CON EVIDENZE DI EFFICACIA = Supported
employment programmes

Per I'adulto SENZA deficit intellettivo (o con
deficit lieve): “the effect sizes are large [...]
with additional improvements observed for
autistic behaviours, quality of life, and
executive function” (NICE, 2012).



Supported employment programmes [segue]

Per I'adulto CON deficit intellettivo: carenza di
letteratura, non sufficiente per formulare
raccomandazioni.

Ma: inserimenti lavorativi VERI sono verosimilmente
piu efficaci di laboratori o corsi professionalizzanti in
termini di autostima e qualita della vita, oltre che

per la qualita stessa del lavoro svolto (stevens & Martin,
1999; NICE, 2012) .



ANCORA SULLE LINEE GUIDA NICE (2012):

Si raccomanda che i contesti residenziali, per essere
soddisfacenti per 'utente:

Si compongano di piccole unita abitative;

Siano improntati alla collaborazione tra utenti e
caregivers;

Siano altamente strutturati e prevedibili;

Prevedano spazi chiusi e all'aperto in cui 'utente
possa (anche) isolarsi da un eccesso di stimoli;

Abbiano caratteristiche ambientali che trasmettano
tranquillita.



UN PASSO INDIETRO:
Nascita della farm community
come soluzione assistenziale
specifica per I'adulto autistico:

Somerset Court, UK, anni ‘70
(Giddan & Giddan, 1983).

La scelta dell'ambiente rurale permette mansioni dal
significato immediatamente comprensibile.

'isolamento (la non-inclusione) e una scelta di
metodo.






IL LAVORO VERO

Non pet-therapy, ma stalla.

Non arteterapia, ma bottega di pittura,
ceramica e tessitura.

Non musicoterapia, ma jam session.



LA STRUTTURAZIONE DEL
CONTESTO

Elevata ripetitivita e prevedibilita del
programma quotidiano, stemperata dal
calendario delle attivita e dal ritmo delle

stagioni.

Progressiva desensibilizzazione
all'limprevisto e all’evento inatteso.



| comportamenti problema si riducono in modo

SigniﬁcatiVO (follow up di 4 anni; ANOVA misure ripetute,
Wilks’ A=.57, F(4,19)=.40, p=.036)

Aberrant Behavior Checklist - Community (Aman & Singh, 1994)
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| comportamenti adattivi incrementano in modo

SigniﬁcatiVO (follow up di 5 anni; ANOVA misure ripetute,
Wilks” A=.34, F(5,18)=.66, p=.001)

Adaptive Behavior Scale — short form (Hatton et al., 2001)
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