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I lavori hanno inizio alle ore 15,45.

Presidenza del vice presidente TAPPARO

INTERROGAZIONI

PRESIDENTE. L'ordine del giorno reca lo svolgimento di interroga-
zioni.
La prima interrogazione & del senatore Smuraglia.

SMURAGLIA. - Al Ministro del lavoro e della previdenza sociale. -

Premesso:

che in data 11 marzo 1993, presso il Ministero del lavoro, i rap-
presentanti degli enti previdenziali vigilati dal Ministero del lavoro e le
organizzazioni nazionali maggiormente rappresentative della proprieta
edilizia e dei conduttori hanno sottoscritto un accordo nazionale per la
stipula dei patti in deroga alla legge n. 392 del 1978;

che firmatari dell'accordo sono stati:

il Ministro del lavoro e della previdenza sociale; le associazioni
della Confedilizia: ASSPI, UPPI, APPC; i sindacati degli inquilini: SU-
NIA, SICET, UNIAT; gli enti previdenziali vigilati dal Ministero del la-
voro: INAIL, ENASARCO, INPS, Fondo imprese di spedizione e agenzie
marittime, INPDAP, ENPALS, ENPAM;

che l'accordo stipulato recepiva la circolare del Ministero del la-
voro agli enti previdenziali vigilati sulla applicazione della legge n. 359
del 1992;

che per I'Ente nazionale di previdenza e assistenza medici (EN-
PAM) firmatario dell’accordo & stato l'allora vice-commissario Eolo Pa-
rodi, oggi presidente dello stesso Ente;

che, in manifesta violazione dell'accordo nazionale sottoscritto,
FENPAM ha fatto pervenire agli inquilini degli alloggi di proprieta
dell’Ente una proposta di applicazione dei patti in deroga che prevede
un aumento medio dei canoni di locazione di entitd notevolmente supe-
riore a quanto previsto dall'accordo stesso e una ingiustificata disparita
di trattamento tra gli inquilini degli alloggi ENPAM di Roma e quelli di
Milano;

che la proposta del’ ENPAM, inoltre, disattende completamente la
prescrizione contenuta nell’accordo nazionale di dilazionare gli aumenti
in quattro anni ¢ di garantire il reperimento di un altro alloggio agli in-
quilini che non possano sostenere l'aumento del canone di locazione;

che nonostante i segretari dei sindacati degli inquilini SUNIA, SI-
CET e UNIAT abbiano sollecitamente informato il Ministero del lavoro
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della violazione dell'accordo da parte del’ENPAM e della dichiarata in-
disponibilita dell'ente alla trattativa la vertenza a tutt'oggi rimane irri-
solta: migliaia di famiglie (tremila solo nell'area metropolitana di Mi-
lano) sono in stato di mobilitazione e aspettano con ansia crescente un
intervento risolutivo del problema, giacche circa il 90 per cento dei con-
tratti di locazione scadra entro maggio 1995,
Vinterrogante chiede di conoscere:

quali siano i motivi del mancato rispetto da parte dellENPAM,
ente vigilato di questo Ministero, dell'accordo nazionale stipulato in
data 11 marzo 1993;

quali iniziative si intenda promuovere per una risoluzione del
contenzioso che offra alle numerose famiglie (che ormai da mesi mani-
festano tivilmente la loro inquietudine presso tutte le autoritd compe-
tenti) quelle garanzie gid previste dall’accordo nazionale prima sotto-
scritto, poi disatteso dall'ENPAM, e che comungue sia tale da venire in-
contro alle loro pid legittime attese sia per quanto attiene all’'entit delle
locazioni, sia per cid che riguarda la dilazione degli aumenti.

(3-00502)

GRASSI, sottosegretario di Stato per il lavoro e la previdenza sociale.
- Il decreto-legge 11 luglio 1992, n. 333, convertito nella legge 8 agosto
1992, n. 359 ha innovato profondamente la normativa vigente con effetti
di portata notevole nella gestione del patrimonio degli enti previdenziali
e nei loro rapporti con le famiglie locatarie degli alloggi, presenti sull’in-
tero territorio nazionale e con il massimo di concentrazione nel comune
di Roma.

Il venir meno del punto di riferimento rappresentato dail’equo ca-
none e la necessita di una applicazione delle nuove disposizioni che ga-
rantisse, nel contempo, il rispetto degli interessi prima tutelati e dell'in-
teresse degli enti di conseguire un maggiore rendimento del loro pairi-
monio immobiliare, a garanzia delle future prestazioni istituzionali,
sono gli aspetti posti a base degli approfondimenti trasfusi nel conte-
nuto della circolare di questo Ministero del novembre 1992 agli enti
vigilati.

L'iniziativa, difatti, fu assunta al fine di consentire un comporta-
mento il pit possibile omogeneo degli enti, ferma restando l'esigenza
primaria di salvaguardare l'autonomia gestionale degli stessi.

11 successivo accordo dell’'11 marzo 1993 sottoscritto presso il Mini-
stero del lavoro, tra gli altri anche dal’ENPAM, costituisce pertanto un
punto di riferimento nella stipula e nei rinnovi dei contratti di loca-
zione.

Lo stesso, ove utilizzato, consente di considerare gid preventiva-
mente acquisita ['assistenza delle organizzazioni maggiormente rappre-
sentative della proprieta edilizia e dei conduttori sulle condizioni gene-
rali del contratto.

L'accordo, del quale si & curata la diffusione anche alle altre ammi-
nistrazioni dello Stato, pud costituire un idoneo strumento di riferi-
mento anche per i soggetti non firmatari ed, ovviamente, consente inte-
grazioni ed adattamenti in ordine alla peculiaritd ed alle esigenze che
ciascun ente ritiene di dover soddisfare.
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L'orientamento assunto dallENPAM & stato quelio della sottoscri-
zione dell'accordo «per presa visiones.

Sulle questioni prospettate nell'interrogazione parlamentare il Mini-
stero ha interessato i competenti organi dell'ente.

L’ENPAM ha reso noto di aver avviato un confrontc con le organiz-
zazioni degli inquilini maggiormente rappresentative, per giungere ad
una soluzione concordata sul piano nazionale.

L'ente ha, inoltre, riferito di essere giunto alla determinazione di
dare attuazione a quanto offerto nella trattative, stante la difficolts di
addivenire ad un accordo con alcune delle controparti.

A giudizio dell’ente I'adesione alla proposta da parte dei conduttori
implicherebbe modici aumenti dei canoni di locazione, pil sensibili per
gli edifici pilt vecchi, centrali e di pregio, anche se graduati nel tempo
{fino a 6 anni, con un massimo del 20 per cento annuo}, e una ridu-
zione per il primo quadriennio dell'indicizzazione stabilita dalla legge
n. 392 del 1979,

SMURAGLIA. L'ormai annosa questione sollevata nell'interroga-
zione sta assumendo dimensioni sempre piQ gravi, in guanto gran parte
dei contratti in essa citati scadranno nel mese di maggio e molti degli
inquilini interessati, trovandosi nell'impossibilita di sostenere eventuali
aurmenti, si troveranno in una situazione, a dir poco, drammatica.

Mentre infatti in un primo momento l'accordo stipulato con il Mini-
stero del lavoro in data 11 marzo 1993 sembrava soddisfare le esigenze
deile parti interessate, successivamente 'ENPAM ha rifiutato di proce-
dere in tal senso, riaprendo cosl l'intera trattativa. La proposta da que-
sto ente fornita, perd, non avrebbe presentato alcuna soluzione equa,
presentando notevoli ingiustificate differenze di trattamento non solo in
relazione alla vetusta degli stabili, ma addirittura in relazione alla loro
locazione.

Data dunque l'assoluta ed evidente necessitd di porre al pin presto
rimedio a tale situazione, la risposta fornita dal Sottosegretario trova so-
lamente un mio parziale soddisfacimento, in quanto non ¢ sufficiente-
mente garante degli interessi di coloro che sono residenti in stabili si-
tuati nella regione Lombardia, ed in particolare, nel comune di Opera,
che, suo malgrado, non & riuscito a trovare una adeguata soluzione.

Tra le molteplici questioni ancora da stabilire vi sono la durata dei
nuovi contratti, la modalita di procedura degli aumenti, la cui introdu-
zione dovrebbe comunqgue prevedere una certa gradualitd, le modalita di
applicazione degli incrementi Istat e di pagamento degli arretrati, e, ove
si rendesse necessario, I'adozione di condizioni piu favorevoli o, even-
tualmente, per coloro che non fossero assolutamente in grade di sop-
portare ulteriori onerd, il reperimento di altri alloggi.

Per questi motivi, dunque, ritengo importante che il Ministero del
lavoro, unico a poter indurre I'ente interessato a sciogliere il nodo an-
cora in piedi, si impegni per quanto @ possibile, affinche 'ENPAM pro-
ponga una soluzione equa che tenga anche conto delle esigenze di tutte
le persone coinvolte in un problema di notevole importanza - ricordo -
anche da! punto di vista sociale,



Senato della Repubblica -5~ XII Legislatura

11" COMMISSIONE 9 ResoconTo STEN. (30 marzo 1995)

Presidenza del presidente SMURAGLIA

Segue linterrogazione dei senatori De Luca, Pelella e Gruosso.

DE LUCA, PELELLA, GRUOSSO. — Al Presidente del Consiglio dei
ministri ¢ Ministro del tesoro, al Ministro del lavoro e della previdenza so-
ciale e al Ministro senza portafoglio per la funzione pubblica e gli affari re-
gionali. - Premesso:

che il consiglio di amministazione del'INPDA], con deliberazione
del 22 novembre 1994, ha trasformato l'istituto da ente di diritto pub-
blico in fondazione di diritto privato (ai sensi del decreto legislativo 30
giugno 1994, n. 509) e, come tale, ha cominciato ad agire fin dal 1° gen-
naio 1995;

che, tuttavia, la delibera di «privatizzazione» - in quanto prove-
niente da ente pubblico - era soggetta ad approvazione del Ministero
competente, previo controllo;

che, in sede di controllo, andava verificata la sussistenza dei re-
quisiti prescritti (dal citato decreto legislativo n. 509 del 1994) e, in par-
ticolare, di quelli inerenti alla riserva tecnica;

che i dipendenti dell'istituto privatizzato (con nota del 10 febbraio
1995, diretta ai Ministri del favoro, della funzione pubblica e del tesoro)
hanno segnalato i seguenti profili di asserita illegittimita:

1) i dati di bilancio esposti dagli amministratori dell’istituto
debbono essere oggetto di rigoroso controllo e verifica al fine di accer-
tare la insussistenza di operazioni di ingegneria finanziaria finalizzate a
prospettare una situazione partrimoniale e contabile non rispondente a
realta; infatti i dati di bilancio non tengono conto che nel corso del 1994
sono state artatamente inevase - al fine di non incrementare la riserva
necessaria per procedere alla voluta privatizzazione - ben 3.500 do-
mande di pensione; ufficialmente il blocco di 1ali domande - a cui &
stato dato corso solo a partire dal 1° gennaio 1995 - @ stato giustificato
dai tempi richiesti per la informatizzazione delle procedure ma,
quand'anche cid rispondesse a realta, & indubbio che la «riserva» deve
tener conto anche di tali domande di pensione che, in condizioni nor-
mali, sarebbero state evase nel corso del 1994 e che, quindi, avrebbero
dovuto contribuire alla determinazione della detta riserva;

2) Ja delibera medesima @ stata assunta da un organo ammini-
strativo quale I'attuale consiglio di amministrazione che & coram populo
acefalo in quanto il presidente dell’istituto non & mai stato nominato
come le leggi e le procedure vigenti impongono, né ¢ (né pud esserlo} in
carica alcun presidente in regime di prorogatio e tanto meno & lecito
all'attuale vice presidente di esercitare le funzioni di un organo non im-
pedito o assente ma assolutamente inesistente;

3) il predetto consiglio di amministrazione infine & organo
imperfetto in quanto carente non solo del suo presidente ma di due
consiglieri mai nominati in surroga dei due rappresentanti del personale
la cui nomina fu resa nulla dal Ministero del lavoro, con la conseguenza
di falsare la situazione del quorum legale richiesto dal decreto le-
gislativo n. 509 del 1994 e dallo statuto dell'istituto;
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che, peraltro, a seguito di ricorso dei menzionati consiglieri rap-
presentanti del personale, I'adito TAR del Lazio ha dichiarato non mani-
festamente infondata (e rimesso alla Corte costituzionale} la questione
di legittimita costituzionale, concernente disposizioni de! decreto legisla-
tivo n. 29 del 1993;

che la mobilitd dei dipendenti (ai sensi dell'articolo 5 del citato
decreto legislativo n. 509 del 1994), poi, ¢ impraticabile, allo stato at-
tuale, mancando sia una regolamentazione che la lista dei posti disponi-
bili nella pubblica amministrazione;

che si impone, conseguentemente, la necessita di una proroga del
termine (31 marzo 1995) per l'esercizio dell'opzione,

gli interroganti chiedono di sapere:

quale sia la posizione del Governo in ordine ai problemi prospet-
tati in premessa (e, segnatamente, aj problemi denunciati da dipendenti
dell'istituto con nota del 10 febbraio 1995);

quali controlli, accertamenti ed altre iniziative il Governo intenda

intraprendere per ovviare agli inconvenienti lamentati.
(3-00476)

GRASSI, sottosegretario di Stato per il lavoro e la previdenza sociale.
- L'interrogazione parlamentare in discussione richiama il contenuto
della delibera consiliare con la quale VINPDALI, il 22 dicembre 1994, si &
trasformato in ente di diritto privato (fondazione).

In particolare, nel documento vengono formulate delle osservazioni
in merito alla regolare composizione dell'organo deliberante, alla esatta
commisurazione della riserva legale richiesta dall'articolo 1, comma 4,
lettera ¢), del decreto legislativo n. 509 del 1994 noncheé in ordine all'ap-
plicabilita ai dipendenti dell'ente previdenziale trasformato, delle proce-
dure di mobilita.

Su tutti questi aspetti viene considerata prevalente, a giudizio
dell’onorevole interrogante, la circostanza che le delibera di trasforma-
zione adottata non ¢ suscettibile di produrre in modo automatico gli ef-
fetti suoi propri, richiedendosi, a tal fine, l'approvazione ministeriale.

In proposito va perd osservato che la delibera di trasformazione
non & soggetta ad approvazione ministeriale, come si evince dal dettato
del decreto legislativo n. 509 del 1994 il cui articolo 1, comma 1, cosi di-
spone: «Gli enti di cui all'elenco A allegato al presente decreto legislativo
sono trasformati (...) in associazioni o in fondazioni con delibera dei
competenti organi di ciascuno di essi adottata a maggioranza qualificata
dei due terzi dei propri componentis.

Sulla decorrenza dell'acquisto della capacita giuridica di diritto pri-
vato da parte degli enti, inoltre, il Ministero del lavoro ha gid eviden-
ziato, con lettera circolare del 21 marzo scorso, che «la capacita di di-
ritto privato-degli enti che hanno adottato e trasmesso la delibera di tra-
sformazione entro il 31 dicembre 1994, & stata pienamente acquisita,
per effetto delle citate delibere, a far tempo dal 1° gennaio 1995...».

Per quanto concerne la legittimazione dell'organo consiliare ad as-
sumere la delibera di trasformazione, si ritiene non condivisibile l'opi-
nione espressa nell'interrogazione.
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L'ente ha fatto fronte alla vacanza della carica presidenziale (dovuta
alla circostanza che era in corso l'istruttoria per 'emanazione del prov-
vedimeno di nomina del nuovo Presidente), facendo ricorso all'istituto
della vice presidenza, che & previsto dalle norme statutarie.

Il consiglio di amministrazione ¢ stato, pertanto, regolarmente con-
vocato dal vice presidente per la riunione del 24 dicembre 1994, alla
quale hanno partecipato tutti gli aventi diritto.

Non si ritengono, altresi, fondate le argomentazioni relative alla ri-
dotta composizione dell'organo consiliare per il venir meno della com-
ponente rappresentativa de! personale.

Al riguardo si fa presente che, per effetto dell'articolo 48 del decreto
legislative n. 29 del 1993, come sostituito dall’articolo 16 del decreto-le-
gislativo n. 470 del 1993, il numero dei componenti dell'organo consi-
liare dellINPDAI si ¢ automaticamente ridotto da 19 a 17.

Com'® noto, infatti, le disposizioni richiamate hanno sancito I'abro-
gazione delle norme che prevedono ogni forma di rappresentanza del
personale nei consigli di amministrazione delle pubbliche amministra-
zioni,

In merito alla riserva legale richiesta dall’'articolo 1, comma 4, let-
tera c), del decreto legislativo n. 509 del 1994 in misura non inferiore a
cingue annualitd dell'importo delle pensioni in essere, si rileva che essa
non si configura come presupposto che debba essere gia sussistente per
poter procedere alla cosiddetta «privatizzaziones, ma come previsione
che deve essere realizzata nel tempo massimo di un decennio.

La norma non prevede alcun preventivo controllo del Ministero in
ordine alla riserva tecnica gia esistente, ai fini dell'adozione delle deli-
bere di privatizzazione, rimessa ai competenti organi degli enti.

L'organo intermo di controllo dell'INPDAI ha, comungue, in rela-
zione alla delibera di trasformazione, esaminato la stima di riserva, va-
lutandola in complessivi 12.600 miliardi, pari a circa 3 annualita e
mezzo delle prestazioni correnti. Tale stima ha tenuto conto della deli-
bera di rivalutazione de! patrimonio immobiliare.

Gli elementi informativi acquisiti su questo specifico punto dal Mi-
nistero del tesoro concordano nel ritenere che l'asserita «mancata eva-
sione di pratiche di pensionamento» posta in essere dall'INPDAI con il
precipuo scopo di abbassare la misura della riserva, non possa in qual-
che modo essere considerata come manovra per presentare un guadro
diverso dalla realta.

Il citato Dicastero ha fatto rilevare, infatti, che quand’anche le erc-
gazioni pensionistiche della Fondazione INPDAI dovessero registrare in-
crementi di rilievo per effetto della liquidazione di pratiche arretrate,
automaticamente andrebbe adeguata la riserva legale procedendo, even- -
tualmente, nell'impossibilita di farvi fronte con il patrimonio esistente,
all'aggiornamento delle aliquote contributive.

Per quanto riguarda, infine, l'esercizio da parte del personale degli
enti soggetti a privatizzazione dell'opzione per la permanenza nel pub-
blico impiego, si rende noto che il Governo sta valutando 'opportunita
di prorogare il termine entro cui far valere I'opzione (in scadenza il 31
marzo 1995).
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Al riguardo il Dipartimento della funzione pubblica ha comunicato
che, al momento, 2 in corso di pubblicazione un bando di offerta di po-
sti vacanti da destinare a mobilita.

Nell’ambito di tale piano & previsto che i dipendenti degli enti di cui
al decreto legislativo n. 509 del 1994 possono presentare domanda di
mobilita.

DE LUCA. Signor Sottosegretario, mi dichiaro parzialmente soddi-
sfatto della risposta da lei fornita. Innanzitutto, per quanto riguarda
l'approvazione ministeriale della delibera di «privatizzaziones, vorrei
svolgere due osservazioni. In primo luogo, che la delibera & stata as-
sunta da un ente pubblico non economico (per lo meno era tale nel mo-
mento stesso in cui I'ha posta in essere), e quindi esso era soggetto alla
disciplina cui sottostava anteriormente alla sua privatizzazione.

In secondo luogo, insieme alla delibera di «privatizzazione» sono
stati adottati anche altri provvedimenti: lo statuto di fondazione, il rego-
lamento di previdenza e il regolamento di assistenza; e il decreto legisla-
tivo 30 giugno 1994, n. 509, prevede che tutti questi atti debbano essere
approvati dal Ministero competente.

Tutto cid fa nascere un dubbio sull'esattezza della data indicata in
ordine alla decorrenza della capacitd di diritto privato da parte di tale
ente.

Quanto alla legittimazione dell'organo, vorrei osservare che il vice
presidente, come ogni funzione vicaria, ha un senso in quanto esiste un
presidente impedito o assente, ma non assolutamente inesistente, € non
da oggi.

Prendo atto delle indagini che sono state svolte e riconosco che la
riserva legale non & condizione per perfezionare la privatizzazione; tut-
tavia, avanzo qualche riserva sull’esistenza delia riserva legale nel caso
dell'INPDAI e, soprattutto, sulla necessita di verificare quanto vi & di
vero in quell'opera volta in qualche modo a nascondere la reale situa-
zione finanziaria dell'lstituto.

Infine, per quanto riguarda l'esercizio da parte del personale degli
enti soggetti a privatizzazione dell'opzione per la permanenza nel pub-
blico impiego, prendo atto della buona volonta del Governo di proro-
gare il termine per l'opzione, ma alla vigilia della scadenza del termine,
il fatto che ancora cid non sia stato fatto, non pud non essere oggetto di
critiche. Auspico una proroga di tale termine, ma soprattutto che ven-
gano date tutte le altre possibilita ai lavoratori di poter scegliere e avere
almeno lo stesso termine che hanno gli assicurati dell'Istituto, ai quali si
consente di passare all'INPS entro il 31 dicembre di quest'anno, mentre
ai lavoratori ~ non si sa perché - @& stato posto un termine pih
ristretto.

Per questi ragioni, lo ripeto, mi ritengo parzialmente soddisfatto.

PRESIDENTE. Segue un'interrogazione del senatore De Luca.

DE LUCA. - Al Presidente del Consiglio dei ministri e al Ministro del
lavoro e della previdenza sociale. — Premesso:

che la Creazioni Romanini s.p.a. (con sede a Lemignano di Col-

iecchio, in provincia di Parma) avrebbe tenuto - secondo informazioni
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provenienti da fonti diverse ~ un atteggiamento decisamente ostile nei
confronti della propria dipendente Clelia Vignali (assunta nel dicembre
1989, con qualifica di primo livello ¢ mansioni di responsabile deil'uffi-
cio gestione ordini), a seguito della elezione della medesima a consi-
gliere comunale di Parma (in una lista, sia detto per inciso, collegata al
PDS, che concorre ad esprimere il sindaco dello stesso comune);

che, dopo aver esautorato in varie forme la menzionata lavora-
trice, all'inizio di febbraio la societd datrice di lavoro, infatti, ne ha di-
sposto il trasferimento a Breda Libera (Brescia), senza che ne ricorresse
un'adeguata giustificazione (e, comunqgue, senza alcun preavviso);

che si pud ragionevolmente ritenere il trasferimento meotivato
dall'impegno politico della lavoratrice (ed, in ogni caso, idoneo a fru-
strare l'assoluzione dell'impegno stesso);

che, peraltro, viene da pin parti denunciata una sorta di propen-
sione della societd al licenziamento (nel luglio 1993, ad esempio,
avrebbe licenziato ben nove dipendenti);

che si impone un accurato accertamento sui fatti denunciati (a
prescindere dall'esito del processo instaurato dalla Vignali contro la
societd),

I'interrogante chiede di sapere:

quale sia l'esito dell’accertamento, da disporre ad opera del Mini-
stro in indirizzo, sui fatti denunciati in premessa;

quali iniziative il Governo intenda prendere a seguito di tale

accertamento.
(3-00494)

GRASSI, sortosegretario di Stato per il lavoro e la previdenza sociale.
- Signor Presidente, onorevoli senatori, in merito ai fatti segnalati nel
documento parlamentare ed inerenti al trasferimento di una lavoratrice
effettuato dalla ditta «Creazioni Romanini s.p.a.», il Ministero ha imme-
diatamente disposto lo svolgimento di accertamenti ispettivi.

A tal fine, il competente Ispettorato del lavoro di Parma ¢ stato in-
caricato di acquisire elementi conoscitivi presso l'azienda.

Dalle risultanze delle indagini, & emerso che, a partire dal 27 feb-
braio ultimo scorso, la societd ha trasferito la propria sede legale e am-
ministrativa da Lemignano di Collecchio (Parma) a Parma, dove @&, al-
tresl, ubicato il magazzino prodotti finiti. ;

In precedenza, con provvedimento del 1° febbraio ultimo scorso, la
ditta ha disposto il trasferimento dell'ufficio commerciale e dell'ufficio
vendite, con il relativo personale addetto, dalla sede di Collecchio a
quella secondaria di Breda Libera, comune di Verolanuova (Brescia),
dove sono attualmente operativi tre reparti.

Cid ¢ stato reso necessario dalle seguenti circostanze.

La graduale trasformazione dell'attivitd da commerciale a prevalen-
temente industriale ha indotto l'azienda ad una radicale riorganizza-
zione della struttura produttiva, portandola a privilegiare la sede di
Breda Libera, dove era stato aperto inizialmente un centro di materie
prime e dove & presente un indotto produttivo relativo al settore delle
calzature che non si rinviene a Parma o zone limitrofe.
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Inoltre la societa ha avvertito la necessitd di un maggiore e migliore
collegamento tra l'area di produzione e quella commerciale attraverso il
graduale spostamento degli uffici da Parma a Brescia, con l'obiettivo fi-
nale del totale trasferimento a breve e medio termine.

I provvedimento di trasferimento ha interessato, oltre alla signora
Vignali Clelia, responsabile dell'ufficio commerciale ed eletta, nel giugno
1994 consigliere comunale a Parma, altri tre impiegati, di cui due ope-
rano presso la suddetta sede, mentre il terzo ha preferito rinunciare,
dimettendosi.

Dalla verifica ispettiva & emerso, peraltro, che J'azienda ha soste-
nuto nella sede di Breda Libera una spesa di circa lire 400.000.000 per
la creazione di sei nuovi uffici destinati a ricevere il personale gid occu-
pato a Parma.

Per quato riguarda i licenziamenti operati nel luglio 1993, cui si fa
riferimento nel documento parlamentare, le risultanze degli accerta-
menti ispettivi hanno reso noto che gli stessi sono stati effettuati per ri-
duzione del personale in relazione a specifici accordi sindacali.

Allo stato attuale non & prevista alcuna riduzione del personale
dell’azienda, ma, al contrario, secondo quanto espressamente dichiarato
dal vice presidente del Gruppo Romanini s.p.a., la societd intende au-
mentare il numero delle maestranze, come provato dalla recente assun-
zione di quattro lavoratori oltre a quelli trasferiti da Parma.

In relazione alla posizione della signora Vignali Clelia, la stessa,
sentita in merito al provvedimento di trasferimento, ha dichiarato che
dal momento della sua elezione a consigliere comunale a Parma I'ammi-
nistratore unico della societa ha dimostrato un comportamento partico-
larmente ostile nei suoi confronti, teso ad esautorarla dalle proprie
mansioni.

Inoltre, sempre secondo quanto dichiarate dalla lavoratrice in que-
stione, le era stato affiancato, nell'ufficio commerciale di cui era respon-
sabile, un altro impiegato al quale la societa si rivolgeva direttamente,
ignorando la responsabile stessa, nonche il figlio dell'amministratore
unico, il quale si sostituiva alla Vignali, limitandone i compiti a man-
sioni d’ordine.

In relazione a cid e ritenendosi benkficiaria della tutela garantita
dall’articolo 26 della legge n. 816 del 1985 che cosi recita: «I consiglieri
comunali e provinciali dipendenti non possono essere soggetti a trasferi-
menti durante Pesercizio del mandato consiliare, se non a richiesta o
per consenso», la signora Vignali ha proposto, in data 16 febbraio 1995,
ricorso ex articolo 700 del codice di procedura civile davanti al Pretore
del lavoro contro il provvedimento di trasferimento deciso dalla Roma-
nini s.p.a.

L'Ispettorato del lavoro ha reso noto che, in data 28 marzo 1995, le
parti hanno depositato le memorie difensive.

Il giudice si 2 riservato di emettere la decisione nei prossimi
giorni,

DE LUCA. Signor Sottosegretario, la coincidenza temporale di que-
ste iniziative nei confronti della signora Vignali rendono del tutto evi-
dente che siamo in presenza di un trasferimento per rappresaglia: dalla
sua elezione in una lista collegata al PDS, che esprimeva il sindaco della
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citta, ella veniva, di fatto, prima esautorata, subendo un rimensiona-
mento delle proprie funzioni e successivamente trasferita; iniziative que-
ste che, in effetti, hanno riguardato solo lei. Percid vi ¢ motivo di rite-
nere - ¢ tale & il convincimento che sottende l'interrogazione —~ che que-
sta operazione sia stata dunque esclusivamente volta ad effettuare una
rappresaglia nei confronti di una persona che ha compiuto una libera
scela,

Non posso dunque che affermare la mia insoddisfazione per quanto
riferito dal signor Sottosegretario in guanto ritengo assolutamente ina-
deguata la mancanza di valutazione critica su questo modo di ope-
rare.

In conclusione, su interventi repressivi di questo tipo, Famministra-
zione pubblica dovrebbe mostrare un atteggiamento critico perche, in
presenza del precedente Governo, abbiamo assistito al loro proliferare
nei confronti dei lavoratori, in quanto i datori di lavoro erano allora fa-
cilitati dall'appoggio del suddetto Esecutivo. Spero dunque che l'attuale
Governo, cosiddetto «dei tecnici», non dia altrettanta fiducia a coloro
che non si mostrano disposti a rispettare le regole di un paese
democratico.

PRESIDENTE. Lo svolgimento delle interrogazioni @ cosi esaurito.

I lavori terminano alle ore 15,40.

SERVIZIO DELLE COMMISSION] PARLAMENTARI
1! Rejerendarno parlamentare reggente FUMFicio centrale ¢ der resoconnn stenografic

DotT.ssa GLORIA ABAGNALE






