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OnorevoLl SenaTorl. — Tra le qualifiche
esistenti nel pubblico impiego permangono
ancor oggi ad personam quelle di ispettore
generale e di direttore di divisione dei ruoli
ad esaurimento che P'articolo 60 del decreto
del Presidente della Repubblica 30 giugno
1972, n.748, e successive modificazioni,
aveva conservato come conseguenza della
riduzione degli organici realizzata al vertice
dell'amministrazione e che allo stato risul-
tano soppresse ex articolo 25, comma 4, del
decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29.

Trattasi di qualifiche le cui funzioni gia
indicate dagli articoli 156 ¢ 157 del decreto
del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, hanno fruito di una retribuzione
agganciata a quella dei dirigenti con i quali,
come lo stesso Consiglio di Stato nell'adu-
nanza della Commissione speciale del pub-
blico impiego n. 196 del 12 dicembre 1983
ha acclarato, esistono indubbi elementi di
corrispondenza anche funzionali.

La legge 10 luglio 1984, n. 301, travi-
sando lo spirito e le finalita del decreto del
Presidente della Repubblica n. 748 del 1972,
e successive modificazioni, ha peggiorato
tale situazione per carenza di norme transi-
torie idonee a risolvere i problemi di questo
personale in servizio presso le rispettive
amministrazioni; nei loro confronti & stata
addirittura attuata una iniqua equipara-
zione ai fini della partecipazione alle proce-
dure concorsuali del personale del ruolo ad
esaurimento con quello della IX qualifica
funzionale assunto ex lege 1° giugno 1977,
n. 285, e successive modificazioni, senza,
ciog, pubblico concorso ma sulla base di
graduatorie formulate dagli uffici provin-
ciali del lavoro e della massima occupa-
zione.

Inoltre, recenti normative hanno confe-
rito alla IX qualifica elevate funzioni di so-
stituzione del dirigente e di reggenza degli

uffici a livello dirigenziale, delineando in tal
modo una situazione ohiettiva di conferma
dell'appartenenza dei ruoli ad esaurimento
nell’area dirigenziale. Palese & la conve-
nienza della pubblica amministrazione ad
utilizzare adeguatamente, nell'interesse pri-
mario del Paese, V'elevata ed ormai pitt che
consolidata esperienza di questo personale,
con positivi riflessi sulla efficienza e sulla
funzionalita degli uffici.

Inoltre, per consolidata dottrina e giuri-
sprudenza, al momento del collocamento in
stato di quiescenza, il trattamento pensioni-
stico di tali funzionari & stato determinato
sulla base del trattamento dei dirigenti, va-
lutando integralmente l'anzianitd nella car-
riera direttiva.

Il decreto legisiativo 3 febbraio 1993,
n. 29, e successive modificazioni, inopinata-
mente ed in dispregio dei diritti acquisiti ha
stabilito la soppressione dei ruoli ad esauri-
mento, disponendo (all'articolo 25) che il
trattamento economice di tale personale sa-
rebbe stato definito nel primo contratto col-
lettive di comparto di cui allarticolo, 45,
dello stesso decreto, svincolando, pertanto,
solo limitatamente al lato economico retri-
butivo, i funzionari «ad esaurimento» dalla
dirigenza, e, attuando una abominevole di-
sparitd e ingiustizia allarticolo 26, ha previ-
sto l'ingquadramento nella dirigenza del solo
personale ad esaurimento del Servizio sani-
tario nazionale, creando una evidente spe-
requazione con il corrispondente personale
appartenente ai ministeri.

Pertanto, si rende necessario ed impro-
crastinabile rendere giustizia e attribuire
funzioni dirigenziali a questo personale con
alta professionalita, che fino ad oggi ha as-
sunto anche una responsabilita diretta nella
reggenza di uifici, operando in uno stato di
estremo disagio morale.



Arti parlamentari ' -3 - Senato della Repubblica — 1508

XH LEGISLATURA — DISEGNI D1 LEGGE E RELAZION] - DOCUMENTL

Per quanto riguarda l'onere finanziario
si precisa che il presente disegno di legge
non comporta alcun aggravio di spesa
poiché prevede linserimento dei dipen-
denti in questione in ruoli soprannume-

rari da utilizzare man mano che si ren-
dono vacanti i posti dirigenziali senza al-
cun beneficio economico in gquanto man-
terranno lo stesso trattamento economico
in godimento.
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DISEGNO DI LEGGE

Art. 1,

1. 1 funzionari dei soppressi ruoli ad
esaurimento di cui al comma 4 dell’articolo
25, del decreto legislativo 3 febbraio 1993,
n. 29, in servizio alla data del 30 giugno
1972, che abbiano svolto funzioni di diri-
genza o vicarie a livello centrale o perife-
rico, sono inquadrati in sovrannumero nella
qualifica di dirigente.

2. 1 posti di funzione dirigenziale che si
rendono disponibili alla fine di ciascun
anno sono destinati a riassorbimento dei
funzionari dirigenti soprannumerari. I sud-
detti posti vengono atiribuiti seconde il
turno di anzianitd senza demerito, a giudi-
zio del consiglio di amministrazione, nel li-
mite della meta di essi e mediante scrutinio
per titoli di servizio per i restanti posti.

3. Al personale di cui al comma 1 viene
attribuita, nella nuova progressione econo-
mica, una posizione retributiva tale da ga-
rantire il trattamento economico in godi-
mento alla data di entrata in vigore della
presente legge.

4. In sede di prima applicazione della
presente legge il personale di cui sopra con-
serva le funzioni in atto al momento dell'in-
quadramento nel ruolo soprannumero di
cui al comma 1.

5. La presente legge entra in vigore il
giorno successivo alla sua pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.



