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TABELLA n. 15

Stato di previsione della spesa del Ministero del lavoro 
e della previdenza sociale per l ’anno finanziario 1968

ANNESSA AL

D I S E G N O  DI  L E G G E
Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 1968

COMUNICATO ALLA PRESIDENZA IL 31 LUGLIO 1967

NOTA PRELIMINARE

L ’azione deir Amministrazione, del lavoro, intesa istituzionalmente a promuovere il pro­
gresso economico e sociale dei lavoratori, trae conforto, poiché lo sviluppo economico costi­
tuisce la premessa di quello sociale e ne determina i limiti, dalla considerazione che l ’eco­
nomia italiana, continuando ancora nel corso del 1967 nel moto di ripresa iniziatosi nel 
1966, presenta caratteri tali da consentire la ragionevole previsione che anche nel 1968 m an­
terrà il suo andamento favorevole. Le indicazioni più significative al riguardo si traggono 
dall’esame dell’evoluzione degli investimenti, della produzione, delle esportazioni, dei con­
sumi e dell’occupazione, che sembrano tendere a svilupparsi ulteriormente in m isura suffi­
ciente a giustificare la previsione.

L’azione del Ministero del Lavoro trova impulso e disciplina nel Programma di sviluppo 
economico, che inquadra la politica del Governo in un organico sistema in cui gli obiettivi 
da raggiungere sono indicati secondo un ordine di priorità, che è in relazione con le esigenze 
del Paese, e rapportati alla graduale formazione delle necessarie risorse.

Com’è noto, fra le finalità generali della programmazione per il quinquennio 1966-70, si 
pone, in posizione (prioritaria, quella del conseguimento del pieno impiego delle forze di 
lavoro.

In relazione a tale obiettivo, verrà attuato ogni sforzo per realizzare una concreta poli­
tica attiva della manodopera.
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Questa richiederà, in via preliminare, una continua ed organica attività di indagini e 
rilevazioni che consentirà non solo l ’aggiornamento costante dei dati ai fini della elabora­
zione statistica e della fedele interpretazione dei problemi in esame, ma costituirà, altresì, 
un ausilio indispensabile per la impostazione e la esecuzione delle direttive in m ateria di 
politica sociale e dell’occupazione.

Sulla base delle risultanze acquisite, verrà posta ogni cura per agevolare la mobilità 
territoriale e professionale dei lavoratori disoccupati ai fine di attenuare gli squilibri che 
tuttora persistono tra  le regioni e negli stessi settori delle varie attività produttive.

'Sotto un profilo generale, la situazione del mercato del lavoro in Italia va gradatamente 
migliorando.

La tendenza al miglioramento è, tuttavia da seguire oculatamente, poiché l ’occupazione 
extragricola risulta ancora lontana dai livelli raggiunti nel 1963, per cui è necessaria una 
azione di sostegno e di incentivazione degli elementi positivi che vanno affermandosi nella 
economia del Paese.

In particolare, ciò va detto per il settore dell’edilizia, che appare ancora in notevoli diffi­
coltà e che può essere incrementato anche per l’apporto più intenso che può dare l’attività 
di costruzione di case per lavoratori affidata alla GESCAL.

La realizzazione di una adeguata politica attiva della manodopera comporterà l ’esigenza 
di promuovere e seguire la mobilità territoriale dei lavoratori e di porre in essere più idonei 
servizi d ’informazione ed orientamento ed intensificati interventi assistenziali a favore dei 
prestatori d ’opera interessati e dei loro familiari.

Per quanto concerne in particolare l ’emigrazione, l ’Amministrazione continuerà a curare 
ogni iniziativa intesa ad assicurare l ’applicazione piena del principio di priorità del collo­
camento nell’ambito dei Paesi della CEE dei lavoratori comunitari, oltreché, naturalm ente 
a sollecitare l ’attuazione in Italia delle più ampie e stabili possibilità di lavoro nel quadro 
dello svluppo economico nazionale.

A tale ultimo fine sarà necessario certamente rafforzare anche l ’azione del Ministero per 
la formazione professionale dei lavoratori.

Il mercato del lavoro richiede manodopera sempre più qualificata e specializzata in rela­
zione al crescente progresso tecnico che pervade i sistemi produttivi e alle sempre più com­
plesse strutture organizzative.

A tal fine sono allo studio i provvedimenti necessari per dare una organica e moderna 
disciplina al settore con l ’adeguamento degli strumenti giuridici e finanziari relativi alla 
formazione professionale extra-scolastica.

L’evoluzione tecnica ed organizzativa delle stru tture produttve, in cui si inserisce il 
lavoratore, richiede una continua opera di adeguamento della disciplina legislativa del rap­
porto di lavoro e dell’azione in m ateria di sicurezza ed igiene del lavoro.

In tale quadro, un posto di rilievo sarà assunto da alcune riforme che riguardano le 
norme di prevenzione contro gli infortuni sul lavoro e per l ’iigiene del lavoro, il cui aggior­
namento si rende necessario onde adeguarle all’evoluzione delle tecniche del lavoro.

A tal fine sarà curata la riform a del regolamento generale per la prevenzione e di quelli 
speciali per i diversi settori, dove si avverte il bisogno di dare un assetto più moderno 
alla regolamentazione in vigore. Allo stesso fine, verranno, inoltre, assunte idonee inizative 
per l ’istituzione del servìzio di medicina del lavoro nelle aziende.

Nel quadro stesso vanno collocate le diverse altre iniziative in corso relative alla riforma 
organica delle varie leggi che disciplinano gli istituti fondamentali del rapporto di lavoro. 
Si ricordano, a tal proposito, la nuova disciplina del lavoro femminile e minorile, già all’e­
same del Parlam ento e l ’iniziativa, assunta dal GNEL per la nuova normativa dell’orario 
di lavoro, dei riposi settimanali e annuali e di quant’altro abbia riferimento alla durata 
della prestazione del lavoro.

Questa attività di normativa legislativa, che si slarga -  come è noto -  nelle altre attività 
connesse alla disciplina e tutela contrattuale del lavoro, m ira a trovare compimento nella 
realizzazione in modo graduale, secondo le direttive del Programma, nello « Statuto dei di­
ritti dei lavoratori » che « introdurrà nell’ordinamento giuridico norme atte a  garantire d i­
gnità, sicurezza e libertà nei luoghi di lavoro, in conformità alle norme della Costituzione ».
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Impegnativa, per ragioni assai note, si presenta l ’azione in m ateria di tutela previden­
ziale del lavoratore.

Il sistema vigente è .in fase di sostanziale evoluzione : in presenza di istanze sociali da 
tempo profondamente avvertite e diffusamente propugnate, tendenti a comprendere nelle 
provvidenze tutte le categorie di bisogno, esso va evolvendosi verso il traguardo della 
« sicurezza sociale ».

Per il program m a di sviluppo economico, la cennata evoluzione costituisce, a giusta ra­
gione, obiettivo a lungo termine, in quanto, come ben s’intende, una così vasta riforma, 
che ne implica altre ad essa connesse e richiede un cospicuo incremento della partecipa­
zione finanziaria dello Stato, è collegata a ll’evolversi della situazione socio-economica del 
Paese, che è necessaramente graduale.

In attuazione di questo disegno, sarà continuato l ’approfondmento del problema strut­
turale del riordinamento dei vari regimi e dei vari istituti previdenziali ed assistenziali e 
sarà provveduto intanto, come primo passo, a ll’unificazione dei sistemi di riscossione dei 
contributi in un unico Ente.

Preliminarm ente importante appare anche la soluzione del problema del risanamento 
delle attuali gestioni, che si trovano tutte, più o meno, in situazione deficitaria.

Riveste particolare importanza l ’attuazione dell’art. 39 della legge 21 luglio 1965, n. 903, 
nel cui ambito saranno riordinate le disposizioni concernenti la prosecuzione volontaria, 
la disciplina assicurativa riguardante i lavoratori addetti ai servizi domestici e familiari, 
nonché delle persone addette ai servizi di riassetto e pulizia dei locali, la disciplina sulla 
invalidità pensionabile e le norme riguardanti alcuni fondi sostitutivi dell’assicurazione ge­
nerale obbligatoria.

Saranno, poi, oggetto di studio le revisioni del regolamento che disciplina l ’assicura­
zione contro la disoccupazione dei lavoratori agricoli e l’aggiornamento della tabella delle 
industrie e lavorazioni aventi disoccupazione stagionale o normali periodi di sospensione 
che non danno diritto aU’indennità di disoccupazione, nonché il riassetto della Gassa inte­
grazione guadagni.

È da considerare poi la riform a dell’istituto degli assegni familiari, per il quale col 31 
dicembre 1967 viene a scadere la proroga dei massimali di retribuzione e da riesaminare tutto 
il complesso problema.

Sarà continuato l ’esame della tematica, vasta e complessa, della protezione sanitaria dei 
lavoratori e del coordinamento delle prestazioni.

L’azione del Ministero in m ateria di cooperazione si ispira alle direttive del Program ma 
di sviluppo economico, che, tra  l ’altro, assegna al movimento cooperativo un importante 
ruolo ai fini dello -sviluppo di alcuni particolari settori economici.

Al riguardo, tuttavia, è bene ricordare che la competenza dell’Amministrazione del
lavoro è lim itata alla normativa generale, alla vigilanza e alla propaganda, essendo per con­
tro affidati alle Amministrazioni competenti per settore economico i provvedimenti relativi 
a particolari agevolazioni e ad interventi finanziari in favore delle società cooperative.

Circa la normativa generale, si ricorda che è attualmente all’esame del Parlamento
uno schema di provvedimento che modifica ed integra il decreto di legge del Capo provvi­
sorio dello Stato 14 dicembre 1947, n. 1577. Il Ministero, per altro, ha allo studio una più 
completa riform a delle norme concernenti la cooperazione, al fine dì predisporre un orga­
nico provvedimento che tenga conto delle particolari caratteristiche delle cooperative come 
società, nonché della funzione assunta dal movimento cooperativo nella vita economica del 
Paese.

*  *  *

Come sopra esposte le direttive inerenti all’attività 'del Ministero, si passa ora ad illu­
strare le relative previsioni di spese.

Lo stato di previsione della spesa del Ministero del lavoro e della previdenza sociale per 
l’anno finanziario 1968, reca spese per complessivi milioni 579.316,2 di cui milioni 559.016,0 
per la parte corrente e milioni 20.300,2 per il conto capitale.

Va, peraltro, posto in evidenza che, in riferimento a provvedimenti legislativi in corso, che 
rientrano nella competenza del Ministero del lavoro e della previdenza sociale, negli appositi
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fondi speciali del Ministero del tesoro sono stati accantonati milioni 89.100,0 per la parte cor­
rente, talché, complessivamente, le spese del Ministero ammontano in sostanza a milioni 
668.416,2 di cui: per la parte corrente: milioni 648.116,0; per il conto capitale (o di investi­
mento): milioni 20.300,2.

In particolare, tali accantonamenti concernono: la delega al Governo ad emanare prov­
vedimenti nelle materie previste dai trattati CEE e CEEA (3a tappa) (milioni 500); per i disa­
vanzi degli Enti assistenziali (milioni 84.000); l ’estensione dell’assicurazione contro le malattie 
in favore dei sacerdoti di culto cattolico e dei ministri delle altre confessioni religiose (milio­
ni 500); l ’aumento del contributo a carico dello Stato per l ’assistenza di malattia per gli 
artigiani e modifiche alla legge 29 dicembre 1956, n. 1533 (milioni 1.000); il riordinamento della 
previdenza marinara (milioni 600); l ’assistenza malattia ai familiari residenti in Italia, dei 
lavoratori italiani occupati in Svizzera (milioni 2.500).

Ovviamente, l’utilizzo di tali accantonamenti è in funzione della definizione dei provve­
dimenti relativi.

Rispetto al precedente bilancio per l ’anno finanziario 1967, le spese considerate nello 
stato di previsione di che trattasi presentano un aumento netto di milioni 101.416,9 dovuto: 

all’incidenza di leggi (veggasi allegato dettagliato) . . . .  + milioni 89.384,9
all’adeguamento delle dotazioni di bilancio alle occorrenze

della nuova g e s t i o n e ..................................................  + » 12.225,7
trasferimento allo stato di previsione della spesa del Ministero 

del tesoro dei fondi relativi al personale comandato presso 
il Commissariato del Governo nella regione Friuli-
Venezia G i u l i a ...........................................................  —■ » 193,7

Totale . . .  + milioni 101.416,9

Le variazioni causate da provvedimenti legislativi, riguardano l’applicazione:
del decreto del Ministro del tesoro 28 luglio 1966, emanato ai sensi della legge 27 mag­

gio 1959, n. 324, che ha stabilito, la nuova misura dell’indennità integrativa speciale (+  m i­
lioni 434,9);

legge 12 agosto 1962, n. 1339, concernente « Disposizioni per il miglioramento dei tra t­
tamenti di pensione corrisposti dalla gestione speciale per l’assicurazione obbligatoria inva­
lidità, vecchiaia e superstiti degli artigiani e loro familiari » (— milioni 500,0);

legge 5 marzo 1963, n. 389, concernente: « Istituzione della ” m utualità pensioni ” a 
favore delle casalinghe » (— milioni 1.000,0);

legge 21 luglio 1965, n. 903, concernente: « Avviamento alla riforma e miglioramento dei
trattamenti di pensioni della previdenza sociale» (+  milioni 52.500,0);

legge 22 luglio 1966, n. 613, concernente: « estensione dell’assicurazione obbligatoria per
l’invalidità, la vecchiaia ed i superstiti agli esercenti attività commerciali (+  milioni 4.000,0);

legge 6 agosto 1966, n. 635, concernente: « integrazione del contributo dello Stato per 
l’assistenza m alattia ai coltivatori diretti»  (+ milioni 5.500,0);

legge 1° maggio 1967, n. 316, concernente: « nuove norme per la concessione della Stella 
al merito del lavoro» (+  milioni 50,0);

legge 13 luglio 1967, n. 584, concernente: « riconoscimento del diritto alla giornata di ri­
poso dal lavoro al donatore di sangue dopo il salasso per trasfusione e alla corresponsione 
della retribuzione» (+ milioni 100,0 );

legge 14 luglio 1967, n. 585, concernente: « estensione degli assegni familiari ai coltiva­
tori diretti, mezzadri e coloni e compartecipanti fam iliari» (+ milioni 28.000,0);

legge 6 agosto 1966, n. 625, concernente: « provvidenze a favore dei mutilati ed invalidi 
civili» (+  milioni 300,0).

Le altre variazioni sono determinate dalla necessità di adeguare gli stanziamenti di 
bilancio alle occorrenze della nuova gestione.

Così illustrate le principali variazioni proposte, si passa ora ad analizzare la composi­
zione delle spese correnti (o di funzionamento e mantenimento) e quelle in conto capitale 
(e di investimento) sotto il profilo funzionale ed economico.
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A tal fine, nel prospetto che segue, le spese in parola, ammontanti a milioni 579.316,2 
vengono raggruppate per sezioni e categorie:

CLASSIFICAZIONE ECONOMICA

C l a s s if i c a z i o n e  f u n z io n a l e

Azione 
ed interventi 

nel campo 
sociale

In complesso

In complesso

(milioni di lire)

S p e s e  c o r r e n t i  ( o  di funzionamento).

Personale in attività di s e rv iz io ....................................................

Personale in q u ie s c e n z a .................................................................

Acquisto di beni e s e r v i z i ..........................................................

T ra s fe r im e n ti....................................................................................

Somme non a t t r ib u ib i l i .................................................................

Totale spese correnti

S p e s e  i n  c o n to  c a p it a l e  (o di investimento). 

T ra s fe r im e n ti....................................................................................

Totale spese in conto capitale

27.660,9

1.542,0

4.528,3

525.284,3

0,5

559.016,0

20.300,2

20.300,2

579.316,2

27.660,9

1.542,0

4.528,3

525.284,3

0,5

559.016,0

20.300,2

20.300,2

579.316,2

La complessiva spesa corrente di milioni 559.016,0 include milioni 27.660,9 per spese per 
il personale in servizio, così costituiti:

Consistenza
numerica

Assegni
Assi

Competenze
accessorie

Oneri
previdenziali T o t a l e

Personale civile . . . . 16.385 24.101,5 2.444,4 868,4 27.414,3

Personale militare . . . 220 185,8 1,5 9,2 196,5

Personale operaio .. . . 111 43,7 1,2 5,2 50,1

16.716 24.331,0 2.447,1 882,8 27.660,9

Le spese per il personale in quiescenza, previste in milioni 1.542,0, riguardano per milioni 
1.472,0 le pensioni e per milioni 70,0 i trattamenti similari, ivi comprese le indennità una 
tantum  in luogo di pensione e le indennità di licenziamento.
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Le spese per acquisto di beni e servizi, ammontanti a milioni 4.528,3 riguardano, soprat­
tutto il fìtto dei locali per milioni 665,0 ed il collocamento della manodopera per milioni 2.394,0, 
di cui milioni 2.250,0 per le spese relative al reclutamento, avviamento ed assistenza dei lavo­
ratori emigrati a ll’estero.

Circa i trasferim enti correnti, la complessiva spesa di milioni 525.284,3 è costituita per 
milioni 525.202,8 dai concorsi e dai contributi dello Stato nel campo della previdenza sociale.

Relativamente alle spese in conto capitale va precisato che l ’importo di milioni 20.300,2 
concerne integralmente spese di investimento, costituite da trasferim enti in conto capitale e 
riguardanti per milioni 20.000,0 il contributo al « Fondo per l’addestramento professionale 
dei lavoratori », in applicazione della legge 29 aprile Ì949, n. 264 e successive modificazioni, 
per milioni 300,0 il contributo straordinario al Fondo per l ’addestramento professionale dei 
lavoratori, in applicazione della legge 6 agosto 1966, n. 625 recante provvidenze a favore dei 
m utilati ed invalidi civili e per milioni 0, 2 quote di annualità a favore del Pio Istituto di 
S. Spirito ed Ospedali Riuniti di Roma per l ’estinzione del mutuo contratto per la costru­
zione della sede dell’Istituto per la bonifica umana e l ’ortogenesi della razza,

S p e se  r ipa r t ite  ed a n n u a l it à .

Della complessiva spesa di milioni 579.316,2, per l’anno finanziario 1968, milioni ÌIO.253,7 
riguardano spese ripartite ed annualità, di cui milioni 100.000,2 concernono oneri per prestazioni 
riferibili alla competenza di precedenti esercizi e milioni 110.253,5 oneri connessi a presta­
zioni ancora da realizzare.

L’incidenza degli oneri in questione nei successivi esercizi risulta dallo specchio che segue:

Ammon­
tare del­

I n c id e n z a  n e g l i  e s e r c i z i

GRUPPI DI ONERI l’onere
per

l’anno
1968

1969 1970 1971 1972 1973
1974 

e suc­
cessivi

I n c id e n z a

t o t a l e

Oneri protratti inerenti a 
prestazioni riferibili alla 
competenza di esercizi 
anteriori al 1968 . . . 100.000,2 100.000,2 125.000,0 125.000,0 43.715,0 393.715,2

Oneri connessi a presta­
zioni da realizzare in 
corrispondenza di pro­
grammi poliennali per le 
rate afferenti agli eser­
cizi successivi al 1968 . 10.253,5 9.728,5 9.001,7 18.730,2

Totale complessivo . . . 110.253,7 109.728,7 134.001,7 125.000,0 43.715,0 — — 412.445,4

Gli oneri protratti sono formati dalla ra ta  del mutuo contratto dal Pio Istituto di S. Spirito degli 
Ospedali Riuniti di Roma per la costruzione della sede dell’Istituto per la bonifica umana e la ortogenesi 
della razza (milioni 0,2), dal concorso all’onere derivante al « Fondo Sociale » istituito presso l’I.N.P.S. 
(legge 21 luglio 1965, n. 903 - articolo 3 - milioni 57.000) e dal contributo al Fondo Adeguamento Pensioni 
(legge 21 luglio 1965 - art. 6 - milioni 43.000).

Gli oneri connessi a prestazioni da realizzare sono costituiti dal contributo al « Fondo per l’assi- 
sicurazione invalidità e vecchiaia del clero » (Legge 5 luglio 1961, n. 579) (milioni 350,0), dal con­
tributo dello Stato al « Fondo per l ’assicurazione invalidità e vecchiaia ai ministri di culti diversi 
dalla religione cattolica » (Legge 5 luglio 1961, n. 580) (milioni (3,5), dal contributo a favore dell’Ente 
Nazionale per l’assistenza alla gente di mare (Legge 30 gennaio 1963, n. 105) (milioni 100,0), dal 
concorso all’onere derivante dall’estensione dell’assicurazione obbligatoria per l’invalidità, la vecchiaia 
ed i superstiti agli esercenti attività commerciali (legge 22 luglio 1966, n. 613 milioni 4.000,0); dalla 
integrazione del contributo dello Stato al finanziamento assistenza coltivatori diretti (milioni 5.500,0) e 
dal contributo straordinario al «Fondo per l’addestramento professionale dei lavoratori (milioni 300,0).
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Allegato.

Variazioni dipendenti dall’incidenza di leggi preesistenti e dall’applicazione di nuovi provve­
dimenti legislativi.

INCID ENZA
sugli aggregati di spesa

OGGETTO DEL PROVVEDIMENTO T o t a l e

Spese Spese in conto
correnti capitale

Legge 12 agosto 1962, n. 1339, concernente: «Disposi­
zioni per il miglioramento dei trattamenti di pensione 
corrisposti dalla gestione speciale per l’assicurazione 
obbligatoria invalidità, vecchiaia e superstiti degli 
artigiani e loro f a m i l i a r i ...............................................

Legge 5 marzo 1963, n. 389, concernente: « Istituzione 
delle ’’mutualità pensioni” a favore delle casalinghe »

Legge 21 luglio 1965, n. 903, concernente: «Avviamento 
alla riforma e miglioramento dei trattamenti di pen­
sione della previdenza sociale » .................................

Decreto del Ministero del Tesoro 28 luglio 1966, emanato 
ai sensi della legge 27 maggio 1959, n. 324, che ha 
stabilito la nuova misura dell’indennità integrativa 
speciale ...........................................................................

Legge 22 luglio 1966, n. 613 concernente: « Estensione 
dell’assicurazione obbligatoria per l’invalidità, la vec­
chiaia ed i superstiti agli esercenti attività commer­
ciali ed ai loro familiari coadiutori e coordinamento 
degli ordinamenti pensionistici per i lavoratori auto­
nomi » ................................................................................

Legge 6 agosto 1966, n. 635, concernente: « Integrazione 
del contributo dello Stato al finanziamento dell’assi­
stenza di malattia ai coltivatori diretti » ...................

Legge 1° maggio 1967, n. 316, concernente: «Nuove nor­
me per la concessione della Stella al merito del la­
voro » ................................................................................

Legge 13 luglio 1967, n. 584, concernente: « Riconosci­
mento del diritto a una giornata di riposo dal lavoro 
al donatore di sangue dopo il salasso per trasfusione 
e alla corresponsione della retribuzione » . . . .

Legge 14 luglio 1967, n. 585, concernente: «Estensione 
degli assegni familiari ai coltivatori diretti, mezzadri, 
coloni e compartecipanti familiari » ............................

Legge 6 agosto 1966, n. 625, concernente: « Provvidenze 
a favore dei mutilati ed invalidi civili » ...................

(milioni di lire)

— 500 _ _ 500

— 1.000 — — 1000

+ 52.500 — + 52.500

+ 434,9 — + 434,9

+ 4.000 — + 4.000

+ 5.500 — + 5.500

+ 50 — + 50

+ 100 — + 100

+ 28.000 — + 28.000

— + 300 + 300

+ 89.084,9 + 300 + 89.384,9
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STATO DI PREVISIONE 
DELLA SPESA DEL MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

per l ’anno finanziario 1968.

CAPITOLI
Competenza 

secondo lo statoNumero Variazioni Competenza
risultante 
per l’anno 
finanziario 

1968

de
ll’

an
no

 
j f

in
an

zi
ar

io
 

196
7

de
ll’

an
no

 
fin

an
zi

ar
io

 
15

68

DENOMINAZIONE

di previsione 
per l’anno 
finanziario 

1967

che

si propongono

TITOLO I. — SPE SE  CORRENTI.
(o di fu n zion am en to  e m an ten im en to)

SEZIONE V ili .  — AZIONE ED IN TERV ÈN TI 
NEL CAMPO SOCIALE

R u b r i c a  I. — S e r v i z i  g e n e r a l i .

C a t e g o r ia  II. — Personale in  attività di servizio.

G a b i n e t t o  e  s e g r e t e r i e  p a r t i c o l a r i .

1021 1021 Stipendi ed altri assegni fissi al Ministro ed ai Sotto- 
segretari di Stato (Spese fisse ed obbligatorie) . . . 24.250.000

(a)
+ 96.000

( a )
24.346.000

1022 1022 Spese per i viaggi del Ministro e dei Sottosegretari di 
S ta to .................................................................................... 12.000.000

(W
+  3,000.000 15.000.000

1023 1023 Assegni ed indennità agli addetti al Gabinetto ed alle 
segreterie p a rtico la ri....................................................... 44.000.000 »

(O
44.000.000

(a) Variazione dipendente dall’attuazione del decreto del Ministro del Tesoro 28 luglio 1966 che stabilisce, in applicazione 
della legge 27 maggio 1959, n. 324, la misura deH’indennità integrativa speciale.

Per la dimostrazione della spesa veggasi l’allegato n. 1.
(b) Aumento che si propone in relazione alle esigenze dei servizi.
(c) Lo stanziamento rimane invariato poiché l’aumento dipendente dal’attuazione del citato decreto del Ministro del 

Tesoro 28 luglio 1966 (lire 144.000) è compensato dalla diminuzione di pari importo per previsto minor fabbisogno in 
relazione alla situazione di fatto del personale.

1. - Lav. e Prev. Sociale « Previsione



Stato di previsione
per l ’anno finanziario

1968

MINISTERO DEL LAVORO
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE Sp e s a

CAPITOLI
Competenza 

secondo lo statoNumero Variazioni Competenza 
risultante 
per l ’anno 
finanziario 

1968

de
ll’

an
no

 
fin

an
zi

ar
io

 
19

67

de
ll’

an
no

fin
an

zi
ar

io
 

19
68

DENOMINAZIONE

di previsione
per l’anno 
finanziario 

1967

che

si propongono

1024 1024 Indennità e rimborso spese di trasporto per le mis­
sioni nel territorio nazionale degli addetti al Gabi­
netto ed alle segreterie p a r tic o la r i ..................... .... . 12.000.000

(a)
+  1.500.000 13.500.000

1025 1025 Indennità e rimborso spese di trasporto per le missioni 
all’estero degli addetti al Gabinetto ed alle segre- 

'te rie  p a r tic o la r i......................... ....

S p e s e  g e n e r a l i .

2.550.000 » 2.550.000

1030 1030 Stipendi, retribuzioni ed altri assegni fissi al personale 
di ruolo, e non di ruolo (Spese fisse ed obbliga­
torie) ................................................................................. 1.720.000.000

(W
20.000.000

<»
1.700.000.000

(a) Aumento che si propone in relazione alle esigenze dei servizi.
(b) Variazione così risultante:

in dipendenza del decreto del Ministro del tesoro 28 luglio 1966 che stabilisce, in applica­
zione della legge 27 maggio 1959, n. 324, la misura dell’indennità integrativa sp e c ia le ........................

per trasporto di fondi al successivo capitolo n. 1090 a seguito dell’inquadramento nei ruoli 
degli Uffici del lavoro e della massima occupazione di n. 7 unità in servizio presso l’Ammini­
strazione centrale  ................... ............................................................. ...............................................

per adeguamento del fabbisogno alla situazione di fatto del p e r s o n a le .................................

+ L. 12.168.000

—  »  10 .000.000
— » 22.168.000

— L. 20.000.000

Per la dimostrazione della spesa veggasi l’allegato n. 2.



Stato di previsione MINISTERO DEL LAVORO
per l ’anno t o  anziano £  DELLA PREVIDENZA SOCIALE SPESA

CAPITOLI
Competenza 

secondo lo statoNumero Variazioni Competenza 
risultante 
per l ’anno 
finanziario 

1968

de
ll'

an
no

 
fin

an
zi

ar
io

 
19

67

de
ll’

an
no

 
fin

an
zi

ar
io

 
1E

68

DENOMINAZIONE

di previsione 
per l’anno 
finanziario 

1967

che

si propongono

1031 1031 Compensi per lavoro straordinario al personale di ruolo, 
e non di r u o l o ............................................................... 131.500.000 131.500.000

Ì032 ;032 Compensi speciali di cui all’articolo 6 del decreto legi­
slativo presidenziale 27 giugno 1946, n. 19 . . . 38.000.000

(a)
+  10.000.000 48.000.000

1033 1033 Indennità e rimborso spese di trasporto per le mis­
sioni nel territorio n a z io n a le ...................................... 34.000.000

(a)
+  2.000.000 36.000.000

1034 1034 Indennità e rimborso spese di trasporto per le missioni 
all’e s te r o ............................................................................ 13.650.000

(a)
+  2.000.000 15.650.000

(a) Aumento che si propone in relazione alle esigenze dei servizi.



Stato di previsione
per l ’anno finanziario

1968

MINISTERO DEL LAVORO
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE S p e s a

CAPITOLI
Competenza 

secondo lo statoNumero Variazioni Competenza 
risultante 
per l’anno 
finanziario 

1968

de
ll’

an
no

 
fin

an
zi

ar
io

 
196

7

de
ll’

an
no

 
fin

an
zi

ar
io

 
196

8

DENOMINAZIONE

di previsione
per l ’anno 
finanziario 

1967

che

si propongono

1035 1035 Indennità e rimborso spese di trasporto per trasferi­
m enti.......................................... ......................................... 1.000.000 » 1.000.000

1036 1036 Indennità giornaliera al personale in servizio presso 
i centri meccanografici (Spese obbligatorie) . . . . 4.600.000 » 4.600.000

2.037.550.000 1.404.000 2.036.146.000

C a t e g o r ia  I I I . — Personale in  quiescenza.

1045 1045 Pensioni ordinarie ed altri assegni fissi (Spese fisse ed 
obbligatorie)...................................... ................................. 1.334.000.000

(a)
+ 138.000.000 1.472.000.000

1046 1046 Indennità per una sola volta in luogo di pensione, 
indennità di licenziamento e similari (Spese obbli­
gatorie) . . ........................................................................ 50.000.000

(b)
+ 20.000.000 70.000.000

1.384.000.000 + 158.000.000 1.542.000.000

(a) Variazione così risultante:
in dipendenza del decreto del Ministro del tesoro 28 luglio 1966 che stabilisce, in applica­

zione della legge 27 maggio 1959, n. 324, la misura dell’indennità integrativa s p e c ia le ...........................+ L. 44.000.000
per adeguamento del fabbisogno alla situazione di fatto del personale in quiescenza . . . . + » 94.000.000

L. 138.000.000
(b) Aumento che si propone in relazione alle previste esigenze.



5
Stato di previsione MINISTERO DEL LAVORO

per l’anno finanziario n i f I  T A n n r v i n i ? \ i 7 A er»ri/!

CAPITOLI
Competenza 

secondo lo statoNumero Variazioni Competenza
risultante
per l’anno 
finanziario 

1968

de
ll’

an
no

 
fin

an
zi

ar
io

 
19

67

de
ll’

an
no

fin
an

zi
ar

io
 

19
68

DENOMINAZIONE

di previsione 
per l’anno 
finanziario 

1967

che

si propongono

1050 1050

C a t e g o r ia  IV. — Acquisto di beni e servizi.

G a b i n e t t o  e  s e g r e t e r i e  p a r t i c o l a r i .

Acquisto di riviste, giornali ed altre pubblicazioni. . . 2.500.000
(a)

+  500.000 3.000.000

1051 1051 Spese di rap p re se n ta n za ................................................... 6.000.000
(a)

+  2.000.000 8.000.000

1055

1056

1055

1056

S p e s e  g e n e r a l i .

Compensi per speciali incarichi (art. 380 testo unico 
approvato con decreto del Presidente della Repub­
blica 10 gennaio 1957, n. 3 ) ......................................

Compensi ad esperti di lingua tedesca nominati per 
le esigenze previste dal decreto del Presidente della 
Repubblica 8 agosto 1959, n. 688 ..............................

8.000.000

4.000.000

»

»

8.000.000

4.000.000

(a) Aumento che si propone in relazione alle presunte esigenze.



6
Stato di previsione

per l ’anno finanziario
1968

MINISTERO DEL LAVORO
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE Sp e s a

CAPITOLI
Competenza 

secondo lo statoNumero Variazioni Competenza 
risultante 
per l ’anno 
finanziario 

1968

de
ll’

an
no

 
j 

fin
an

zi
ar

io
 

196
7

de
ll’

an
no

fin
an

zi
ar

io
 

196
8

DENOMINAZIONE

di previsione 
per l’anno 
finanziario 

1967

che

si propongono

1057 1057 Spese per il funzionamento -  compresi i gettoni di 
presenza ed i compensi ai componenti e le indennità 
di missione ed il rimborso spese di trasporto ai mem ­
bri estranei all’A m m inistrazione'del lavoro e della 
previdenza sociale -  di consigli, com itati e com­
missioni ............................................................................ 65.000.000

(a)
+  15.000.000 80.000.000

1058 1058 Spese per accertamenti sanitari (Spese obbligatorie) . 300.000 - 300.000

1059 1059 Spese per cure, ricoveri, protesi ed indennizzi (art. 68 
testo unico approvato con decreto del Presidente 
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3) (Spese 
obbligatorie)....................................................................... 100.000

(a)
+ 400.000 500.000

1060 1060 Fitto  di locali....................................................................... 188.000.000 » 188.000.000

1061 1061 Manutenzione, riparazione ed adattam ento di locali 
e dei relativi im p ia n ti ................................................... 15.000.000 » 15.000.000

(a) Aumento che si propone in relazione alle presunte esigenze.



Stato di previsione MINISTERO DEL LAVORO
per l’annô  toanziario E DELLA PREVIDENZA SOCIALE SPESA

CAPITOLI
Competenza 

secondo lo statoNumero Variazioni Competenza 
risultante 
per l ’anno 
finanziario 

1968

de
ll’

an
no

 
fin

an
zi

ar
io

 
19

6?

de
ll’

an
no

 
fin

an
zi

ar
io

 
19

68

DENOMINAZIONE

di previsione 
per l ’anno 
finanziario 

1967

che

si propongono

1062 1062 Spese postali e te leg ra fich e ............................................... 32.300.000
(a)

+  1.700.000 34.000.000

1063 1063 Acquisto, manutenzione, noleggio ed esercizio di mezzi 
di t r a s p o r t o .................................................................... 7.000.000 » 7.000.000

1064 1064 Funzionamento e manutenzione della biblioteca -  Ac­
quisto di libri, riviste, giornali ed altre pubbli­
cazioni ............................................................................... 2.000.000 » 2.000.000

1065 1065 Compensi per traduzioni ed in te r p r e t i ......................... 2.500.000 » 2.500.000

1066 1066 Spese per studi in materia di lavoro e previdenza so­
ciale, nonché per le relative pubblicazioni . . . . 52.800.000

(W
12.800.000 40.000.000

(a) Aumento che si propone in relazione alle presunte esigenze.
(b) Variazione che si propone per adeguamento del fabbisogno alle previste occorrenze della gestione.



Stato di previsione
per l ’anno finanziario

1968

MINISTERO DEL LAVORO
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE Sp e s a

CAPITOLI
Competenza 

secondo lo statoNumero Variazioni Competenza 
risultante 
per l’anno

r-CO05
OOCOOì

O
di previsione 

per l’anno 
finanziario 

196?

che

de
ll’

an
ni

fi
na

nz
ia

ri
o

de
ll’

an
n

fi
na

nz
ia

ri
o DENOMINAZIONE

si propongono
finanziario

1968

1067 1067 Spese per l’attuazione di corsi di preparazione, for­
mazione, aggiornamento e perfezionamento del per­
sonale -  Partecipazione alle spese per corsi indetti 
da Enti, Istitu ti ed Amministrazioni varie . . . . 45.000.000 » 45.000.000

1068 1068 Spese c a s u a l i ....................................................................... 1.000.000 » 1.000.000

431.500.000 +  6.800.000 438.300.000

C a t e g o r ia  V. — Trasferimenti.

1080 1080 Interventi assistenziali a favore del personale in servi­
zio, di quello cessato dal servizio e delle loro famiglie 11.500.000 » 11.500.000

1081 1081 Rimborso forfettario all’Amministrazione delle F er­
rovie dello Stato degli oneri da essa sostenuti per 
motivi non attinenti all’esercizio ferroviario . . . per memoria » per memoria

11.500.000 » 11.500.000



Stato di previsione
per l ’anno finanziario

1968

MINISTERO DEL LAVORO
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE Sp e s a

CAPITOLI
Competenza 

secondo lo statoNumero Variazioni Competenza 
risultante 
per l ’anno 
finanziario 

1968

de
ll’

an
no

 
fin

an
zi

ar
io

 
19

67

de
ll’

an
no

 
fin

an
zi

ar
io

 
19 

68

• DENOMINAZIONE

di previsione 
per l’anno 
finanziario 

1967

che

si propongono

Ca t e g o r ia  IX . — Somme non attribuibili.

1085 1085 Spese per liti, arbitraggi, risarcimenti ed accessori 
(Spese obbligatorie)........................................................... 500.000 » 500.000

1086 1086 Residui passivi perenti agli effetti am m inistrativi recla­
m ati dai creditori (Spese obbligatorie) . . . . . . per memoria' » per memoria

500.000 » 500.000

Totale della Rubrica 1 . . . 3.865.050.000 + 163.396.000 4.028.446.000

R u b r i c a  2 . —  U f f i c i  d e l  l a v o r o  e  d e l l a  m a s s im a  
o c c u p a z io n e  e  c e n t r i  d i  e m i g r a z i o n e .

C a t e g o r i a  II. — Personale in  attività di servizio.

1090 1090 Stipendi, retribuzioni ed altri assegni fissi al personale 
di ruolo e non di ruolo (Spese fisse ed obbliga­
torie) ................................................................................ 8.220.000.000 +

(a)
92.000.000

(a)
8.312.000.000

1091 1091 Paghe ed altri assegni fissi al personale operaio [Spese 
obbligatorie)............................. .......................................... 152.000.000 -

(b)
103.036.000

(b) 
48.964.000

(a) Variazione così risultante:
in dipendenza del decreto del Ministro del tesoro 28 luglio 1966 che stabilisce, in applica­

zione della legge 27 maggio 1959, n. 324, la misura dell’indennità integrativa speciale . . . .  + L. 107.856.000
per trasporto di fondi al capitolo n. 1296 dello stato di previsione della spesa del Ministero 

del tesoro per il personale comandato presso il Commissariato del Governo nella Regione Friuli-
Venezia G i u l i a .......................................................................................................................................................— » 88.000.000

per trasporto di fondi dal precedente capitolo n. 1030 a seguito dell’inquadramento nei ruoli 
degli Uffici del lavoro e della massima occupazione di n. 7 unità in servizio presso l’Amministra­
zione C e n t r a l e ............................................................................................................ ..........................................  + » 10.000.000

per adeguamento del fabbisogno alla situazione di fatto del p e r s o n a le .............................................. + » 62.144.000

+ L. 92.000.000

Per la dimostrazione dell aspesa veggasi l ’allegato n. 3.
(b) Variazione così risultante:

in dipendenza del citato decreto del Ministro del tesoro 28 luglio 1966 che stabilisce, in appli­
cazione della legge 27 maggio 1959, n. 324, la misura deH’indennità integrativa s p e c ia le ...................+ L. 2.664.000

per trasporto di fondi al capitolo n. 1297 dello stato di previsione della spesa del Ministero del 
tesoro per il personale comandato presso il Commissariato del Governo nella Regione Friuli- 
Venezia G iu l i a .......................................................................................................................................................— » 105.700.000

— L. 103.036.000

Per la dimostrazione della spesa veggasi l’allegato n. 4.
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Stato di previsione

per l ’anno finanziario
1968

MINISTERO DEL LAVORO
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE S p e s a

CAPITOLI
Competenza 

secondo lo statoNumero Variazioni Competenza
risultante 
per l ’anno 
finanziario 

1968

de
ll'

an
no

 
fin

an
zi

ar
io

 
19

67

de
ll’

an
no

fin
an

zi
ar

io
 

1S
68

DENOMINAZIONE

di previsione 
per l ’anno 
finanziario 

1967

che

si propongono

1092 1092 Compensi per lavoro straordinario al personale di 
ruolo e non di r u o l o ................................................... 375.500.000 375.500.000

1093 1093 Compensi per lavoro straordinario al personale operaio. 1.000.000
(a)

+ 200.000 1.200.000

1094 1094 Compensi speciali di cui all’articolo 6 del decreto legi­
slativo presidenziale 27 giugno 1946, n. 19 . . . . 15.000.000

(a)
+  5.000.000 20.000.000

1095 1095 Premio speciale non pensionabile (art. 15 della legge 
22 luglio 1961, n. 628) (Spese obbligatorie) . . . . 600.000.000

(W
60.000.000 540.000.000

(a) Aumento che si propone in relazione alle esigenze dei servizi.
(b) Variazione che si propone per adeguamento del fabbisogno alla situazione di fatto del personale.
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Stato di previsione MINISTERO DEL LAVORO

per l ’anno^ to a n z ia n o  E DELLA PREVIDENZA SOCIALE SPESA

CAPITOLI
Competenza 

secondo lo statoNumero Variazioni Competenza
risultante 
per l ’anno 
finanziario  
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an
no
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an
zi

ar
io
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o 
fin

an
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io

 
19

68

DENOMINAZIONE

di previsione 
per l ’anno 
finanziario  

1967

che

si propongono

1096 1096 Indennità e rimborso spese di trasporto per missioni 
nel territorio nazionale / . .................................. 190.000.000

(a)
+ 15.000.000 205.000.000

1097 1097 Indennità e rimborso spese di trasporto per trasfe­
rimenti ........................................................... ..................... 22.000.000 » 22.000.000

9.575.500.000 50.836.000 9.524.664.000

Categoria  IV. — Acquisto di beni e servizi.

1105 1105 F itto  di locali....................................................................... 517.000.000'
(b)
40.000.000 477.000.000

1106 1106 Manutenzione, riparazione ed adattam ento di locali 
e dei relativi im p ia n t i ................................................... 184.000.000

(0
174.000.000 10.000.000

(a) Aumento che si propone in relazione alle esigenze dei servizi.
(b) Somma che si trasporta al successivo capitolo n. 1110 a seguito del trasferimento, per una più esatta imputazione della

spesa, dell’onere per i canoni inerenti all’uso degli immo bili locati.
(c) Somma che si trasporta al successivo capitolo n. 1110 a seguito del trasferimento, per una più esatta imputazione

della spesa, dell’onere relativo alla pulizia dei locali.
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Stato di previsione

per l ’anno finanziario
1968

MINISTERO DEL LAVORO
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE Spesa

CAPITOLI
Competenza 

secondo lo statoNumero Variazioni Competenza 
risultante 
per l ’anno 
finanziario 

1968

le
ll’

an
no

 
m

zi
ar

io
 

19
67

le
ll

’a
nn

o 
m

zi
ar

io
 

1Ë
68

DENOMINAZIONE

di previsione 
per l ’anno 
finanziario 

1967

che

si propongono

tìcd

1107 1107 Spese per accertamenti sanitari (Spese obbligatorie) . . 700.000
(a)

+ 300.000 1.000.000

1108 1108 Spese postali e te leg ra fich e ............................................... 125.000.000 » 125.000.000

1109 1109 Acquisto manutenzione, noleggio ed esercizio di mezzi 
di trasporto .................................................................... 48.000.000 » 48.000.000

1110 in o Spese d’ufficio....................................................................... 243.725.000
(b)

+ 214.000.000 457.725.000

1.118.425.000 + 300.000 1.118.725.000

Categoria V. — Trasferimenti.

1120 1120 Interventi assistenziali a favore del personale in ser­
vizio, di quello cessato dal servizio e delle loro 
f a m ig l ie ............................................................................ 15.000.000 » 15.000.000

Totale della Rubrica 2 . . . 10.708.925.000 50.536.000 1Q.658.389.000

(a) Aumento che si propone in relazione alle presunte esigenze.
(b) Variazione così risultante:

per trasporto di fondi dal precedente capitolo n. 1105 a seguito di trasferimento a questo capi­
tolo, come in sede più propria, delle spese relative ai canoni inerenti all’uso degli immobili locati + L. 40.000.000

per trasporto di fondi dal precedente capitolo n. 1106 a seguito di trasferimento a questo capi­
tolo, come in sede più propria, dell’onere relativo alla pulizia dei l o c a l i ......................................... + » 174.000.000

+ L. 214.000.000



Stato di previsione
per l ’anno finanziario

1968

MINISTERO DEL LW ORO
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

13

Sp e s a

CAPITOLI

Numero

o
s  2fi cd

£h n® tì
' d  cdfi

cfi

o
fi o
Ŝd ctì

ì f i  *n
CD f i  ^  cd fi

DENOMINAZIONE

Competenza 
secondo lo stato 

di previsione 
per l’anno 
finanziario 

1967

Variazioni

che

si propongono

Competenza 
risultante 
per l’anno 
finanziario 

1968

1125

1126

1127

1128

1129

R u b r i c a  3. —  S e z i o n i  c o m u n a l i  e  f r a z i o n a l i  d e g l i  
U f f i c i  d e l  l a v o r o  e  d e l l a  m a s s im a  o c c u p a z io n e .

C a t e g o r ia  II. Personale in  attività di servizio.

1125

1126

1127

1128

1129

1130

Stipendi, retribuzioni ed altri assegni fissi al personale 
di ruolo e non di ruolo (Spese fisse ed obbligatorie) . .

Compensi forfettari ai corrispondenti del servizio di 
co llo cam en to ...................................................................

Compensi per lavoro straordinario al personale di 
ruolo e non di r u o l o ...................................................

Indennità e rimborso spese di trasporto per missioni 
nel territorio nazionale ......................................

Indennità e rimborso spese di trasporto per trasferimenti

Compensi speciali di cui all’articolo 6 del decreto 
legislativo presidenziale 27 giugno 1946, n. 19 (d)

13.200.000.000

92.000.000

35.000.000

140.000.000

60.000.000

+

+

(a)
800.000.000

(M
5.000.000

(c)
35.000.000 

(c)
25.000.000

(d)
10.000.000

13.527.000.000 + 875.000.000

(a)
14.000.000.000

97.000.000

70.000.000

165.000.000

60.000.000

(d)
10.000.000

14.402.000.000

(a) Variazione così risultante:
in dipendenza del decreto del Ministro del tesoro 28 luglio 1966 che’ stabilisce, in applica­

zione della legge 27 maggio 1959, n. 324, la misura dell’indennità integrativa sp e c ia le ......................  + L. 268.008.000
per adeguamento del fabbisogno alla situazione di fatto del p e r s o n a le ...............................................+ » 531.992.000

+ L. 800.000.000
Per la dimostrazione della spesa veggasi l’allegato n. 5.

(b) Aumento che si propone per adeguamento del fabbisogno alla situazione di fatto del personale.
(c) Aumento che si propone per adeguamento dell’onere alle previste esigenze.
(d) Capitolo che si istituisce e stanziamento che si inscrive in relazione alle previste esigenze dei servizi.
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MINISTERO DEL LAVORO
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Competenza 
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DENOMINAZIONE

di previsione 
per l ’anno 
finanziario 

1967

che

si propongono

Categoria IV. — Acquisto di beni e servizi.

1140 1140 Manutenzione, riparazione ed adattam ento di locali 
e dei relativi im p ia n t i ................................................... 76.000.000

(a)
70.000.000 6.000.000

1141 1141 Spese per accertamenti sanitari (Spese obbligatorie) . . 1.000.000 » 1.000.000

1142 1142 Spese postali e te leg rafich e ................. ............................. 16.000.000
(b)

+ 10.000.000 26.000.000

1143 1143 Spese d’ufficio. . ............................................................ 66.300.000
(c)

+  83.700.000 150.000.000

159.300.000 +  23.700.000 183.000.000

(a) Somma che si trasporta al successivo capitolo n. 1143 a seguito del trasferimento, per una più esatta imputazione della 
spesa, dell’onere relativo alla pulizia dei locali.

(b) Aumento che si propone in relazione alle previste esigenze.
(c) Variazione così risultante:

per trasporto di fondi dal precedente capitolo n. 1140 a seguito del trasferimento a questo
capitolo, come in sede più propria, dell’onere relativo alla pulizia dei l o c a l i ...........................................+ L. 70.000.000

per adeguamento del fabbisogno alle previste es ig en ze .....................................................................  + » 13.700.000

+ L. 83.700.000
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1967

ch e

s i  p r o p o n g o n o

r i s u l t a n t e  

p e r  l ’a n n o  

f in a n z ia r io  

1968

C a t e g o r ia  V. —  Trasferimenti.

1152 1152 I n t e r v e n t i  a s s i s t e n z i a l i  a  f a v o r e  d e l  p e r s o n a l e  i n  s e r ­
v iz io ,  d i  q u e l lo  c e s s a to  d a l  s e rv iz io  e  d e l le  lo ro  
f a m i g l i e .................................................................................................. 30 .000.000 > 3 0 .000 .000

T o ta l e  d e l l a  R u b r i c a  3 . . . 13.716.300.000, +  898.700.000 14.615.000.000

R u b r i c a  4 . —  I s p e t t o r a t o  d e l  l a v o r o .

C a t e g o r ia  I I .  —  Personale in  attività di servizio.

1155 1155 S t ip e n d i ,  r e t r i b u z i o n i  e d  a l t r i  a s s e g n i  A ssi a l  p e r s o n a le  
d i  r u o lo  e  n o n  d i  r u o lo  (Spese fìsse ed obbligatorie) . . 763.045.000

(a )
+  56 .000 .000

(a )
819 .045 .000

1156 1156 Compensi per lavoro straordinario al personale di 
ruolo e non di r u o l o ................................................... 175.000.000 » 175.000.000

' 1157 1157 Compensi speciali di cui all’articolo 6 del decreto 
legislativo presidenziale 27 giugno 1 9 46 , n. 19 . . 60.000.000 » 60 .000.000

(a) Variazione che si propone per ripartire, in relazione alle esigenze, il fondo di complessive lire 2.000.000.000 costituito 
dal contributo dello Stato nelle spese dell’Ispettorato del Lavoro (lire 500.000.000) e dall’acconto sul concorso alle 
spese medesime da parte degli Istituti di assicurazione sociale (lire 1.500.000.000), di cui alla legge 13 luglio 1965, n. 846. 

Per la dimostrazione della spesa veggasi l’allegato n. 6.
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per l’anno 
finanziario 

1967

che
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1158 1158 Premio speciale non pensionabile (art. 10 della legge 
22 luglio 1961, n. 628) (Spese obbligatorie) . . . . 50.000.000 . 50.000.000

1159 1159 Indennità e rimborso spese di trasporto per mis­
sioni nel territorio n a z io n a le ..................... .... 383.000.000

(a)
+ 5.000.000 388.000.000

1160 1160 Indennità e rimborso spese, di trasporto per trasferi­
menti ......................... ...................................................... 15.000.000

(a)
4.000.000 11.000.000

1161 1161 Competenze al personale dell’Arma dei Carabinieri 
che presta servizio nell’interesse dell’Ispettorato 
del lavoro (Spese obbligatorie) .................................. 195.000.000 »

(b)
195.000.000

1.641.045.000 + 57.000.000
(c)

1.698.045.000

(a) Variazione che si propone per ripartire, in relazione alle esigenze, il fondo di complessive lire 2.000.000.000 costituito 
dal contributo dello Stato nelle spese dell’Ispettorato del lavoro (lire 500.000.000) e dall’acconto sul concorso delle spese 
medesime da parte degli istituti di assicurazione sociale (lire 1.500.000.000), di cui alla legge 13 luglio 1965, n. 846.

(b) Per la dimostrazione della spesa veggasi l’allegato n. 7.
(c) Del contributo a carico dello Stato di lire 500.000.000, previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 19 marzo 

1955, n. 520, modificato dalla legge 13 luglio 1965, n. 846, lire 378.225.000 sono comprese in detta somma e lire 15 milioni 
sono inscritte nello stato di previsione della spesa del Ministero dell’industria, del commercio e dell’artigianato -  ru­
brica Ispettorato tecnico dell’industria, ai sensi dell’articolo 31 della legge 22 luglio 1961, n. 628.
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che
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Gcd tì
cC

C a t e g o r i a  IV. — Acquisto di beni e servizi.

1170 1170 Spese per l’addestramento, la specializzazione e l’ag­
giornamento professionale e tecnico del personale 5.000.000 » 5.000.000

1171 1171 F itto  di l o c a l i .................................................................... 70.000.000
(a)
10.000.000 60.000.000

1172 1172 Manutenzione, riparazione ed adattam ento di locali 
e dei relativi im p ia n t i .................................................. 65.000.000

(a)
55.000.000 10.000.000

1173 1173 Spese postali e telegrafiche .......................................... 34.000.000
(a)

+ 2.000.000 36.000.000

(a) Variazione che si propone per ripartire, in relazione alle esigenze, il fondo di complessive lire 2.000.000.000 costituito 
dal contributo dello Stato nelle spese dell’Ispettorato del lavoro (lire 500.000.000) e dall’acconto sul concorso alle spese 
medesime da parte degli istituti di assicurazione sociale (lire 1.500.000.000), di cui alla legge 13 luglio 1965, n. 846.

2. - Lav. e Prev. Soc. - Previsione
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<R

1174 1174 Acquisto, manutenzione, noleggio ed esercizio di 
mezzi di t ra s p o r to .......................................................... 35.000.000 35.000.000

1175 1175 Spese d’ufficio ................................................................... 69.000.000
(a)

+ 6.000.000 75.000.000

1178 1176 Spese per accertamenti sanitari (Spese obbligatorie). . 200.000 » 200.000

278.200.000 57.000.000
(b)

221.200.000

Categoria  Y. — Trasferimenti.

1185 1185 Interventi assistenziali a favore del personale in ser­
vizio, di quello cessato dal servizio e delle loro 
famiglie . ....................................................................... 25.000.000 »

(c)
25.000.000

Totale della Rubrica 4 . . . 1.944.245.000 » 1.944.245.000

(a) Variazione che si propone per ripartire, in relazione alle esigenze, il fondo di complessive lire 2.000.000.000 costituito 
dal contributo dello Stato nelle spese dell’Ispettorato del lavoro (lire 500.00.000) e dall’acconto sul concorso alle spese 
medesime da parte degli istituti di assicurazione sociale (lire 1.500.000.000), di cui alla legge 13 luglio 1965, n. 846.

(b) Del contributo a carico dello Stato di lire 500.000.000 previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 19 marzo 
1955, n. 520, modificato dalla citata legge 13 luglio 1965, n. 846, lire 64.020.000 sono comprese in detta somma e lire
40.755.000 sono inscritte nello stato di previsione del Ministero del tesoro -  rubrica Provveditorato generale dello Stato 
per l’acquisto di stampati, la manutenzione e riparazione di mobili, arredamenti, apparecchi tecnici e macchine d’ufficio.

(c) Comprese lire 2.000.000 quale quota parte del contributo a carico dello Stato di cui al citato decreto del Presidente 
della Repubblica 19 marzo 1955, n. 520.
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R u b r i c a  5. —  R a p p o r t i  d i  l a v o r o . 

C a t e g o r ia  IV. — Acquisto di beni e servizi

1190 1190 Spese per studi, inchieste, rilevazioni in m ateria di 
lavoro e per l’acquisto delle relative pubblicazioni 
speciali da inviare, anche su richiesta, a Governi ed 
A utorità di Paesi e s t e r i .............................................. 31.100.000 31 .100 .000

1191 1191 Spese per l ’acquisto e conferimento delle insegne e 
dei brevetti ai decorati della « Stella al merito del 
lavoro » nonché per tu tte  le iniziative dirette  al­
l ’assistenza dei decorati stessi. (Articolo 12 della 
legge 1° maggio 1 9 6 7 , n. 3 1 6  ). Spese per il fun­
zionamento della relativa commissione, is titu ita  ai 
sensi dell’articolo 10  della legge 1° maggio 1 9 6 7 , 
n. 3 1 6 , compresi i gettoni di presenza ed i com­
pensi ai componenti e le indennità di missione ed 
il rimborso spese di trasporto ai membri estranei 
all’amministrazione del lavoro e della previdenza 
sociale, ( a ) ........................................................................ 2.500.000

(a)
+  50 .000 .000 52 .500 .000

1192 1192 Spese per il funzionamento -  compresi i gettoni di 
presenza ed i compensi ai componenti e le indennità 
di missione ed il rimborso spese di trasporto a membri 
estranei all’Amministrazione del lavoro e previdenza 
sociale — delle commissioni per la  tu te la  del lavoro 
a domicilio, per la  tu te la  del rapporto di lavoro 
domestico e per la disciplina del lavoro di facchi­
naggio (articoli 3 e 5  della legge 13 marzo 1 9 5 8 , 
n. 2 6 4 ; articoli 11 e 12 della legge 2  aprile 1 9 5 8 , 
n. 3 3 9  e articoli 2 e 3 della legge 3 maggio 1 9 5 5 , 
n. 4 0 7 ) ....................................................................................................... 8.000.000 » 8.000.000

41.600.000 +  . 50 .000 .000 91 .600 .000

Totale della Rubrica 5 . . . 41 .600.000 +  50 .000 .000 91 .600 .000

R u b r i c a  6. —  P r e v i d e n z a  e d  a s s i s t e n z a . 

C a t e g o r ia  IV. — Acquisto di beni e servizi.

1200 1200 Spese per inchieste sugli infortuni degli operai sul 
lavoro e sugli infortuni agricoli (artt. 2 7  e seguenti 
del Regolamento approvato con regio decreto 
2 5  gennaio 1 9 3 7 , n. 2 0 0  e a rtt. 7 3  e seguenti del 
Regolamento approvato con decreto luogotenen­
ziale 21 novembre 1 9 1 8 , n. 1 8 8 9 ) (Spese obbligatorie) 40.000.000 » 40 .000.000

(a) Modificata la denominazione del capitolo in relazione alla legge 1° maggio 1967, n. 316, concernente nuove norme per 
la concessione della « Stella al merito del lavoro ». Aumento che si propone in applicazione della citata legge 1° maggio 
1967, n. 316.
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Categoria V. —  Trasferimenti.

1205 1205 Sussidi a lavoratori particolarmente bisognosi e ad 
enti, is titu ti e organismi assistenziali dei lavora­
tori e loro famiglie ...................................................... 14.000.000

(a)
+  100.000.00 114.000.000

1209 1209 Contributo dell’onere relativo alle assicurazioni di 
m alattia  a favore dei pescatori della piccola pesca 
m arittim a e delle acque interne (art. 11 e 12 della 
legge 13 marzo 1958, n. 250, modificata dall’art. 7 
della legge 21 luglio 1965, n. 903) (6)......................... 600.000.000 » 600.000.000

1210 1210 Contributi dovuti all’Istitu to  nazionale della previ­
denza sociale ai sensi dell’articolo 5 della legge 
10 marzo 1955, n. 96 e legge 15 dicembre 1965, 
n. 1424, per le assicurazioni obbligatorie per la inva­
lidità e la vecchiaia dei perseguitati politici o raz­
ziali, relativam ente ai periodi da questi trascorsi 
in carcere o al confino di polizia o all’estero per so t­
trarsi a condanne o m andati di cattura (Spese 
obbligatorie) ................................................................... 500.000

(C)
+ 300.000 800.000

1214 1214 Contributo alla gestione dell’agricoltura della Cassa 
unica per gli assegni fam iliari ai term ini dell’a rti­
colo 2 della legge 17 dicembre 1958, n. 1206, mo­
dificato dall’articolo 23 della legge 17 ottobre 1961, 
n. 1038 .................................................. ............................. 11,380.000.000 »

(d)
11.380.000.000

(a) Aumento che si propone in relazione alla necessità di maggiori interventi in favore dei lavoratori bisognosi.
(b) Modificata la denominazione del capitolo per una migliore formulazione del relativo oggetto.
(c) Aumento che si propone in relazione all’effettivo importo dei contributi oggetto del capitolo.
(d) Lo stanziamento è autorizzato con l’articolo 108 del disegno di legge che approva il bilancio dello Stato per l’anno 

finanziario 1968.
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1215 1215 Contributo all’Istitu to  nazionale della previdenza 
sociale per la gestione dei « sussidi straordinari di 
disoccupazione » in applicazione dell’articolo 43 
della legge 29 aprile 1949, n. 264 ......................... 100.000.000 »

(a)
100.000.000

1216 1216 Rimborso all’Istituto nazionale della previdenza 
sociale dei sussidi straordinari corrisposti ai fam i­
liari dei lavoratori italiani emigrati all’estero, a 
norma del decreto legislativo del Capo provvisorio 
dello Stato 23 agosto 1946, n. 201 (saldo al 31 d i­
cembre 1966) ................................................................... 180.000.000

(b)
60.000.000 120.000.000

1217 1217 Contributo ordinario e straordinario al « Fondo per 
l’assicurazione di invalidità e vecchiaia del clero », 
istitu ito  presso l’Istitu to  nazionale della previ­
denza sociale (artt. 15 e 17 della legge 5 luglio 1961, 
n. 579) 800.000.000 »

(c)
800.000.000

1218 1218 Contributo ordinario e straordinario al « Fondo _ per 
l ’assicurazione invalidità e vecchiaia dei Ministri 
di culti diversi dalla religione cattolica », istituito 
presso l’Istitu to  nazionale della previdenza sociale 
(artt. 15 e 17 della legge 5 luglio 1961, n. 580) . . 8.000.000 »

(d)
8.000.000

(a) Lo stanziamento è autorizzato con l’articolo 106 del disegno di legge che approva il bilancio dello Stato per l’anno 1968.
(b) Variazione che si propone per adeguamento dell’onere alle previste esigenze.
(c) Di questo stanziamento, lire 350.000.000 sono costituite dal contributo straordinario dello Stato al « Fondo per l’assicu­

razione di invalidità e vecchiaia del clero» previsto dall’articolo 17 della legge 5 luglio 1961, n. 579 (ultima delle 10 
annualità).

(d) Di questo stanziamento, lire 3.500.000 sono costituite dal contributo straordinario dello Stato al « Fondo per l ’assicurazione 
di invalidità e vecchiaia dei ministri di culti diversi dalla religione cattolica » previsto dall’articolo 17 della legge 5 
luglio 1961, n. 580 (ultima delle 10 annualità).
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1219 1219 Contributo all’Istitu to  nazionale per l’assicurazione 
contro le m alattie per il finanziamento delle presta­
zioni dell’assicurazione di m alattia per i lavoratori 
agricoli (art. 6 della legge 26 febbraio 1963, n. 329) 3.000.000.000 3.000.000.000

1220 Concorso alla «Mutualità pensioni» istitu ita  presso 
l ’Istitu to  nazionale della previdenza sociale per 
la gestione dell’assicurazione volontaria per la 
pensione alle casalinghe (art. 20 della legge 5 marzo 
1963, n. 389) ( a ) ........................................................... 1.000.000.000

(a)
1.000.000.000 soppresso

1221 1221 Contributo alla Federazione nazionale delle Casse 
m utue di m alattia dei coltivatori diretti (artt. 22 e 
23 delle leggi 22 novembre 1954, n. 1136 e 29 giugno 
1961. n. 576) e legge 6 agosto 1966, n. 635) (Spese 

obbligatorie) ( b ) ................................................................ 12.575.000.000
(b)

+ 4.500.000.000 17.075.000.000

1222 1222 Contributo alla Federazione nazionale delle Casse 
m utue di m alattia degli artigiani a norma degli 
articoli 23 e 24 della legge 29 dicembre 1956, n. 1533, 
della legge 10 febbraio 1961, n. 77 (Spese obbli­
gatorie) (c) ...................................................................... 5.775.000.000

(c)
75.000.000 5.700.000.000

1223 1223 Contributo alla Federazione nazionale delle Casse m u­
tue provinciali di m alattia per gli artigiani per 
l’estensione dell’assistenza sanitaria agli artigiani 
titolari di pensioni e loro familiari (legge 27 febbraio 
1963, n. 2 6 0 ) ................................................................... 80.000.000 » 80.000.000

(a) Capitolo che si sopprime e stanziamento che si elimina per la cessazione dell’onere previsto dall’articolo 20 della 
legge 5 marzo 1963, n. 389, concernente « Istituzione della mutualità pensioni » a favore delle casalinghe.

(b) Modificata la denominazione del capitolo per aggiornare la  citazione delle disposizioni legislative che regolano la materia.
Variazione così risultante: 

aumento derivante dall’applicazione della legge 6 agosto 1966, n. 635 (terza delle cinque
a n n u a lità ) ............................................................................................................................................................. + L. 5.500.000.000

diminuzione che si propone in relazione alla presunta entità numerica degli assistiti . . .  — » 1.000.000.000

+ L. 4.500.000.000

(c) Modificata la denominazione del capitolo per la cessazione, al 30 giugno 1967, della legge 12 agosto 1962, n. 1339. 
Variazione così risultante:

diminuzione dipendente dalla cessazione della citata legge n. 1339 ................................................... — L. 500.000.000
aumento che si propone in relazione alla presunta entità numerica degli a s s is t i t i .............................+ » 425.000.000

— L. 75.000.000
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1967

che

si propongono

1224 1224 Contributo alla Federazione nazionale delle Casse 
mutue di m alattia degli esercenti a ttiv ità  commer­
ciali (artt. 38 e 39 della legge 27 novembre 1960, 
n. 1397) e a r tt . 22 e 34 della legge 22 luglio, 1966, 
n. 613) (a) ........................................................................ 4.000.000.000 » 4.000.000.000

1225 1225 Contributo all’E nte  nazionale per l ’assistenza alla 
gente di mare (legge 30 gennaio 1963, n. 105) . . . 100.000.000 » 100.000.000

1227 1227 Contributo per il funzionamento della scuola nazionale 
cani guida ciechi (legge 14 maggio 1965, n. 496) . . 25.000.000 25.000.000

1230 1230 Concorso all’onere derivante al « Fondo sociale » isti­
tu ito  presso l’Istitu to  nazionale della previdenza 
sociale, dalla corresponsione delle prestazioni di cui 
all’articolo 3 le tte ra  a e b della legge 21 luglio 1965, 
n. 903, nonché della legge 22 luglio 1966, n. 613 (b) 377.500.000.000

(W
+ 33.500.000.000 411.000.000.000

1232 1232 Contributo straordinario al Fondo adeguamento pen­
sioni istituito  presso l’Istitu to  nazionale della previ­
denza sociale ad estinzione del debito contratto il 
31 dicembre 1964 dalla gestione speciale per l’assi­
curazione invalidità e vecchiaia dei coltivatori d i­
retti, mezzadri e colòni (art. 6 della legge 21 luglio 
1965, n. 903) 20.000.000.000

(c)
+ 23.000.000.000 43.000.000.000

* 1233 Contributo alla Cassa unica per gli assegni familiari 
nella spesa per la corresponsione degli assegni fa­
miliari ai coltivatori d iretti, mezzadri e coloni par- 
ziari, ai sensi della legge 14 luglio 1967. n. 585 (d). »

(d)
+ 28.000.000.000

(d)
28.000.000.000

1234 Concorso nella spesa sostenuta dagli Is titu ti di assicu­
razione contro le m alattie per il rimborso delle re tri­
buzioni ai lavoratori donatori di sangue, per la gior­
nata  di riposo, ai sensi della legge 13 luglio 1967, 
n. 584 ( e ) ........................................................................... »

(e)
+ 100.000.000

(e)
100.000.000

437.137.500.000 + 88.065.300.000 525.202.800.000

Totale della Rubrica 6 . . . 437.177.500.000 + 88.065.300.000 525.242.800.000

(a) Modificata la denominazione del capitolo per indicarvi la legge 22 luglio 1966, n. 613, concernente l ’estensione della
assicurazione obbligatoria per l’invalidità, la vecchiaia ed i superstiti agli esercenti attività commerciali ed ai loro
familiari coadiutori e coordinamento degli ordinamenti pensionistici per i lavoratori autonomi.

(b) Modificata la denominazione del capitolo per aggiornare la citazione delle disposizioni legislative che regolano la
materia.

Variazione così risultante:
aumento derivante dall’applicazione dell’art. 3 della legge 21 luglio 1965, n. 903 ....................... + L. 29.500.000.000
aumento derivante dall’applicazione dell’art. 15 della legge 22 luglio 1966, n. 613 (terza delle 

cinque a n n u a l i tà ) ............................................................................  + » 4.000.000.000

+ L. 33.500.000.000

(c) Aumento derivante dall’applicazione dell’articolo 6 della legge 21 luglio 1965, n. 903.
(d) Capitolo che si istituisce e stanziamento che si inscrive in applicazione della legge 14 luglio 1967, n. 585, concernente

il contributo alla Cassa unica per gli assegni familiari ai coltivatori diretti, mezzadri, coloni e compartecipanti familiari.
(e) Capitolo che si istituisce e stanziamento che si inscrive in applicazione della legge 13 luglio 1967, n. 584, concernente

il diritto di riposo ai lavoratori donatori di sangue.
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R ubrica  7. — Co o peba zio n e .

Categoria  IY. — Acquisto di beni e servizi.

1240 1240 Spese, comprese quelle di funzionamento delle Com­
missioni provinciali, per l’esercizio della vigilanza 
sulle Cooperative e loro consorzi e comunque con­
nesse all’attuazione delle leggi in m ateria di coopera­
zione (regio decreto 12 febbraio 1911, n. 278; regio 
decreto-legge 30 dicembre 1926, n. 2288, legge 
25 giugno 1909, n. 422 e decreto legislativo del Capo 
provvisorio dello Stato 14 dicembre 1947, n. 1577 
e successive modificazioni e legge 19 luglio 1967, 
n. 587) ( a ) ........................................................................ 31.500.000 » 31.500.000

1241 1241 Spese di propaganda, pubblicità e mostre interessanti 
l ’a ttiv ità  cooperativistica, nonché per pagamenti 
di compensi e diritti di autore per pubblicazioni 
edite dal Ministero a scopo di divulgazione del m o­
vimento c o o p e r a t iv o ................................................... 10.000.000 » 10.000.000

41.500.000 » 41.500.000

Totale della Rubrica 7 . . . 41.500.000 » 41.500.000

(o) Modificata la denominazione del capitolo per indicarvi la legge 19 luglio 1967, n. 587, concernente il rimborso ai 
commissari liquidatori nelle procedure di liquidazione delle società cooperative disposte ai sensi degli articoli 2540 
e 2544 del Codice civile.
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DENOMINAZIONE

1250 1250

R ubrica  8. — Collocamento della  m anodopera .

Categoria IV. — Acquisto di beni e servizi.

Spese per il funzionamento -  compresi i gettoni di 
presenza ed i compensi ai componenti e le indennità 
di missione ed il rimborso spese di trasporto a 
membri estranei all’Amministrazione del lavoro e 
previdenza sociale -  delle commissioni per l’av ­
viamento al lavoro e l’assistenza ai lavoratori invo­
lontariam ente disoccupati, ai m utilati ed invalidi 
del lavoro ed ai lavoratori dimessi da luoghi 
di cura per guarigione clinica di affezioni tuberco­
lari (artt. 25 e 26 della legge 29 aprile 1949, n. 264; 
art. 4 del decreto legislativo del Capo provvisorio 
dello Stato 3 ottobre 1947, n. 1222; art. 8 del 
decreto legislativo 15 aprile 1948, n. 538 (a) . . 44.000.000

(a)
—  20.000.000 24.000.000

(a) Modificata la denominazione del capitolo in applicazione della legge 6 agosto 1966, n. 625, recante provvidenze a favore 
dei mutilati ed invalidi civili. Diminuzione che si propone per adeguamento del fabbisogno alle presunte occorrenze 
della gestione.
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1252 1252 Spese per il reclutamento, avviamento ed assistenza 
dei lavoratori italiani e delle loro famiglie destinati 
all’estero o che rim patriano, nonché degli stranieri 
assimilati di cui alla legge 25 marzo 1953, n. 244, 
compreso il rimborso, all’Istitu to  nazionale assicura­
zione infortuni sul lavoro, degli oneri derivanti dal­
l’applicazione della legge 27 luglio 1962, n. 1115, 
nonché per il collocamento e l ’assistenza dei lavora­
tori singoli dei gruppi e delle famiglie migranti per 
motivi di lavoro nell’interno dello Stato . . . . 1.150.000.000 » 1.150.000.000

1253 1253 Rimborso alle Ferrovie dello Stato del costo inerente 
al trasporto dei lavoratori e loro famiglie che espa­
triano o rim patriano e del loro bagaglio, nonché 
per il trasporto degli stranieri assimilati ai sensi 
della legge 25 marzo 1953, n. 244 .............................. 1.100.000.000 1.100.000.000

1254 1254 Spese per rilevazioni ed elaborazioni statistiche e di 
funzionamento del relativo centro meccanografico. 80.000.000

(a)
+ 10.000.000 90.000.000

1255 1255 Spese derivanti dall’applicazione del primo programma 
comune per favorire gli scambi di giovani lavoratori 
all’interno della Comunità Economica Europea, ap ­
provato l ’8 maggio 1964 dal Consiglio dei ministri 
della Comunità, in attuazione dell’articolo 50 del 
T ratta to  di Roma del 25 marzo 1957. (Legge 13 
luglio 1965, n. 871) ................................................... 30.000.000 » 30.000.000

2.404.000.000 10.000.000 2.394.000.000

Totale della Rubrica 8 . . . 2.404.000.000 10.000.000 2.394.000.000

Totale della Sezione V i l i  . . . 469.809.120.000 + 89.116.860.000 559.015.980.000

(a) Aumento che si propone in relazione alle presunte esigenze.
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per l ’anno 
finanziario 

1968

5021 5021

5030 5030

5032

TITOLO II. — SPESE IN  CONTO CAPITALE  
(o di in vestim en to )

SEZIONE V ili .  — AZIONE ED IN TERV EN TI 
NEL CAMPO SOCIALE

R ubrica  6. —  P re v id en z a  ed  a ssiste n za .

Categoria X II. — Trasferimenti.

Quota di annualità a favore del Pio Istitu to  di Santo 
Spirito ed Ospedali riuniti di Roma per la estinzione 
del m utuo di lire 10.000.000 contratto  dall’Istitu to  
medesimo per la costruzione della sede dell’Istitu to  
per la  bonifica um ana e la ortogenesi della razza 
(art. 3 del regio decreto-legge 12 maggio 1938, 
n. 1 1 2 3 ) .......................................... .................................

Totale della Rubrica 6 . .

R ubrica  9. — Orientam ento  e d  addestram ento
PROFESSIONALE.

Categoria X II. Trasferimenti.

Contributo al « Fondo per l ’addestramento professio­
nale dei lavoratori » (art. 62 della legge 29 aprile 
1949, n. 264, 6 successive m od ificazion i).................

Contributo straordinario al « Fondo per l’addestra­
mento professionale dei lavoratori'» per la istituzione 
della gestione speciale riguardante l’orientam ento 
e la formazione professionale dei m utilati ed inva­
lidi civili, ai sensi deli’articolo 1 2 - 3 °  comma -  
della legge 6 agosto 1966, n. 625. ( e ) .....................

Totale della Rubrica 9

Totale della Sezione V III

229.400

229.400

8.000.000.000

S.000.0 00.000

8.000.000.000

8.000.229.400

(a)
229.400

229.400

(b)
+ 12.000.000.000

(c)
+ 300.000.000

( 0 )
20.000.000.000

300.000.000

+ 12.300.000.000 20.300.000.000

+ 12.300.000.000 20.300.000.000

+ 12.300.000.000 20.300.229.400

(a) 29a delle 30 annualità. .
(b) Aumento che si propone per adeguare il contributo dello Stato alle esigenze del Fondo Addestramento Professionale 

dei Lavoratori. . . .  ,
Lo stanziamento è autorizzato con l’articolo 107 del disegno di legge che approva il bilancio dello Stato per 1 anno finan­
ziario 1968.

(c) Capitolo che si istituisce e stanziamento che si inscrive in applicazione della legge 6 agosto 1966, n. 625, recante prov­
videnze a favore dei mutilati ed invalidi civili. (Ultima delle tre annualità).
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per l’anno 
finanziario 
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che
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RIASSUNTO

TITOLO I. — SPESE COERENTI 
(o di funzionamento e mantenimento)

Sezione  V i l i .  —  A zione e d  in t er v en ti
NEL CAMPO SOCIALE.

Categoria II . —  Personale in  attività di servizio.

-  Rubrica 1. -  Servizi g e n e r a l i ...................................

-  Rubrica 2. -  Uffici del lavoro e della massima
occupazione e Centri di emigrazione.

-  Rubrica 3. -  Sezioni comunali e frazionali degli
Uffici del lavoro e della massima
occupazione............................. ....

-  Rubrica 4. -  Ispettorato del l a v o r o .....................

C a t e g o r i a  III . — Personale in  quiescenza. 

Rubrica 1. -  Servizi g e n e r a l i ..................................

C a t e g o r i a  IV. — Acquisto di beni e servizi.

Rubrica 1. -  Servizi g e n e r a l i ..................................

Rubrica 2. -  Uffici del lavoro e della massima oc­
cupazione e Centri di emigrazione.

Rubrica 3. -  Sezioni comunali e frazionali degli 
Uffici del lavoro e della massima 
occupazione..........................................

Rubrica 4. -  Ispettorato del l a v o r o .....................

Rubrica 5. -  Rapporti di lavo ro .............................

Rubrica 6. -  Previdenza ed a ss is ten za .................

Rubrica 7. -  Cooperazione..........................................

Rubrica 8. -  Collocamento della manodopera . .

2.037.550.000

9.575.500.000

13.527.000.000

1.641.045.000

26.781.005.000

1.384.000.000

431.500.000 

1.118.425.000

159.300.000

278.200.000

41.600.000 

40.000.000

41.500.000 

2.404.000.000

4.514.525.000

+

+

1.404.000

50.836.000

875.000.000 

57.000.000

879.760.000

158.000.000

6.800.000

300.000

23.700.000

57.000.000

50.000.000 

»

»

10.000.000

+ 13.800.000

2.036.146.000

9.524.664.000

14.402.000.000

1.698.045.000

27.660.855.000

1.542.000.000

438.300.000 

1.118.725.000

183.000.000

221.200.000

91.600.000

40.000.000

41.500.000 

2.394.000.000

4.528.325.000
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Categoria V. — Trasferimenti.

— Rubrica 1. -  Servizi g e n e r a l i .................................. 11.500.000 » 11.500.000

—■ Rubrica 2. -  Uffici del lavoro e della massima 
occupazione e Centri di emigrazione. 15.000.000 » 15.000.000

— Rubrica 3. -  Sezioni comunali e frazionali degli 
Uffici del lavoro e della massima 
occupazione.......................................... 30.000.000 » 30.000.000

— Rubrica 4. -  Ispettorato del la v o r o ..................... 25.000.000 » 25.000.000

— Rubrica 6. -  Previdenza ed a ss is ten za ................. 437.137.500.000 +  88.065.300.000 525.202.800.000

437.219.000.000 +  88.065.300.000 525.284.300.000

Categoria  IX . — Somme non attribuibili.

— Rubrica 1. -  Servizi g e n e r a l i .................................. 500.000 » 500.000

Totale della Sezione V i l i  . . . 469.809.120.000 +  89.116.860.000 559.015.980.000

T otale del  titolo I . . . 469.899.120.000 + 89.116.860.000 559.015.980.000

TITOLO II . — SPESE  IN  CONTO CAPITALE  
(o di investimento)

Sezione V ili. — A zione e d  intervento  
n e i, campo sociale.

Categoria  X II . — Trasferimenti.

—  Rubrica 6. -  Previdenza ed a ss is ten za ................. 229.400 » 229.400

— Rubrica 9. -  Orientamento ed addestramento pro­
fessionale ............................................... 8.000.000.000 + 12.300.000.000 20.300.000.000

8.000.229.400 + 12.300.000.000 20.300.229.400

Totale della Sezione V i l i  . . . 8.000.229.400 +  12.300.000.000 20.300.229.400

T otale del  titolo II  . . . 8.000.229.400 +  12.300.000.000 20.300.229.400

!i
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DENOMINAZIONE

Competenza 
secondo lo stato 

di previsione 
per l ’anno 
finanziario 

1967

Variazioni

che

si propongono

Competenza 
risultante 
per l ’anno 
finanziarie 

1968

RIASSUNTO PEE SEZIONI

Sezione  V ili . —• A zione e d  in t er v en ti
NEL CAMPO SOCIALE.

Titolo I. 

Titolo II

RIASSUNTO PER CATEGORIE

Categoria  II. —■ Personale in  attività di servizio. 

-  Sezione V I I I ...............................................................

Categoria III . — Personale in  quiescenza. 

Sezione V i l i ...........................................................

Categoria IV. — Acquisto di beni e servizi.

- Sezione V I I I ...............................................................

Categoria V. — Trasferimenti. 

Sezione V III ..........................................   .

Categoria  IX . — Somme non attribuibili. 

Sezione V i l i .......................................................

Categoria  X II. — Trasferimenti. 

Sezione V i l i  ...............................................

469.899.120.000

8.000.229.400

+ 89.116.860.000

+  12:300.000.000

559.015.980.000

20.300.229.400

477.899.349.400 101.416.860.000 579.316.209.400

26.781.095.000 +  879.760.000 27.660.855.000

1.384.000.000 158.000.000 1.542.000.000

4.514.525.000 13.800.000 4.528.325.000

437.219.000.000 +  88.065.300.000 525.284.300.000

500.000 500.000

8.000.229.400 +  12.300.000.000 20.300.229.400

4 7 7 .8 9 9 .3 4 9 .4 0 0 +  1 0 1 .4 1 6 .8 6 0 .0 0 0 5 7 9 .3 1 6 .2 0 9 .4 0 0
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CAPITOLI

DENOMINAZIONE

Competenza 
secondo lo stato 

di previsione 
per l ’anno 
finanziario 

1967

Variazioni

che

si propongono

Competenza 
risultante 
per l’anno 
finanziario 

1968

RIASSUNTO PER RUBRICHE

R u b r i c a  1. -  Servizi g e n e r a l i .................................. ....

R u b r i c a  2 . -  Uffici del lavoro e della massima occupa­
zione e Centri di emigrazione . . . .

R u b r ì c a  3. -  Sezioni comunali e frazionali degli uffic 
del lavoro e della massima occupazione

R u b r i c a  4 . -  Ispettorato del la vo ro ..............................

R u b r i c a  5. -  Rapporti di la v o r o ..................................

R u b r i c a  6 . -  Previdenza ed a s s is te n z a ......................

R u b r i c a  7 . -  Oooperazione..............................................

R u b r i c a  8 . -  Collocamento della manodopera . . . .

R u b r i c a  9. -  Orientamento ed addestramento profes­
sionale ........................ ,..............................

RIEPILOGO

T itolo I. — Sp e se  correnti (o di funzionamento 
e m a n te n im e n to ) ............................................................

T itolo II . — Sp e se  in  conto capitale (o di inve­
stim ento ............................................................................

3.865.050.000

10.708.925.000

13.716.300.000 

1.944.245.000

41.600.000 

437.177.729.400

41.500.000

2.404.000.000

8 .000.000.000

477.809.349.400

469.899.120.000

8.000.229.400

4 7 7 .8 9 9 .3 4 9 .4 0 0

H- 163.396.000

50.536.000 

+  898.700.000

»

+ 50.000.000

+ 88.065.300.000

»

10.000.000 

+  12.300.000.000

4.028.446.000

10.658.389.000

14.615.000.000

1.944.245.000

91.600.000 

525.243.029.400

41.500.000

2.394.000.000

20.300.000.000

+  101.416.860.000 579.316.209.400

+  89.116.860.000 559.015.980.000

+ 12.300.000.000 20.300.229.400

+  1 0 1 .4 1 6 .8 6 0 .0 0 0 5 7 9 .3 1 6 .2 0 9 .4 0 0



32
Stato di previsione

per l’anno finanziario
1968

Allegato N. 1 M in is te ro  del lav o ro
e de lla  p rev id en za  sociale

Capitolo n. 1021. — Stipendi ed altri assegni fissi al M inistro ed ai Sottosegretari di Stato.
(Spese fisse ed obbligatorie).

a

«

QUALIFICA

Numero 
dei posti

*"£•2
13 _ «3 

o

s iU ftt- 

8 - "

Spesa 
annua 

per 
stipendi 

al personale 
in

servizio

Quote
di

aggiunta 
di

famiglia

Assegno
perso­
nale

di
sede

Inden­
nità 

integra­
tiva 

speciale 
ed altre 

indennità

13»
mensi­

lità
T o t a l e

1070

1040

Ministro

Sottosegretari

Totale

5.341.100

15.705.590

382.920

1.134.720

21.046.690 1.517.640

445.090

1.308.780

1.753.870

Arrotondamento

Totale

6.169.110

18.149.090

24.318.200

27.800

24.346.000



3 3

Stato di previsione
per l ’anno  finanziario

1968

Allegato N. 2 M in is te ro  d e l lav o ro
e de lla  p re v id e n z a  sociale

Capitolo n. 1030. — Stipendi, retribuzioni ed altri assegni fissi al personale di ruolo e non di ruolo. 
(Spese fìsse ed obbligatorie).

Numero 
dei posti Spesa

annua Quote Assegno Inden­
13»

mensi­

lità

<X>
*o
aa?oo
«
a

QUALIFICA

H
isu

lta
nt

i 
da

lle
 

ta
be

lle
 

or
ga

ni
ch

e
Co

pe
rti

 
al 

1° 
ap

ril
e 

19
67

per
stipendi

al
personale

in
servizio

di
aggiunta

di
famiglia

perso­
nale
di

sede

nità
integra­

tiva
speciale

T o ta le

900

P e r s o n a l e  d i  R u o l o .

Carriera direttiva.

D irettori generali...................................... 6 6 29.422.800 1.270.800 38.400 1.296.000 2.451.900 34.479.900

670 Ispettori generali...................................... 17 32 111.488.160 6.608.160 230.400 6.912.000 9.290.680 134.529.400

500 Direttori di d iv is io n e .............................. 60 60 156.158.100 12.199.680 460.800 12.960.000 13.013.160 194.791.740

402 Direttori di S ez io n e ............................. 80 47 98.285.460 9.403.920 384.000 10.152.000 8.190.410 126.415.790

325 Consiglieri di la c la s s e .........................
1

45
i

75.571.650 9.149.760 345.600 9.720.000 6.297.615 101.084.625

271

229

Consiglieri di 2a classe statitistici e 
a ttuari ...............................................

Consiglieri di 3a c l a s s e .........................

f
242

)

l  

( "V 43

24.351.430

49.269.400

3.304.080

8.641.440

153.600

345.600

3.672.000

9.288.000

2.029.275

4.105.770

33.510.385

71.650.210

Totale . . . 405 250 544.547.000 50.577.840 1.958.400 54.000.000 45.378.810 696.462.050

500

Carriera di concetto.

Ispettori capi e ragionieri capi . . . . 5 4 10.658.410 762.480 38.400 864.000 888.200 13.211.490

402 Ispettori principali e ragionieri p rin­
cipali ...................................................... 12 12 25.691.640 2.541.600 76.800 2.592.000 2.140.970 33.043.010

325 Primi ispettori e primi ragionieri . . 18 14 24.630.760 2.795.760 115.200 3.024.000 2.052.555 32.618.275

271 Ispettori e ra g io n ie r i .............................. 23 38 57.087.855 8.387.280 192.000 8.208.000 4.757.295 78.632.430

229 Ispettori aggiunti e ragionieri aggiunti ) l 3
3.523.335 762.480 » 648.000 293.610 5.227.425

202 Vice Ispettori e vice ragionieri. . .
1 27

. 1.032.600 254.160 » 216.000 86.050 1.588.810

Totale . . . 85 72 122.624.600 15.503.760 422.400 15.552.000 10.218.680 164.321.440

3. - Lav. e Prev. Soc. - Previsione



34
Stato di previsione

per l’anno finanziario
1968

Segue Allegato N. 2 M inistero  del lav o ro
e de lla  p rev id en za  sociale

Capitolo n. 1030. —- Stipendi, retribuzioni ed altri assegni fissi al personale di ruolo e non di ruolo. 
(Spese fisse ed obbligatorie).

Ex 
co

ef
fic

ie
nt

e

QUALIFICA

R
is

ul
ta

nt
i 

_ 
da

lle
 

ta
be

lle
 

§*
 5

3 
or

ga
ni

ch
e 

g ìero 
>osti 

© 
S T S  
& P i f  o  c3 c© P* . OS
o ì h

o -
*3

Spesa
annua

per
stipendi

al
personale

in
servizio

Quote
di

aggiunta
di

famiglia

Assegno
perso­
nale
di

sede

Inden­
nità

integra­
tiva

speciale

13*

mensi­

lità

T o t a l e

Carriera esecutiva.

271 Archivisti c a p i ...................................... 20 27 38.675.800 5.337.360 230.400 5.832.000 3.222.965 53.298.525

229 Prim i a r c h iv is t i ...................................... 38 39 48.037.665 7.624.800 345.600 8.424.000 4.003.115 68.435.180

202 A rch iv is ti.................................................. 46 103 114.334.635 21.095.280 768.000 22.248.000 9.527.810 167.973.725

180 A p p lic a ti .................................................. ( 43 39.244.380 8.641.440 345.600 9.288.000 3.270.365 60.789.785
[ 150 ]

157 Applicati a g g iu n t i ................................. I 4 3.200.800 1.016.640 » 864.000 266.730 5.348.170

Totale . . . 254 216 243.493.280 43.715.520 1.689.600 46.656.000 20.290.985 355.845.385

Carriera ausiliaria.

180 Commessi c a p i ...................................... 1 4 3.561.600 1.298.400 » 864.000 296.800 6.020.800

173 Commessi agenti tecnici capi . . . . 14 17 15.769,490 4.544.400 115.200 3.672.000 1.314.115 25.415.205

159 Uscieri capi agenti t e c n i c i ................. 49 90 78.174.000 23.371.200 691.200 19.440.000 6.514.470 128.190.870

151 U s c ie r i ....................................................... \ l  16 12.905.150 4.219.800 115.200 3.456.000 1.075.425 21.771.575
> 72

142 Inservienti.................................................. ì » » » » » » »

Totale . . . 136 127 110.410.240 33.433.800 921.600 27.432.000 9.200.810 181.398.450

Totale personale di ruolo . . 880 665 1.021.075.120 143.230.920 4.992.000 143.640.000 85.089.285 1.398.027.325

‘



35
Stato di previsione Segue Allegato N . 2 Ministero del lavoro

per 1 anno finanziario   e <iei]a previdenza sociale
l y o o

Capitolo n. 1030. — Stipendi, retribuzioni ed altri assegni fissi al personale di ruolo e non di ruolo. 
(Spese fìsse ed obbligatorie).

o>
Numero 
dei posti Spesa

annua Quote Assegno
personale

di
sede

Inden­
O
o
0<DOo

X
W

QUALIFICA

R
is

ul
ta

nt
i 

i 
da

lle
 

ta
be

ll
e 

or
ga

ni
ch

e
C

op
er

ti
 

al 
1° 

ap
ri

le
 

19
67

per
stipendi

al
personale

in
servizio

di
aggiunta

di
famiglia

nità
integra­

tiva
speciale

13»

mensilità
T otale

»

P ersonale  comandato. 

Presidente di s e z io n e ......................... » » » » » » » »

» Consiglio di S t a t o .............................. » 8.175.810 254.160 » 216.000 639.650 9.285.620

670 Ispettore g e n e r a l e .............................. » 3.401.050 254.160 » 216.000 283.420 4.154.630

500 Vice direttore di rev is io n e ................. » 2.540.785 161.880 » 216.000 211.730 3.130.395

340 Direttore principale di ragioneria . » 1.839.310 254.160 » 216.000 153.275 2.462.745

271 Ragioniere di a r t ig l ie r ia ..................... » 1.467.375 254.160 » 216.000 122.280 2.059.815

238 Agenti di esercizio di la classe . . . » 1.260.380 324.600 » 216.000 105.030 1.906.010

202 A rchivista................................................... » 1.084.230 324.600 » 216.000 90.350 1.715.180

159 Usciere c a p o ........................................... » 828.200 324.600 » 216.000 69.015 1.437.815

107 Operaio perm anente specializzato . . » » » » » » » »

Ministero In terno .............................. » 1 881.370 324.600 » 216.000 73.445 1.495.415

Totale personale comandato . . . » 9 21.478.510 2.476.920 * 1.944.000 1.748.195 27.647.625

Totale personale di ruolo e coman­
dato ....................................................... 880 674 1.042.553.630 145.707.840 4.992.000 145.584.000 86.837.480 1.425.674.950

3*. ■ Lav. e Prev. Soc. - Previsione



S ‘ » “  N - 2  M i n i s t e r o  d e l  l „ „ , o
^ ^ggg   e d e lia  p rev id en za  sociale

Capitolo n. 1030. — Stipendi, retribuzioni ed altri assegni fissi al personale di ruolo e non di ruolo. 
(Spese fìsse ed obbligatorie).

Ex 
co

ef
Q

ci
en

te

QUALIFICA

Ri
su

lta
nt

i 
_ 

da
lle

 
tab

eli
e 

co 
^ 

or
ga

nic
he

 
^ 

g
Co

pe
rti

 
o 

co 
al 

1° 
ap

ril
e 

S- 
o 

19
67

Spesa
annua

per
retribuzioni

al
personale

in
servizio

Quote
di

aggiunta
di

famiglia

Assegno
perso­
nale
di

sede

Indennità
integra­

tiva
speciale

13*
mensi­

lità
Totale

500

P erso nale  a  contratto.
(Assunto a norma del decreto 
del Capo del Governo 17 ago­

sto 1935).

P erso nale  dir ettivo . 
Ispettore p r in c ip a le .............................. 1 2.602.635 254.160 216.000 216.885 3.289.680

Totale . . . » 1 2.602.635 254.160 » 216.000 216.885 3.289.680

500
P erso nale  d i  concetto. 

Segretari c a p i ................................. .... . 1 2.602.635 254.160 216.000 216.885 3.289.680
402 Segretario principale aggiunto e ra ­

gioniere principale............................. » 1 2.091.180 254.160 » 216.000 174.265 2.735.605

Totale . . . » 2 4.693.815 508.320 » 432.000 391.150 6.025.285

271
P erso nale  esecutivo .

Prim i A rchivisti...................................... » 2.934.750 649.200 » 432.000 244.560 4.260.510

Totale personale a contratto . . . . » 10.231.200 1.411.680 » 1.080.000 852.595 13.575.475

170

P erso nale  avventizio .
(Assunto a norma del regio 
decreto legge 1° novembre 
1923, n. 2395 e regio decreto 
legge 4 febbraio 1937, n. 100).

l a categoria.............................................. i 1 876.120 324.600 » 216.000 73.010 1.489.730
144 3a categoria.............................................. 8 1 744.135 324.600 » 216.000 62.010 1.346.745
136 4a categoria.............................................. 12 10 7.180.950 3.246.000 » 2.160.000 598.410 13.185.360

Totale personale avventizio . . . 21 12 8.801.205 3.895.200 » 2.592.000 733.430 16.021.835

Totale personale non di ruolo . . . . 21 17 19.032.405 5.306.880 » 3.672.000 1.586.025 29.597.310

Totale generale . . . 901 691 1.061.586.035 151.014.720 4.992.000 149.256.000 88.423.505 1.455.272.260

Contributi previdenziali ed assistenzi a,li a carie o dello Stai o . . . 47.785.525
Aumenti periodici di stipendio, variazioni 

per l’espletamento di concorsi . . .
nelle quote di aggiunta di famiglia, nuove assunzioni

196.942.215

Totale . . . 1.700.000.000



Stato di previsione
per l ’anno finanziario

1968

Allegato N. 3
37

M inistero  del lav o ro
e de lla  p re v id e n z a  sociale

Capitolo n. 1090. — Stipendi, retribuzioni ed altri assegni fissi al personale di ruolo e non di ruolo. 
(Spese fìsse ed obbligatorie).

<x>
Numero 
dei posti Spesa

annua Quote Assegno Inden­
G)

" o

0
<D
O01
X

H

QUALIFICA

H
is

ul
ta

nt
i 

[ 
da

lle
 

ta
be

lle
 

1 
or

ga
ni

ch
e

C
op

er
ti 

al 
1° 

ap
ri

le
 

19
67

per
stipendi

al
personale

in
servizio

di
aggiunta

di
lamiglia

perso­
nale
di

sede

nità
integra­

tiva
speciale

1 3 *

mensi­
lità

T o t a l e

6 7 0

P e r s o n a l e  d i  r u o l o .

Carriera direttiva.

Ispettori generali .................................. 27 27 9 1 .8 2 8 .4 1 5 4 .8 2 1 .1 2 0 5 7 .6 0 0 5 .8 3 2 .0 0 0 7 .6 5 2 .3 7 0 1 1 0 .1 9 1 .5 0 5

5 0 0 Direttori c a p i .......................................... 112 111 3 02 .64 9 .27 0 1 8 .2 8 0 .0 8 0 3 84 .000 2 3 .9 7 6 .0 0 0 2 5 .2 20 .7 55 3 7 0 .51 0 .10 5

4 0 2 D i r e t t o r i ................................................... 163 162 3 46 .83 7 .14 0 2 6 .3 1 5 .2 8 0 595 .20 0 3 4 .9 9 2 .0 0 0 2 8 .9 0 3 .0 7 0 4 3 7 .6 4 2 .6 9 0

3 2 5 Consiglieri di la classe . . . . . . . ) , 229 3 84 .57 5 .73 0 3 7 .1 6 2 .8 0 0 8 44 .800 4 9 .4 6 4 .0 0 0 3 2 .0 4 7 .8 6 5 5 04 .09 5 .19 5

2 7 1 Consiglieri di 2 a  c la s s e ......................... ,  543 '  55 
1

8 0 .7 0 5 .6 2 5 8 .8 3 8 .7 2 0 2 11 .20 0 1 1 .8 8 0 .0 0 0 6 .7 2 5 .4 7 0 1 0 8 .3 6 1 .0 1 5

2 2 9 Consiglieri di 3 a  c la s s e ......................... 1  17 1 9 .4 7 8 .6 0 0 2 .8 1 2 .3 2 0 5 7 .6 0 0 3 .6 7 2 .0 0 0 1 .6 2 3 .2 1 0 2 7 .6 4 3 .7 3 0

Totale . . . 845 601 1 .22 6.07 4.7 80 9 8 .2 3 0 .3 2 0 2 .1 5 0 .4 0 0 1 2 9 .8 1 6 .0 0 0 1 02 .17 2 .74 0 1 .5 5 8 .4 4 4 .2 4 0

5 0 0

Carriera di concetto.

Segretari c a p i .......................................... 18 22 59 .984 .540 3 .6 1 5 .8 4 0 7 6 .8 0 0 4 .7 5 2 .0 0 0 4 .9 9 8 .7 1 0 7 3 .4 2 7 .8 9 0

4 0 2 Segretari principali .............................. 56 56 1 25 .47 0 .80 0 8 .8 3 8 .7 2 0 230 .40 0 1 2 .0 96 .0 00 1 0 .4 55 .8 70 1 57 .09 1 .79 0

3 2 5 Prim i s e g r e t a r i ...................................... 282 259 4 55 .66 9 .06 0 4 1 .9 8 3 .9 2 0 9 60 .000 5 5 .9 44 .0 00 3 7 .9 7 2 .2 5 0 5 92 .52 9 .23 0

2 7 1 Segretari .................................................. j ( 357 5 36 .32 5 .38 5 5 7 .4 5 1 .6 8 0 1 .36 3 .20 0 7 7 .1 1 2 .0 0 0 4 4 .6 93 .5 45 7 1 6 .9 4 5 .8 1 0

2 2 9 Segretari a g g iu n t i .................................. 754 )  96 1 15 .49 6 .64 0 1 5 .6 68 .6 40 345 .600 2 0 .7 3 6 .0 0 0 9 .62 4 .67 0 1 61 .87 1 .55 0

2 0 2 Vice segretari . . . . . .  ................. J f  179 1 89 .45 6 .28 5 2 8 .7 2 5 .8 4 0 6 91 .20 0 3 8 .6 6 4 .0 0 0 1 5 .7 8 7 .9 8 0 2 7 3 .3 2 5 .3 0 5

Totale . . . 1.110 969 1 .4 8 2 .4 0 2 .7 1 0 1 56 .28 4 .64 0 3 .6 6 7 .2 0 0 2 0 9 .3 0 4 .0 0 0 1 23 .53 3 .02 5 1 .9 7 5 .1 9 1 .5 7 5

2 7 1

Carriera esecutiva. 

Archivisti c a p i ...................................... 145 157 2 35 .86 2 .98 5 3 2 .3 7 9 .6 0 0 6 91 .200 3 3 .9 1 2 .0 0 0 19 .6 55 .1 45 3 2 2 .5 0 0 .9 3 0

2 2 9 Primi archivisti . . . . ................................................ 318 297 3 57 .31 7 .73 0 6 3 .4 2 1 .2 0 0 1 .1 5 2 .0 0 0 6 4 .1 5 2 .0 0 0 2 9 .7 7 6 .3 3 0 5 15 .81 9 .26 0

2 0 2 A rch iv is ti.................................................. j f 679 7 7 1 .2 4 8 .9 4 0 144 .50 4 .00 0 2 .6 6 8 .8 0 0 146 .66 4 .00 0 6 4 .2 70 .7 45 1 .1 2 9 .3 5 6 .4 8 5

1 8 0 A p p lic a t i ................................................... l i  967 )  600 5 60 .95 2 .00 0 128 .44 8 .00 0 2 .3 0 4 .0 0 0 129 .60 0 .00 0 4 6 .7 4 6 .0 0 0 8 6 8 .0 5 0 .0 0 0

1 5 7 Applicati a g g iu n t i .................................. ! f  241 1 92 .84 8 .20 0 5 2 .4 4 9 .6 0 0 864 .00 0 5 2 .0 5 6 .0 0 0 1 6 .0 70 .6 05 3 14 .28 8 .40 5

Totale . . . 2 .43 0 1 .974 2 .1 1 8 .2 2 9 .8 5 5 4 21 .20 2 .40 0 7 .6 8 0 .0 0 0 4 26 .38 4 .00 0 176 .518 .825 3 .1 5 0 .0 1 5 .0 8 0



38
Stato di previsione

per l’anno finanziario
1968

segue Allegato N. 3 M inistero  del lav o ro
e de lla  p rev id en za  sociale

Capitolo n. 1090. — Stipendi, retribuzioni ed altri assegni fissi al personale di ruolo e non di ruolo.
(Spese fìsse ed obbligatorie)

<X>
Numero 
dei posti Spesa

annua Quote Assegno Inden­
13»

mensi­

lità

<x>
o
8tvo01X
H

QUALIFICA

R
is

ul
ta

nt
i 

da
lle

 
ta

be
lle

 
or

ga
ni

ch
e

C
op

er
ti

 
al 

1” 
ap

ri
le

 
19

67

per
stipendi

al
personale

in
servizio

di 
aggiun­
ta di 

famiglia

perso­
nale
di

sede

nità
integra­

tiva
speciale

Totale

173

Carriera ausiUaria,
Personale addetto agli Uffici.

C om m essi.................................................. 21 48 41.419.200 10.168.800 192.000 10.368.000 3.451.585 65.599.585

159 Uscieri c a p i ............................. ....
I 209

185.759.200 44.689.200 806.400 45.144.000 15.479.795 291.878.595

151 U s c ie r i ....................................................... l 59 48.694.470 12.577.200 230.400 12.744.000 4.057.845 78.303.915

142 Inservienti..................................................
400 )

t 109 78.022.200 23.548.800 403.200 23.544.000 6.501.850 132.020.050

173

Personale tecnico.

Agenti tecnici c a p i .............................. 23 41 35.378.900 8.830.800 153.600 8.856.000 2.948.230 56.167.530

159 Agenti te c n ic i .......................................... 107 55 48.884.000 11.774.400 211.200 11.880.000 4.073.630 76.823.230

Totale . 551 521 438.157.970 111.589.200 1.996.800 112.536.000 36.512.935 700.792.905

Totale personale di ruolo . . 4.936 4.065 5.264.865.315 787.306.560 15.494.400 878.040.000 438.737.525 7.384.443.800

325

P e r s o n a l e  i n q u a d r a t o
NEL RUOLO SPECIALE 

AD ESAURIMENTO.

(A norma dell’articolo 3 della 
legge 22 dicembre 1960, n. 1600)

Impiegati

» 3 4.798.200 802.800 » 648.000 399.850 6.648.850

271 ............................................................ .... • » 11 15.372.500 2.408.400 38.400 2.376.000 1.281.040 21.476.340

229 .................................................................... » 31 35.519.800 6.690.000 115.200 6.696.000 2.959.985 51.980.985

202 > 27 27.880.200 5.887.200 96.000 5.832.000 2.323.350 42.018.750

180 » 4 3.561.600 1.070.400 » 864.000 296.800 5.792.800

131 » 40 27.312.000 8.563.200 153.600 8.640.000 2.276.000 46.944.800

Totale . . . » 116 114.444.300 25.422.000 403.200 25.056.000 9.537.025 174.862.525



3 9

Stato di previsione
per l ’anno finanziario

1968

segue Allegato N. 3 M in iste ro  del lavo ro
e de lla  p re v id e n z a  sociale

Capitolo n. 1090. — Stipendi, retribuzioni ed altri assegni fissi al personale di ruolo e non di ruolo.
(Spese fìsse ed obbligatorie).

«
H

QUALIFICA
S’i l
<5 ta
r t f s

Numero 
dei posti

+3 u ftt-
© 05

Spesa 
annua 

per 
retribuzioni 

al
personale

in
servizio

Quote Assegno Inden­
di perso­ nità

aggiunta nale integra­
di di tiva

famiglia sede speciale

13»

mensi­

lità

T o t a l e

325

271

202

202

180

157

151

500

P ersonale  a contratto.
Disciplinato dal decreto legislativo 

15 aprile 1948, n. 381).

Categorìa 2a

. Direttori di 3a c l a s s e .........................

Segretari di P  c la s s e .........................

Vice S eg re ta ri......................................

Totale . .

Categoria 3&

Prim i A p p l ic a t i .................................

A p p l ic a t i ..............................................

Alunni d’ordine  .............................

Totale . .

Categoria é&

U s c ie r i ..................................................

Totale personale a contratto . .

P e r s o n a l e  e x  m in is t e r o
AFRICA ITALIANA.

Capo Servizio (a contratto  tipo)

Totale personale a 
contratto  . . .

Totale 4 .9

1 .7 5 9 .8 4 0  

1 .5 3 7 .2 5 0  

2 .1 6 8 . '

5 .4 6 5 .0 5 0

4 .1 3 0 . '

9 57 .18 0

7 .3 8 1 .8 4 5

14 1 2 .4 69 .4 25

4 .9 5 1 .9

2 2 .8 8 6 .4 5 5

2 .7 2 6 .5 7 0

25 2 5 .6 1 3 .0 2 5

4 .20 6 5 .4 0 4 .9 2 2 .6 4 0

2 67 .60 0

267 .60 0  

5 35 .20 0

1 .0 7 0 .4 0 0

1 .0 7 0 .4 0 0

2 67 .60 0

2 .1 4 0 .8 0 0

3 .4 7 8 .8 0 0

818 .8 1 6 .6 4 0

1 9 .2 00

1 9 .2 00

19 .2 00

38 .4 0 0

1 5 .9 3 6 .0 0 0

2 16 .00 0

2 16 .00 0

4 3 2 .0 0 0

8 6 4 .0 0 0

86 4 .0 0 0

2 16 .00 0  

1 .9 4 4 .0 0 0

3 .0 2 4 .0 0 0

5.184.1

2 1 6 .0 0 0

9 0 8 .4 9 6 .0 0 0

146 .610

128 .105

180 .705

4 55 .42 0

3 44 .20 0

79 .7 6 5

6 15 .15 0

1 .0 3 9 .1 1 5

41 2 .6 6 0

1 .9 0 7 .1 9 5

2 27 .215

2 .1 3 4 .4 1 0

2 .3 8 9 .5 5 0

2 .1 4 8 .9 5 5

3 .3 1 6 .3 6 5

7 .8 5 4 .8 7 0

6 .4 0 9 .0 0 0

1 .5 2 0 .5 4 5

1 2 .1 00 .9 95

2 0 .0 3 0 .5 4 0

1.017.840

3 5 .9 0 3 .2 5 0

3 .3 7 0 .6 6 5

3 9 .2 7 3 .9 1 5

4 5 0 .4 0 8 .9 6 0

Oneri e contributi previdenziali ed assistenziali a carico dello S t a t o ..............................................
Aumenti periodici di stipendio, variazioni nell’aggiunta di famiglia, promozioni in corso . . .
Legge 23 ottobre 1061, n. 1165 -  Indennità di seconda l i n g u a ........................................................

Totale . . .

A dedursi per comandi presso il Commissariato del Governo nella regione Friuli-Venezia- 
G iu lia .............................................................................................................................................................

7 .5 9 8 .5 8 0 .2 4 0

2 44 .4 9 6 .3 5 5

5 5 5 .9 2 8 .4 0 5

1.000.000

88.000.000

8 .3 1 2 .0 0 0 .0 0 0



40
Stato di previsione

per l’anno finanziario
1968

Allegato N. 4 M in iste ro  d e l lav o ro
e de lla  p re v id e n z a  sociale

Capitolo n. 1091. — Paghe ed altri assegni fissi al personale operaio.
(Spese fisse ed obbligatorie).

QUALIFICA
©

S-SS22-S g 
S ty 

3 1  =

Numero 
dei posti

-w £
Sh O l i»© CS «o
o

a

Spesa 
annua 

per 
retribuzioni 

al
personale

in
servizio

Quote
di

aggiunta
di

famiglia

Assegno 
personale 
di sede

Inden­
nità
inte­

grativa
speciale

13» 
mensi­

lità
T o t a l e

167

157

151

148

Personale inquadrato nel ruolo 
speciale ad esaurimento, a 
norm a dell’articolo 3 della 
legge 22 dicembre 1960,n. 1600

Salariati.

Operaio specializzato .....................

Operaio qualifica to .........................

Operaio c o m u n e .............................

Operaio m a n o v a le .........................

A p p re n d is ti .....................................

Totale .

1 8 .0 6 8 .0 8 5  

5 0 .0 3 2 .5 0 5  

3 .8 4 5 .2 8 5  

1 6 .5 0 6 .6 0 0  

1.431.1

4 .5 4 9 .2 0 0  

1 3 .1 1 2 .4 0 0

1.338.001

4 .5 4 9 .2 0 0  

5 3 5 .2 0 0

7 6 .8 0 0 4 .5 3 6 .0 0 0

13.176.1

1.080.1 

4 .7 5 2 .0 0 0

4 32 .00 0

1 .5 0 5 .6 7 5

4 .1 6 9 .3 7 5

3 20 .44 0

1 .3 7 5 .5 5 0

119 .300

111 8 9 .8 8 4 .0 7 5 2 4 .0 8 4 .0 0 0 2 3 .9 7 6 .0 0 0 7 .4 9 0 .3 4 0

Oneri e contributi previdenziali ed assistenziali a carico dello S t a t o .....................

Aumenti periodici di retribuzione e variazioni nelle quote di aggiunta di famiglia

Totale generale . . .

A dedursi per Comandi presso il Commissariato del Governo nella Regione F riu li Venezia-Giulia

2 8 .7 3 5 .7 6 0

8 0 .7 2 0 .6 8 0

6 .5 8 3 .7 2 5

2 7 .2 7 9 .3 5 0

2 .5 1 8 .1 0 0

1 45 .83 7 .61 5

5 .2 2 8 .9 4 0

3 .5 9 7 .4 4 5

1 5 4 .6 6 4 .0 0 0

1 0 5 .7 0 0 .0 0 0

4 8 .9 6 4 .0 0 0



41
Stato di previsione

per l’anno finanziario
1968

Allegato K, 5 M in iste ro  del lav o ro
e della  p re v id e n z a  sociale

Capitolo n. 1125. — Stipendi, retribuzioni ed altri assegni fissi al personale di ruolo e non di ruolo.
(Spese fisse ed obbligatorie).

a QUALIFICA

Numero 
dei posti

©
■§?.§ 
3-° .2 23-S §rt «8 
U <D w  —h fcn
.■3°3

o
+3
Sh P ( t -  O egeo 
f t  C5©« P*qtH

Spesa
annua

per
stipendi

al
personale

in
servizio

Quote
di

aggiunta
di

famiglia

personale 

di sede

Inden­
nità

integra­
tiva

speciale

13*
mensi­

lità

T o t a l e

325

271

229

202

180

202

180

157

Collocatori dì ruolo. 

Collocatori superiori . . . .

Collocatori c a p i .....................

Prim i collocatori.....................

Collocatori di la classe . . . 

Collocatori di 2a classe . . .

Totale collocatori di ruolo . . .

Collocatori a contratto.

Collocatori di la c la s s e .........................

Collocatori di 2a c la s s e .........................

Collocatori di 3a c la s s e .........................

Totale collocatori a contratto

Totale

1.200

2.000

>5.0

9 .0 0 0

2 .33 7  

2 .81 6  

2.1

4

119

164

8 .4 8 7

»

7 9 9 .2 9 9 .8 4 5

2 .8 1 1 .6 2 1 .3 3 0

2 .9 8 0 .4 9 6 .6 4 0

2 .3 2 7 .0 1 5 .8 8 0

8 .9 1 8 .4 3 3 .6 9 5

4.233.1 

1 11 .25 5 .48 0  

1 3 5 .1 7 0 .4 4 0

5 9.9 69 .5 20

2 5 0 .8 7 9 .2 0 0

3 0 2 .2 6 2 .4 8 0

2 6 7 .1 1 2 .5 6 0

2 .1 3 1 .; 

8 .9 6 6 .4 0 0

1 0 .8 0 9 .6 0 0

9 .5 6 1 .6 0 0

1 2 0 .5 2 8 .0 0 0

5 0 4 .7 9 2 .0 0 0

6 0 8 .2 5 6 .0 0 0

5 3 7 .6 2 4 .0 0 0

6 6 .6 0 7 .9 0 0

2 3 4 .3 0 0 .6 1 0

2 4 8 .3 7 4 .0 1 5

1 9 3 .9 1 7 .9 9 0

8 8 0 .2 2 3 .7 6 0 3 1 .4 6 8 .8 0 0 .7 7 1 .2 0 0 .0 0 0 7 4 3 .2 0 0 .5 1 5

53 6 .6 4 0  

1 2 .7 4 5 .2 0 0  

1 7 .5 7 4 .!

4 60 .80 0

8 64 .00 0

2 5 .7 0 4 .0 0 0

3 5 .4 2 4 .0 0 0

352.1

9 .2 7 1 .;

1 1 .4 8 2 .'

3 0 .8 5 6 .8 0 0 1 .0 9 4 .4 0 0 6 1 .9 9 2 .0 0 0 2 1 .1 0 6 .8 8 5

9 1 1 .0 8 0 .5 6 0 3 2 .5 6 3 .2 0 0 .8 3 3 .1 9 2 .0 0 0 7 6 4 .3 0 7 .4 0 0

Contributi previdenziali e assistenziali a carico dello S t a t o .......................................................

Legge 23 ottobre 1961, n. 1165 -  Indennità di seconda l i n g u a ..............................................

Aumenti periodici di retribuzioni e variazioni nelle quote di aggiunta d> famiglia . . .

Totale .

1 .0 4 8 .5 3 6 .4 6 5

3 .8 1 0 .5 5 9 .5 4 0

4 .1 5 0 .1 9 8 .7 3 5

3 .3 3 5 .2 3 2 .0 3 0

1 2 .3 4 4 .5 2 6 .7 7 0

5 .9 8 7 .1 0 5

1 5 9 .4 3 6 .7 7 0

2 0 0 .2 8 5 .7 9 0

3 6 5 .7 0 9 .6 6 5

1 2 .7 1 0 .2 3 6 .4 3 5

4 0 3 .3 0 4 .3 6 5

3 .8 6 0 .0 0 0

8 8 2 .5 9 9 .2 0 0

1 4 .0 0 0 .0 0 0 .0 0 0



4 2

Stato di previsione
per l ’anno finanziario

1968
Allegato N. 6 M inistero  d e l lav o ro

e de lla  p re v id e n z a  sociale

Capitolo n. 1155. — Stipendi, retribuzioni ed altri assegni fissi al personale di ruolo e non di ruolo. 
(Spese fisse ed obbligatorie).

OJ
Numero 
dei posti

Spesa
annua Quote Assegno Indennità

integra­
tiva

speciale

O
0o>o01X
H

QUALIFICA

H
is

ul
ta

nt
i 

da
lle

 
ta

be
lle

 
or

ga
ni

ch
e

C
op

er
ti

 
al 

1° 
ap

ri
le

 
19

67

stipendi
al

perso
naie

in
servizio

di
aggiunta

di
famiglia

perso­
nale

di
sede

Indennità
mensile

di
vigilanza

13a

m ensi­

lità

T otale

P e r s o n a l e  d i  r u o l o .

Carriera direttiva.

670 I s p e tto r i  g e n e r a l i ................... 30 49 166.651.550 8.877.960 192.000 10.584.000 11.577.720 13.887.630 211.770.860
500 I s p e tto r i  c a p i ............................ 120 116 301.905.660 21.170.520 441.600 25.056.000 20.448.480 25.158.805 394.181.065
402 I s p e tto r i  s u p e r i o r i ................... 174 14 29.276.520 2.731.680 38.400 3.024.000 2.026.080 2.439.710 39.536.390
325 I s p e tto r i p rin c ip a li e C onsi­

g lieri d i l a c l a s s e ................... j 1 145 243.508.650 26.178.600 576.000 31.320.000 16.965.000 20.292.315 338.840.565
271 Is p e tto r i  d i l a classe e C onsi­

g lieri d i 2a classe . . . . ' 556 84 123.259.500 15.934.800 268.800 18.144.000 8.769.600 10.271.605 176.648.305
229 Is p e tto r i  d i 2a classe e C onsi­

g lieri d i 3a c l a s s e ................... l ( 95 111.572.275 18.211.200 288.000 20.520.000 8.379.000 9.297.650 168.268.125

T o ta le  . . . 880 503 976.174.155 93.104.760 1.804.800 108.648.000 68.165.880 81.847.715 1.329.245.310

Carriera di concetto.

500 I s p e tto r i  c ap i a g g iu n ti e se ­
g re ta r i  c a p i ............................. 20 28 71.138.675 5.235.720 96.000 6.048.000 4.935.840 5.928.215 93.382.450

402 I s p e tto r i  p rin c ip a li ag g iu n ti e 
s eg re ta ri p r in c ip a li . . . . 60 60 122.483.400 10.926.720 230.400 12.960.000 8.683.200 10.206.900 165.490.620

325 P rim i I s p e tto r i  a g g iu n ti e p r i ­
m i seg re ta ri . . . . . . . 288 199 326.237.615 35.967.120 787.200 42.984.000 23.283.000 27.186.385 456.445.320

271 Isp e tto r i  a g g iu n ti d i l a classe e 
s e g re ta r i ...................................... 332 180 264.127.500 32.552.520 710.400 38.880.000 18.792.000 22.010.580 377.073.000

229 Isp e tto r i  a g g iu n ti d i 2a classe e 
s e g re ta r i ......................................

|  415
\ 36 43.311.240 6.601.560 134.400 7.776.000 3.175.200 3.609.250 64.607.650

202 Isp e tto r i  a g g iu n ti d i 3 classe e 
v ice se g re ta r i ........................ ( 307 324.933.405 56.227.080 1.152.000 66.312.000 23.909.160 27.077.705 499.611.350

T o ta le  . . . 1.115 810 1.152.231.835 147.510.720 3.110.400 174.960.000 82.778.400 96.019.035 1.656.610.390

Carriera esecutiva.

271 A rch iv is ti cap i e U fficiali di 
v ig ilan za  d i l a classe . . . 129 168 246.519.000 30.731.400 633.600 36.288.000 17.539.200 20.543.210 352.254.410

229 P rim i a rc h iv is ti e U fficiali di 
v ig ilanza  d i 2a classe . . . 240 231 284.530.785 42.113.400 883.200 49.896.000 20.374.200 23.710.895 421.508.480

202 A rch iv is ti e Ufficiali d i v ig i­
lan za  d i 3a c lasse ................... 460 265 287.320.950 48.259.68f 1.017.600 57.240.000 20.638.200 23.943.280 438.419.710

180 A pplica ti e U fficiali d i v ig i­
lan za  d i 4a classe . . . . ( 886 ) 342 312.129.720 62.373.360 1.305.600 73.872.000 23.721.120 26.010.810 499.412.610

157 A p p lica ti a g g i u n t i ................... \ ( 367 293.673.400 66.698.520 1.420.800 79.272.000 » 24.472.660 465.537.380

T o ta le  . . . 1.715 1.373 1.424.173.855 250.176.360 5.260.800 296.568.000 82.272.720 118.680.855 2.177.132.590



4 3

Stato di previsione
per l’anno finanziario

1968

Segue Allegato N. 6 M in iste ro  de l lav o ro
e d e lla  p rev id en za  sociale

Capitolo n. 1155. — Stipendi, retribuzioni ed altri assegni fissi al personale di ruolo e non di ruolo.
(Spese fisse ed obbligatorie).

a

QUALIFICA

Numero 
dei posti

d ©•£ §££ +3 d H
3** §So © in 
2 S  s-i PS eg o

»O-H

Spesa
annua

per
stipendi

al
perso­
nale
in

servizio

Quote
di

aggiunta
di

famiglia

Assegno
perso­
nale

di
sede

Indennità
integra­

tiva
speciale

Indennità 

mensile di 

vigilanza

13*
mensi'

lità

T o t a l e

173

159

151

142

173

159

Carriera ausiliario,.

Commessi  .................

Uscieri c a p i .............................

U s c ie r i ......................................

Inservienti.................................

Agenti tecnici capi . . . .  

Agenti te c n ic i .........................

Totale . . .

T o t a l e  . . .

25

109

24

128

40

1

35

83

21.745.1

111.180.1 

3 0 .0 1 2 .0 0 0

7 15 .80 0

3 1 .7 1 1 .5 7 5

7 0 .4 1 7 .2 0 0

4 .3 2 5 .1 6 0

2 3 .2 1 9 .2 8 0

7 .2 8 4 .4 8 0

2 2 7 .6 4 0

6 .3 7 3 .9 2 0

1 5 .0 2 4 .2 4 0

364 311 2 6 5 .7 8 2 .4 5 5 5 6 .4 5 4 .7 2 0

4 .07 4 2 .99 7 5 4 7 .2 4 6 .5 6 0

9 6 .0 0 0

49 9 .2 0 0

153 .600

1 34 .400

5 .1 8 4 .0 0 0

2 7 .6 4 8 .0 0 0

8 .6 4 0 .0 0 0  

2 16 .00 0

7.560.000

1 7 .9 2 8 .0 0 0

1 .8 1 2 J

9 .2 6 5 .0 2 5  

2 .5 0 1 .0 0 0  

5 9 .6 5 0  

2 .6 4 2 J  

5 .8 6 8 .

3 3 .1 6 2 .3 3 0

1 71 .8 1 2 .3 0 5

4 8 .5 9 1 .0 8 0

1 .2 1 9 .0 9 0

4 8 .4 2 2 .5 2 5

1 0 9 .5 6 3 .9 4 0

1 .2 0 9 .6 0 0 6 7 .1 7 6 .0 0 0 2 2 .1 4 8 .4 9 5 4 1 2 .7 7 1 .2 7 0

1 1.3 6 4 7 .3 5 2 .0 0 0 2 3 3 .2 1 7 .0 0 0 3 1 8 .1 9 6 .1 0 0 5 .5 7 5 .7 5 9 .5 6 0

Oneri e contributi previdenziali ed assistenziali a carico dello S ta to ...................................... •

Aumenti periodici di stipendio e variazioni sulle quote di aggiunta di famiglia e promozioni 
in c o r s o ........................................................................................................................................................

Totale . . .

D edotta la quota a carico delle contribuzioni degli E n ti di Previdenza, ai sensi dell’articolo 12 
del decreto del Presidente della Repubblica 19 marzo 1955, n. 520 . . .  .....................

Restano a carico dello Stato quale quota parte  del contributo di Ire 500.000.000 ai sensi del 
citato  decreto del Presidente della Repubblica 19 marzo 1955, n. 520 ..................................

Totale . . .

1 7 2 .5 2 1 .7 1 0

7 5 1 .7 1 8 .7 3 0

6 .5 0 0 .0 0 0 .0 0 0

5 2 5 .1 2 0 .0 0 0

2 9 3 .9 2 5 .0 0 0

8 1 9 .0 4 5 .0 0 0



44
Stato di previsione

per l'anno finanziario
1968

Allegato N. 7 M in iste ro  del lavo ro
e de lla  p re v id e n z a  sociale

Capitolo n. 1161. — Competenze al personale dell’Arma dei Carabinieri ohe presta servizio neWinteresse
dell’Ispettorato del lavoro. (Spese obbligatorie).

GRADI

Numero 
dei posti

Sa®fl
S-gH
J -  lì 
2 *  ° 'O

6- P.I* ® cS w O os
O  ® rH

■3

Spesa
annua

per
stipendi

al
personale

in
servizio

Quote
di

aggiunta
di

famiglia

Assegno
perso­
nale
di

sede

Assegno 
perso­
nale 

pensio­
nabile 
(art. 1 
della 
legge 

n. 212)

13*

mensi­

lità

Inden­
nità

militare
e

inden­
nità

militare
speciale

Altre
inden­

nità
ed

assegni
fissi
ed

even­
tuali

T o t a l e

Marescialli maggiori

Marescialli capi

Marescialli d ’alloggio

Brigadieri

Vice brigadieri ,

A p p u n ta ti

Carabinieri.

Totale

19

57

119

6 .1 4 9 .0 0 0

1 3 .8 6 4 .1 8 0

1 0 .2 2 2 .7 4 0

1 8 .1 8 6 .4 2 0

84 2 .5 8 5

5 1 .8 2 6 .3 9 5

9 2 .3 3 4 .0 0 0

7 99 .92 0

2 .3 9 9 .7 6 0

1 .8 6 6 .4 8 0

20 .6 4 0

4 1 .2 8 0

41.2

8 2 .5 6 0

2 66 .64 0

1 1 .9 9 8 .8 0 0

2 7 .4 6 3 .9 2 0

128 .640

167 .770

110 .81 0

210 .71 0

1 .320

2 47 .68 0

3 30 .24 0

5 1 2 .4 2 0

1 .1 5 5 .3 3 0

8 51 .895

1 .51 5 .53 5

7 0 .2 1 5

4 .3 1 8 .Ì

7 .6 9 5 .1 3 5

220 1 93 .42 5 .32 0 4 8 .7 9 5 .1 2 0 7 6 3 .6 8 0 6 19 .25 0 1 6 .1 19 .4 20

3 68 .28 0

936 .27 5

712 .58 5

1 .3 0 9 .8 0 5

3 .3 9 2 .9 4 5

1 .0 6 8 .6 6 0

1.945.320

2 58 .24 0

1 2 .9 6 1 .8

2 7 .0 6 0 .6 0 0

5 1 .6 1 2 .6 6 0

Contributi previdenziali ed assistenziali a carico dello S t a t o ............................................................

Aumenti periodici di stipendio, variazioni nelle quote di aggiunta di famiglia, promozioni in corso

Totale . . .

Quota parte  del contributo a carico dello S tato di lire 500.000.000 ai sensi del decreto del 
Presidente della Repubblica 19 marzo 1955, n. 520 ...................................................................

Quota parte dell’anticipo da parte dell’I.N .P.S. ai sensi della legge 13 luglio 1965, n. 846 .

Totale . . .

9 .0 4 7 .5 6 0

2 1 .4 93 .6 75

1 6 .1 9 4 .7 5 0

3 0 .2 4 9 .9 5 0

1.505.1

8 1 .3 53 .5 65

154 .88 3 .89 5

314 .72 8 .39 5

9 .21 7 .58 5

3 .0 5 4 .0 2 0

18.000.1

177.000.1

195 .000 .000


