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Trattamento economico di missione del personale del ruolo speciale ad esau-
rimento di cui alla legge 22 dicembre 1960, n. 1600, in servizio a Trieste

DISEGNO DI LEGGE

Art. 1.

Al personale inquadrato nel muolo specia-
le ad esaurimento di cui alla legge 22 di-
cembre 1960, n. 1600, comandato in missio-
ni fuori della ordinaria sede di servizio, in
localita distanti almeno 15 chilometri, spet-
ta, per ogni 24 ore (ivi compreso il tempo
occorrente per il viaggio) di assenza dalla
sede, nonch¢ per l'eccedente periodo non
inferiore ad 8 ore, trascurandosi le minori
frazioni di tempo, l'indennitd di trasferta
nelle seguenti misure:

personale impiegatizio provvisto
di coefficiente di stipendio dal
325al 500 . . . . . . . . L. 4000
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pensonale impiegatizio provvisto
di coefficiente di stipendio dal
13tal271 . . . . . . . . L. 3500

Al predetto personale compete altresi il
rimborso delle spese effettivamente sostenu-
te per i viaggi in ferrovia o sui piroscafi nel
limite del costo del biglietto a tariffa d'uso
(escluso l'eventuale supplemento per il wit-
to) e per la classe di diritto stabilita come
segue: ’

prima classe per il personale provvisto

di coefficiente di stipendio dal 325 al 500;

 seconda classe per il rimanente perso-
nale.

E ammesso l'uso di treni rapidi normali
e speciali purche¢ per i medesimi sia con-
sentita, per il tragitto da compiere, la classe
spettante.

Art. 2.

Per quanto non previsto dalla presente leg-
ge, si applicano al personale di cui al pre-
cedente articolo le norme della legge 15 apri-
le 1961, n. 291, in quanto compatibili con
il particolare status del personale stesso.

Art. 3.

La presente legge ha effetto dal 19 luglio
1961.



