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Oggetto: Stabilizzazione concorso straordinario Docenti Precari classe A066 con servizio 

 

I sottoscritti docenti di Trattamento Testi, dati, applicazioni – Informatica della classe di concorso 

A066 in possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso straordinario (180 giorni di servizio 

per tre annualità) chiedono a gran voce l’inclusione nella procedura concorsuale straordinaria 

predisposta dal Ministro Azzolina per assumere i docenti precari. 

Stante difatti la bozza che circola in queste ore la A066 sarebbe ammessa ma soltanto se in possesso 

del titolo per accedere alla A041 – scienze informatiche – classe di concorso per la quale si richiede 

la laurea in informatica. 

Questa scelta (non sensata) dimostra di non tener conto: 

 dell’importanza che questa classe di concorso riveste, specialmente alla luce del suo utilizzo 

in occasione della Didattica a distanza in cui gli stessi docenti sono stati impiegati per la 

predisposizione e la spiegazione dei diversi programmi utilizzati per fornire le lezioni a 

distanza;  

 del fatto che gli stessi hanno prodotto regolarmente domanda per le graduatorie di seconda e 

terza fascia e che sono stati utilizzati come docenti con incarichi annuali per diversi anni; 

 che nelle procedure straordinarie precedenti, quali ad esempio quella del 2018, la A066 è 

stata regolarmente inserita a pieno titolo tra le cdc concorrenti, pur essendo stata già 

dichiarata cdc ad esaurimento in base al Decreto Ministeriale 259/2017 – Revisione DPR 

19/16 in materia di nuove classi di concorso, oltre ad aver dato la possibilità a molti colleghi 

A066 di conseguire l’abilitazione nel 2013/14; 



 del parere del CSPI – Consiglio Superiore della Pubblica Amministrazione – che rileva delle 

criticità in riferimento al fatto che i docenti della A066, classe di concorso esclusa dal 

decreto concorsuale, “potrebbero non avere i titoli per transitare nella classe A041 ma che 

continuano a prestare servizio nella terza fascia d’istituto, come previsto dal D.L. 126/2019, 

convertito in L.159/2019 che ha riaperto le graduatorie d’istituto per i docenti non abilitati 

sino all’anno scolastico 2022-23” 

Da anni continuiamo a  subire ingiustizie a causa delle riforme atte solo a tagliare il monte ore di 

tutte le discipline ed in particolare a porre la nostra classe di concorso in esubero ed infine ad 

esaurimento. I colleghi di lunga data derivano dalle classi di concorso di Stenografia e Dattilografia, 

discipline superate ma confluite nella materia Trattamento Testi, fiore all’occhiello degli Istituti 

Tecnici Commerciali e Professionali per il Commercio. 

Dopo la riforma Gelmini, anche ciò è stato tolto, facendo cadere la nostra classe di concorso in un 

atipicità molto grave in quanto sostituibile con altre classi di concorso (ex A041 ed altre come B16) 

tutte afferenti alla nuova disciplina Informatica. 

Di fatto i programmi non sono variati dal “vecchio Trattamento Testi”, infatti negli Ist. Tecnici 

Commerciali (ora Economici) al biennio ed in tutti i Professionali con la disciplina T.I.C. ed anche 

in compresenza nei professionali per il Commercio, la nostra classe di concorso è stata mantenuta. 

Con la riforma degli Istituti Professionali (2017) le ore sono nettamente aumentate e con esse la 

possibilità di contrarre supplenze o immissioni in ruolo. Noi docenti con molti anni di servizio 

precario in III fascia, confidiamo che la bozza di attivazione del concorso straordinario venga 

modificata soprattutto nella parte in cui esclude la nostra classe dalla partecipazione e non ci 

permetta di confluire in classi di concorso affine come la B16 (Ragionieri programmatori) oppure ci 

permetta di confluire con il servizio svolto in questi anni, in altre classi di concorsi di cui 

possediamo titoli e Laurea (Molti di noi ogni anno lavorano su sostegno lavorando accanto a 

ragazzi fragili che raggiungono risultati eccellenti e che aspettano il nostro ritorno ogni anno). 

Noi stiamo subendo una discriminazione senza precedenti che non rimarrà in silenzio. 

Inoltre, in questi anni, non sono stati previsti per noi percorsi abilitanti neanche per chi abbia 

maturato i tre anni di servizio su una classe di concorso ad esaurimento ed ha titolo idoneo alla 

partecipazione per altra classe di concorso. In questo modo il servizio svolto su questa classe di 

concorso è da considerarsi a tutti gli effetti nullo, mentre da anni gli insegnanti di Trattamento Testi 

– Informatica occupano le cattedre vacanti e vengono utilizzati per le supplenze brevi ed annuali. E’ 



da considerare iniquo non equiparare il servizio svolto su A066 al pari di quello degli altri colleghi 

di altre classi di concorso. 

Si richiede fortemente la modifica dei criteri del bando straordinario sulla classe di concorso A066 

in modo da non lasciare in un “limbo” migliaia di docenti che da anni insegnano su questa classe di 

concorso e che come i loro colleghi, vorrebbero intravedere una speranza di stabilizzazione, 

partecipando anche a percorsi di specializzazione sul sostegno per cui è richiesta l’abilitazione. 

Chiediamo dunque di ottenere una reale opportunità e non quella di confluire in una cdc quale 

quella della A041 di cui non avremmo titolo ai fini della partecipazione alla procedura concorsuale 

straordinaria, ma di vagliare la possibilità di bandire il bando per la A066 (come per il 2018) o 

confluire in B16 o classi affini. 

Nella speranza che tutto ciò venga realizzato, noi docenti firmatari porgiamo a Voi i più cordiali 

saluti. 

I docenti A066 

Si allega la firma di tutti i colleghi A066 

DOCENTI A066 Docenti precari con 3 anni di servizio 

Cognome e Nome Sede ed anni di servizio 

Marturana Alessandro Cuneo –  7anni A066 

Trapani Marisa Milano- 4 anni su A066 

Pellegrino Marialuigia Anna Caserta 

Marino Antonio Reggio Emilia- 5 anni su A066 

Sanseverino Angela Milano- 4 anni su A066 

Savigni Mauro Sassari 

Carancini Paola Vercelli 

Grazzini Cristina Rimini 

Lupino Alessandra  Modena- 5 anni su A066  

Pologruto Annunziata Crotone 

Franceschini Enrico Maria Ferrara 

Servettini Simona Perugia 

Silvana Russo Firenze 



Annalisa Bernardini Milano- 3 ani su A066 

Giacinti Roberta Milano 

Catanzaro Patrizia Torino 

Ferrante Michael Savona 

Verazzo Marco Livorno 

La Pietra Patrizia Napoli 

Zannella Vincenzo Latina 

Raso Beatrice  Cuneo 

Santonastasio Claudia Bergamo 

Catania Stefania Carmelina Caltanissetta 

Fogu Daniela  Palermo 

Betti Diletta Firenze 4 anni su A066  

Monteforte Immacolata Prato- 3 anni su A066 

Azzato Rosanna Salerno  

Falcinetti Luca Arezzo- 5 anni su A066 

Gemma Carmela Prato- 4 anni su A066 

Ocello Ferdinando Milano- 4 anni su A066 

Pezzimenti Antonio  

Di Mulo Valeria Firenze- 5 anni su A066 

Frangiamore Sofia Pistoia- 5 anni su A066 

Falcinetti Luca Arezzo- 6 anni su A066 

Benedetto Barone Reggio Emilia- 4 anni su A066 

Barone Carmela Torino- 3 anni su A066 

  

 

 

Firma  

I docenti precari A 066 

 

 


